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ÖZET 

         Bu araştırmanın amacı okul öncesi öğretmenlerinin mesleki tutumlarıyla 2006 yılı 

Okul Öncesi Eğitim Programı’ndaki amaç ve kazanımlara ulaşması arasındaki ilişkinin 

değerlendirilmesidir. 

         Araştırmanın evreni Kocaeli ili okul öncesi eğitim kurumlarında görev yapan okul 

öncesi eğitim öğretmenleri ve öğrencileridir. Araştırmanın örneklemi Kocaeli merkez ilçe 

ile Derince ve Gölcük ilçelerinden yansız atama (random) ile seçilen 150 okul öncesi 

öğretmeni ve 450 okul öncesi öğrencisinden oluşmaktadır. 

         Araştırmada genel tarama modeli kullanılmıştır. Araştırmada kullanılan ölçekler 

öğretmenlere 2006–2007 öğretim yılının bahar döneminde araştırmacı tarafından 

ulaştırılmış, öğretmenlerden bir adet öğretmenlik tutum ölçeği ve herhangi 3 öğrencisi için 

kazanım değerlendirme formunu doldurması istenmiştir. Ölçeklerin uygulanması ve 

toplanması bahar yarıyılının sonuna kadar sürmüştür. 

         Okul öncesi öğretmeninin mesleki tutumlarıyla 2006 yılı Okul Öncesi Eğitim 

Programı’ndaki amaç ve kazanımlara ulaşma derecesi arasındaki ilişkinin araştırılmasına 

yönelik araştırmanın alt problemleri aşağıdaki gibi ifade edilmiştir.  

Alt Problemler: 

1. Okul öncesi öğretmelerinin mesleğe yönelik tutumları nasıldır? 

       1.1.Okul öncesi öğretmenlerinin mesleğe yönelik genel tutumları nasıldır? 

       1.2. Okul öncesi öğretmenlerinin bazı kişisel özellikleri mesleğe yönelik 

tutumlarını nasıl etkilemektedir? 

2.Okul öncesi 5–6 yaş çocuklarının Okul Öncesi Eğitim Programı’ndaki amaç ve 

kazanımlara ulaşmaları ne düzeydedir?  

        2.1. Okul öncesi 5–6 yaş çocuklarının genel olarak Okul Öncesi Eğitim 

Programı’ndaki amaç ve kazanımlara ulaşma düzeyleri nedir?  

        2.2. Okul öncesi 5–6 yaş çocuklarının Okul Öncesi Eğitim Programı’ndaki 

amaç ve kazanımlara ulaşma düzeylerini bazı kişisel özellikleri nasıl etkilemektedir? 

3.Okul öncesi öğretmenlerinin mesleki tutumlarıyla, okul öncesi öğrencilerinin 

eğitim amaç ve kazanımlarına ulaşma düzeyleri ilişkili midir? 
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Elde edilen bulgulara göre: 

 

         Anasınıfı öğretmenlerinin mesleğe yönelik nötr tutuma sahip oldukları sonucuna 

ulaşılmıştır. Yaş faktörünün öğretmen tutumunu etkilemediği, mezun olunan kurum 

faktörünün mesleki tutumunun üzerinde önemli bir etkisi olduğu, kıdem faktörünün 

öğretmen tutumunu etkilediği, bulunmuştur. Hizmet içi eğitim faktörünün öğretmen 

tutumunu etkilemediği, öğretmenlerin tutumlarını etkileyebilecek faktörlerle ilgili 

görüşlerinin tutumlarını etkilemediği, okul öncesi eğitim programının yeterliliği faktörünün 

tutumlarında farklılaşmaya yol açan önemli bir faktör olduğu sonucuna ulaşılmıştır. 

 

        Anasınıfı öğrencilerinin genel olarak eğitim programındaki amaç ve kazanımlara 

ulaştıkları sonucuna ulaşılmıştır. Annenin eğitim düzeyinin eğitim programındaki amaç ve 

kazanımlara ulaşılmasını etkilemediği, babanın eğitim düzeyinin etkilediği,  çocuğun 

ailesinin maddi düzeyinin etkilediği, kardeş sayısının, okul öncesi eğitimi alma süresinin, 

cinsiyet ve yaş faktörünün programdaki amaç ve kazanımlara ulaşmasını etkilemediği 

sonucuna ulaşılmıştır. 

 

         Öğretmenlerin mesleki tutumlarının öğrencilerin psiko - motor gelişimlerini, sosyal 

duygusal gelişimlerini, dil gelişimini, bilişsel ve özbakım gelişimlerini etkilemediği 

sonucuna ulaşılmıştır. 
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SUMMARY 

         Aim of this research is evaluation of  reletion between Professional attitude of kinder 

garden school teachers and reaching aims and goals of preschool teaching program in 2006. 

         Universe of this research is students and kinder garden teachers who works in 

education institutions in Kocaeli.The sampling of this research includes 450 kinder garden 

students and 150 kinder garden teachers who are appointed randomly in Derince, Gölcük in 

Kocaeli.  

         In this research usual searching model is used. Measures which are used in research 

convey to teachers by researcher in spring term of 2006-2007 education year and researcher 

asks teachers for filling one teaching attitude form and goal evaluation form for whoever 

three students. Practising and collecting the measures continues untill the end of spring 

term. 

         Relation between professional attitude of kinder garden school teachers and reaching 

degrees of aims and goals of preschool teaching programs in 2006 explains its problems 

below. 

  Sub-Problems: 

      1-What is the attitude of kindergarden teacher towards profession?  

            1.1.What is the general attitude of kinder garden teacher towards profession? 

            1.2.In what ways the personal characteristics of kinder garden teacher 

effecttheirattitude towards their profession? 

     2.What is the level of reaching aims and goals of kinder garden children who are five 

six years old in preschool education programme? 

            2.1. In general, what is the level of reaching aims and goals of kinder garden 

children who are five six years old in preschool education programme ? 

            2.2. In what ways the personal characteristics of 5-6 year old kindergarden children 

effect the level of reaching  their aims and goals? 

    3. Are Professional attitudes of kinder garden teachers related with kinder garden 

students’ reaching aims and goals of education? 
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According to findinds: 

         It ıs concluded   thatkinder garden teachers have got a notr attitude.It is found out that 

age factor does not effect the teacher attitude,the graduated institution factor has got a great 

impact on Professional attitude,seniority factor effects the teacher attitude. Itis concluded 

that participating in service courses does not effect the teacher attitude, thoughts about the 

factorswhich affect the occupational attitude negatively do not affect the attitudes, 

sufficiency of pre-school teaching programme is an important factor which makes changes 

in their attitudes. 

        It is reached out that kinder garden children has reached their aims and goals in 

general. It is reached out that educational level of mother does not effect reaching aims and 

goals in educational programme, the educational level of father effects, the number of 

brother and sister, duration of having kinder garden teaching, gender and age do not effect 

reaching aims and goals in educational programme. 

       It is found out that the Professional attitude of teachers does not affect the psychomotor 

development, social emotional development, language development, cognitive and self care 

Development. 
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ÖNSÖZ 

         Hayata merhaba denilen andan yedi yaşına kadar geçirilen sürecin insan hayatı 

için çok önemli olduğu yapılan araştırmalarla doğrulanmıştır. Bu süreçte okul öncesi 

eğitim kurumları, okul öncesi eğitim öğretmenleri ve tabiî ki anne babaların çocuğun 

bilişsel gelişimi, dil gelişimi, öz bakım becerileri, sosyal - duygusal ve psiko motor 

alandaki gelişimlerine etkisi oldukça fazladır. Anne babalar çocuklarını sevgiyle 

sararken, okul öncesi eğitim kurumları, eğitim programları dâhilinde çocuğu ilmek 

ilmek işlerler ve çocuğu iyiye doğruya yönlendirirler. İşte bu süreçte bu işlemeyi yapan 

öğretmenin tutumu ve eğitim programının etkililiği oldukça önemli bir yer tutar. 

         Okul Öncesi Eğitim Programı’nın 2006 yılında değişmesi sebebiyle bu programla 

ilgili yapılan ilk çalışmalardan olan bu araştırma, alan literatürüne katkı sağlayabileceği 

için önemlidir. Bu çalışmada okul öncesi öğretmenlerinin tutumlarından, uygulanan 

eğitim programına uzanan bir çalışma yapılmıştır. Araştırma sonunda programın amaç 

ve kazanımlara ulaşılabilirliği hakkında çıkan sonuçlardan eğitim programcılarının, 

anne babalarla ilgili çıkan bulgulardan öğretmen ve velilerin, öğretmen tutumuyla ilgili 

ulaşılan bulgulardan da öğretmen, idareci ve eğitim fakültelerinin ilgili birimleri 

yararlanabilecektir.  

         Araştırma beş bölümden oluşmuştur. Birinci bölümde, problem durumu,  alt 

problemler, amaç, sayıltılar, sınırlılıklar, tanımlar ve araştırmanın önemi sunulmuştur. 

İkinci bölümde okul öncesi eğitim, eğitim programı ve tutumla ilgili araştırmalar 

sunulmuştur. Üçüncü bölümde yöntem, araştırmanın modeli, evren ve örneklemi, 

verilerin toplanması, veri toplama araçları ve verilerin analizine yer verilmiştir. 

Dördüncü bölümde bulgular ve yorumlara her bir alt problem için ayrı ayrı yer 

verilmiştir. Beşinci bölümdeyse araştırma ışığında sonuçlara ulaşılmış ve öneriler 

geliştirilmiştir. Ayrıca bu araştırmadan hareketle başka araştırma konuları önerilmiştir.                      
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BÖLÜM I 

Bu bölümde giriş, problem durumu, amaç, problem cümlesi, alt problemler, varsayımlar, 

sınırlılıklar, tanımlar, kısaltmalar ve araştırmanın önemine yer verilmiştir. 

                                                               GİRİŞ 

         Okul öncesi eğitim; doğumdan zorunlu eğitim yaşına kadar çocukların gelişim 

özellikleri, bireysel farklılıkları ve yetenekleri göz önüne alınarak çocukların sağlıklı bir 

biçimde fiziksel, duygusal, sosyal ve zihinsel yönden gelişimlerini sağlamaktadır. Olumlu 

kişilik temellerinin atıldığı, yaratıcı yönlerinin ortaya çıkarıldığı, çocukların kendilerine 

güven duymalarının sağlandığı, ebeveyn ve eğitimcilerin etkin olduğu eğitim sürecidir 

(Hamamcı, 2006:2). Okul öncesi Eğitim, "0–72 ay grubundaki çocukların gelişim 

düzeylerine ve bireysel özelliklerine uygun, zengin uyarıcı çevre olanakları sağlayan, 

onların bedensel, zihinsel duygusal ve sosyal yönden gelişmelerini destekleyen, kendilerini 

toplumun kültürel değerleri doğrultusunda, en iyi biçimde yönlendiren ve ilköğretime 

hazırlayan temel eğitim bütünlüğü içerisinde yer alan, bir eğitim sürecidir" (MEB. 

Komisyon, 1993: 3).  

         Erken çocukluk yıllarının önemi bilimsel araştırmalarla kanıtlanmıştır. Özellikle ilk 

beş yaşta, beyin ve sinir sisteminin hızlı gelişmesine paralel olarak çocuğun öğrenme 

kapasitesi hızla artmakta ve yeterli zihinsel gelişme için çevreden gelen uyaranlar önem 

kazanmaktadır. Aynı zamanda, gelişimin farklı boyutları birbirini pekiştirip, 

desteklemektedir (Büyük Karagöz, 1994:232; Aksoy ve Tokgöz, 2002:170; Güneysu ve 

diğerleri 2005:50).  

         Okul öncesi yıllar diğer yaşam dönemleri ile kıyaslandığında gelişimin farklı 

yönlerinin birbirleriyle ilişkisinin en fazla olduğu dönemdir. Bu yıllar çocuk gelişiminde 

kritik yıllardır. Bu yıllarda temeli atılan beden gelişimi, psiko sosyal gelişim ve kişilik 

yapısının, ileriki yaşlarda yön değiştirmekten çok, aynı yönde gelişme şansı daha yüksektir. 

Araştırmalar, çocukluk yıllarında kazanılan davranışların yetişkinlikte, bireyin kişilik 

yapısını, tavır, alışkanlık, inanç ve değer yargılarını büyük ölçüde biçimlendirdiğini ortaya 

koymaktadır (Oktay,1999:89).  

         Okul öncesi dönemdeki çocuğa gerekli bilgi, beceri, tutum ve temel alışkanlıkların 

kazandırılması ve çocukların toplumun değer yargılarını öğrenip, uygulayabilmesi planlı 

bir eğitim ve rehberlik hizmetleriyle sağlanabilir. Bu rehberlik görevi de belli bir "eğitim 
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programı" dâhilinde öğretmene düşmektedir. Eğitim programı, başta çocuğun yaş ve 

gelişim düzeyine, bulunduğu evrenin özelliklerine, çocuğun ve toplumun ihtiyaçlarına göre 

çeşitlenip, şekillenmektedir. Bunun gerçekleştirilebilmesi için, en önemli ögenin öğretmen 

olduğu düşünülmektedir. Uygun bir fizik ortam içinde, yeterli araç-gereç ve iyi 

düzenlenmiş bir eğitim programı, hem istenen davranış özelliklerini hem de istenilen 

davranışları çocuklara kazandırabilecek niteliklere sahip okul öncesi öğretmenleri ile anlam 

kazanır ve amacına ulaşabilir (Üstünoğlu, 1990: 155). Bir insanın kişilik yapısında ve ruh 

sağlığında çok önemli rolü olan okul öncesi yılların çocuk için faydalı bir şekilde 

değerlendirilmesinde okul öncesi eğitim kurumları öğretmenlerinin kendini iyi tanıyan, 

kendini kabul etmiş ve mesleğine iyi hazırlanmış, ruh sağlıklı kişiler olması gerekir. 

Anaokulu öğretmenlerinin aktif bir çocuk gurubunun ihtiyaçlarını karşılayabilmesi için 

hareketli ve sağlıklı bir beden yapısına, yaratıcı, gerçekçi, düşüncelerinde bağımsız bir 

kişiliğe sahip olması gerekir. Anaokulu öğretmeninin en önemli görevi çocuklara bir grupta 

arkadaşça ve işbirliği içerisinde çalışmanın hazzına varacak öğrenim yaşantıları 

düzenlemektir. Anaokulu etkinliklerinde çocuk bir grup tarafından kabul edilmeli ve grup 

içinde iyi bir uyum sağlanmalı, bütün bunların yanı sıra bağımsız bir kişilik geliştirmesi 

öğretmenin tutumuna büyük ölçüde bağlıdır (Tanaydı, 1973: 1). 

         Erişen, araştırmasında; öğretmenlik mesleği yalnızca bilgi kazandırmakla sınırlı 

değildir. Bilindiği gibi, öğrenci öğretmenin tutum, tepki ve alışkanlıklarından önemli 

ölçüde etkilenmektedir, görüşüne yer vermiştir (Erişen, 2001: 7). Öğretmenlik mesleği, 

toplumsal yaşamın ve iş bölümünün bir sonucu olarak meydana gelen ve toplumsal 

yaşamın sürdürülmesinde oldukça önemli bir yere sahip olan mesleklerden biridir. Hızlı 

gelişim ve değişimin yaşandığı günümüzde tüm ulusların en büyük çabası, bu değişim 

sürecine ayak uydurabilecek yeterlilikte donatılmış, nitelikli bireyler yetiştirmektir. Bu 

amacı gerçekleştirmede en etkili araç eğitimdir ve öğretmenler bu etkili aracın önemli bir 

ögesini oluşturur (Kuran, 2002: 253). 

        Edwards  ve  Knight’a göre Okul Öncesi Eğitim Programı “Planlanmış, eğitimsel 

deneyimlerin küçük yaştaki çocuklar için uygun hale getirilmesidir. Planlama ifadesine 

göre de programın kesin amacı, eğitimin kesin hedeflerini oluşturup ortaya koymaktır” 

(Akt: Zembat, 2001: 15).  

         Hendrick’e göre Okul Öncesi Eğitim Programı; çocukların yeteneklerini artırmaya 

yardım etmek için öğretmenler tarafından geliştirilen etkinlikler ve deneyimlerin 

tasarlanması olarak tanımlanmakta ve onlar için hazırlanmış bir programın, anaokulunda 
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geçirdikleri zaman içinde meydana gelen her şeyi kapsadığını belirtmektedir. Böylece, 

programın gün içinde ortaya çıkan yeni durumları, gelişen olayları da kapsadığını belirten 

Hendrick pek çok uzman gibi formal ya da formal olmayan eğitimi de eğitim programına 

dâhil etmiştir (Akt: Güler, 2001: 24). Eğitim programları, kullanılan yöntemler, araç-

gereçler ne kadar iyi olursa olsun, eğer öğretmen yetersizse, çocukların eğitiminde başarılı 

olunması söz konusu değildir (Başal ve Taner, 2004: 483). Kurumsal bir Okul Öncesi 

Eğitim Programı’nın etkili olmasında anne-baba katılımı, sınıftaki çocuk sayısı ile 

öğretmen sayısının iyi oranlanmış olması, kaliteli bir eğitim, otorite ve bağımsız olma 

arasında bir denge kurmaya yarayan, çocuğun oyun ve hayal gücünü kullanmaya fırsat 

veren bir yaklaşım büyük rol oynamaktadır (Sylva 1995: 113). 

         Okul öncesi eğitimde, öğretmenin sahip olduğu nitelikler daha da önem 

kazanmaktadır. Okul öncesi eğitim kurumlarında öğretmen, malzeme ve program kadar 

hatta daha fazla bir öneme sahiptir. Anne ve babasından ayrılıp okula gelen çocuğu ilk 

karşılayan ve çocukla gün boyu birlikte olan kişi öğretmendir. Çocuk için öğretmen hem 

öğreten, hem de seven, dostluk gösteren kısacası günün büyük bölümünde kendisinin ve 

arkadaşlarının ihtiyaçlarını yerine getirmek için çalışan kişidir (Oktay, 1999: 218–219). 

Okul öncesi eğitim alanında görev yapan öğretmenler gün boyu, her an çocuklarla birlikte 

olan kişilerdir ve bu dönemdeki çocuklar kendileri ile iletişimde olan, kendi coşkularını 

paylaşan öğretmene güven duyarlar. Bu nedenle de okul öncesi öğretmenlerinin çocuklarla 

iyi iletişim kurabilen bireyler olması büyük bir önem taşımaktadır (Poyraz ve Dere, 2001: 

56). Anaokulunda günün büyük bir bölümünü öğretmenle geçiren çocuk, öğretmenin tutum 

ve davranışlarını örnek alıp, onu taklit eder ve onun kişiliğini benimser. Bu durumda, okul 

öncesi öğretmeninin kişilik özellikleri ve öğretmenlik mesleğine yönelik tutumları önem 

kazanmaktadır (Argun ve İkiz, 2003: 413). Çünkü öğretmenlerin mesleklerine karşı 

tutumları, öğretmenlik mesleğini başarılı bir biçimde yerine getirebilmelerinde büyük rol 

oynamaktadır (Erdem, Gezer ve Çokadar, 2005: 471). 

        Ülkemizde, öğretmenlik mesleğine yönelik tutum ile ilgili yapılan çalışmalar 

(Tanrıögen 1997; Üstün, 2005; Üstün, Erkan ve Akman, 2004; Argun ve İkiz, 2003; 

Zembat ve Bilgin, 1996; Erden, 1994) ve mesleki benlik saygısı ile ilgili yapılan çalışmalar 

(Arıcak ve Dilmaç, 2003) incelendiğinde, çoğunlukla öğretmen adaylarının öğretmenlik 

mesleğine yönelik tutumlarının araştırıldığı görülmektedir. Öğretmenlerin üzerinde yapılan 

nispeten daha yeni araştırmalar, kişilik bakımından yeterli bir öğretmenin öğrencilerini 

olumlu yönde etkilediğini, zayıf bir öğretmenin ise öğrencileri okulda öğrenmekten, 
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okuldan ve hatta öğretmenden soğuttuğunu göstermektedir. Öğretim ortamında öğretmenin 

kişiliğini oluşturan çeşitli davranışların öğrenci üzerinde önemli etkileri olduğu 

araştırmacılarca kanıtlanmış bir gerçektir. Kişiliği oluşturan en temel özellik tutumlar ve 

benlik algısıdır. Kişiliği oluşturan çeşitli özellikler içinde "tutumlar" öğretmenlerin 

öğrencilerini en çok etkileyen özelliklerdir (Gürkan, 1993: 7–9).  

         Öğretmenin düşünsel tutumu, duygusal tepkileri, çeşitli alışkanlıkları öğrenciyi 

etkilemektedir. Çoğu zaman öğrenci, öğretmenin anlattığı konudan çok, konuya 

yaklaşımına dikkat etmekte ve olayları yorumlama biçiminden etkilenmektedir. İlgi ve 

tutum, başarı için önemli bir etmen olmakta, öğretmenin tutum ve davranışları da 

öğrenciyle olan ilişkilerinde ve öğrenmenin gerçekleşmesinde belirgin bir rol 

oynamaktadır. Bu bakımdan tutum etmeninin göz önüne alınmadığı bir eğitim ortamında, 

öğrenme yaşantılarının oluşması ile öğretme etkinliklerinin gerçekleştirilmesinde önemli 

ölçüde güçlüklerle karşılaşma olasılığını unutmamak gerekir (Sözer, 1996: 8–9; Yıldız, 

1997: 321).  

         İlgili literatür incelendiğinde okul öncesi eğitimi öğretmenlerinin mesleklerine karşı 

tutumuyla, 2006 yılı Okul Öncesi Eğitim Programı’nın amaç ve kazanımlara ulaşılma 

düzeyleri arasındaki ilişki konusunda bir çalışma yapılmadığı görülmüş, bu araştırmayla 

öncelikle okul öncesi eğitim, eğitim programı ve öğretmenlerin tutumları konularında 

bilgiler ortaya konulmaya çalışılmıştır. 

Problem Durumu 

 

        Erken çocukluk dönemi, öğrenme potansiyelinin en yüksek olduğu ve kişiliğin 

temelinin oluştuğu dönemdir. Çocuğun bu dönemde karşılaşmış olduğu tüm olanaklar, en 

az kalıtımsal özellikleri kadar önemlidir. Bu dönemde kendisini ve çevresini algılamaya 

başlayan çocuğun, ileride nasıl bir birey olacağı yine bu dönemdeki yaşantılarıyla 

belirlenir. Bu nedenle, bu dönem eğitimi, geleceğe umutlu bakabilmek için oldukça 

önemlidir (Güneysu, 2001: 22). 

         Okul öncesi eğitim; doğumdan ilkokulun başlangıcına kadar olan çocukluk yıllarını 

içine alan, bu yaş çocuklarının bireysel özelliklerini ve gelişimsel düzeylerine uygun 

zengin uyarıcı çevre imkânlarını sağlayan, onların tüm gelişimlerini toplumun kültürel 

değerleri ve özellikleri doğrultusunda en iyi bir biçimde yönlendiren bir eğitim sürecidir 

(Poyraz, 2001: 21).  
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         Okul öncesi eğitim belli program dâhilinde anasınıfı öğretmeni tarafından çocuklara 

sistematik olarak verilir. Eğitim programındaki amaç ve hedeflere ulaşmada öğretmenin 

rolü büyüktür. Okul öncesi dönemdeki çocuğa gerekli bilgi, beceri, tutum ve temel 

alışkanlıkların kazandırılması ve çocukların toplumun değer yargılarını öğrenip, 

uygulayabilmesi planlı bir eğitim ve rehberlik hizmetiyle sağlanabilir. Bu rehberlik görevi 

de belli bir "eğitim programı" dâhilinde öğretmene düşmektedir. Eğitim programı, yeni 

davranışlar kazandırmak amacıyla gerçekleştirilmek istenen hedefler, davranışlar, eğitim 

durumları ve değerlendirme etkinliklerinden oluşan programdır. Bir başka deyişle istenilir 

davranışlar oluşturmak amacıyla yapılan ayrıntılı plan olarak açıklanabilir (Genç,1987: 13). 

         Eğitim programı, başta çocuğun yaş ve gelişim düzeyine, bulunduğu evrenin 

özelliklerine, çocuğun ve toplumun ihtiyaçlarına göre çeşitlenip şekillenmektedir. 

Hazırlanan eğitim programı esnek, yeniliklere açık, çocuklarda yaratıcı düşünceyi, problem 

çözme becerilerini, olaylar arasında neden-sonuç ilişkisi kurabilme yeteneklerini, karar 

verme becerilerini vb. geliştiren hedefleri ve kazanılması beklenen hedef davranışları 

içermelidir. İyi hazırlanmış eğitim programları aracılığıyla verilen okul öncesi eğitim, 

çocuğun sağlıklı kişilik geliştirmesini sağlayarak çevreye uyumunu kolaylaştırır ve onu 

gelecekteki yaşamına hazırlar (Aral, Kandır ve Yasar, 1981: 16). Okul öncesi eğitimin 

ayrıca ailenin çocuğa karşı olan sorumluluklarını, verdiği eğitimi, tutum ve 

davranışlarındaki eksiklikleri gözden geçirmesine ve yeniden yapılandırmasına etki ettiği, 

diğer bir deyişle aynı zamanda aileyi de eğittiği gerçeği göz ardı edilemez (Oktay, 2000: 

92). 

        Çocuklara okul öncesi eğitimde belli davranış kalıpları kazandırmak ve gelişimlerini 

desteklemek için gerekli eğitim yaşantıları evde ebeveynler, okul öncesi eğitim 

kurumlarında öğretmenler tarafından hazırlanmalıdır. Bu eğitim yaşantılarından 

yararlanmayan çocukların gelişimleri yavaş olmakta ve bu olumsuz izleri yaşam boyu 

taşımaktadırlar. Çağdaş ve demokratik toplumun gerektirdiği; duygu ve düşüncelerini 

özgürce ifade edebilen, girişimci ve araştırmacı, öz denetimini sağlayabilen, kendisinin ve 

başkasının haklarına saygılı, yeteneklerini kullanma becerisine ve kültürel değerlerine 

sahip, ruhsal ve bedensel özellikler yönünden sağlıklı bireyler yetiştirmektir. Bu da ancak 

okul öncesi dönem çocuklarının eğitimine gerekli önemi vermekle sağlanabilir (Aral ve 

diğ. 2002: 15). Bunun gerçekleştirilebilmesi için, en önemli ögenin öğretmen olduğu 

düşünülmektedir. Uygun bir fizik ortam içinde, yeterli araç-gereç ve iyi düzenlenmiş bir 

eğitim programı, hem istenen davranış özelliklerini hem de istenilen davranışları çocuklara 
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kazandırabilecek niteliklere sahip okul öncesi öğretmenleri ile anlam kazanır ve amacına 

ulaşabilir (Üstünoğlu, 1990: 156). 

        Çocuğun okul öncesi eğitim kurumlarından beklenilen düzeyde yararlanabilmesi ve 

öğretmenin verimli olabilmesi, ancak eğitim programının çok iyi hazırlanması ve 

uygulanmasıyla mümkün olabilir. Hangi düzeyde ve nerede olursa olsun eğitimde çocuğun 

gelişim durumunu, ilgilerini, ihtiyaçlarını, yeteneklerini ve içinde bulunduğu çevre 

şartlarını bilmek ve karşılaştığı problemler hakkında fikir sahibi olmak gerekmektedir. 

Ancak bu durumda etkili bir eğitimden söz edilebilir. 

        Öğretmen, okul öncesi çocuk eğitiminde çok büyük bir öneme sahiptir. Öğretmenin 

mesleğine yönelik tutumu çocuklara karşı davranışlarını etkilediği için çok önemlidir. 

Kolasa tutumu şöyle tanımlamıştır: “Tutum öğrenilmiş tercihlere dayanarak tepki 

göstermeye bir ön eğilimdir.” Bu tanımda olumlu ya da olumsuz tepki göstermek de söz 

konusudur. Lambert ise aynı yönde; fakat daha geniş bir tutum tanımı vermektedir: 

“Tutum, bireyin insanlar, gruplar, sosyal konular ve daha genel olarak herhangi bir çevresel 

olayla ilgili örgütlenmiş ve tutarlı bir düşünce, duygu ve tepki biçimidir.” Bu tanıma göre 

tutum yalnız bir tepki biçimi olmayıp aynı zamanda düşünce ve duyguları da 

yansıtmaktadır. Lambert, tutum geliştirmeyi insanların çevrelerine uyum sağlama 

yollarından biri, yani sosyalizasyon olarak görmektedir. Maier, tutumu bir danışma 

çerçevesi olarak tanımlamıştır ve tutumun belirli kanılar oluşturma ön eğilimini temsil 

ettiği görüşündedir. Sherit; bilişsel, güdüsel ve davranışsal sistemler olarak tutumların, dış 

dünyamıza ilişkin oldukça sürekli varsayımlar olduğunu; dış dünyanın işleyiş biçimi ve 

insanlar hakkında edinilen birtakım düzenli bekleyişler, inançlar içerdiğini; neyin doğru 

neyin yanlış, neyin arzulanır, neyin kaçınılır olduğu konusunda yol gösterdiğini 

savunmaktadır (Akt. İnceoğlu, 1993: 13–14). 

        Öğretmenlerin üzerinde yapılan nispeten daha yeni araştırmalar, kişilik bakımından 

yeterli bir öğretmenin öğrencilerini olumlu yönde etkilediğini, zayıf bir öğretmenin ise 

öğrencileri okulda öğrenmeden okuldan ve hatta öğretmenden soğuttuğunu göstermektedir. 

Öğretim ortamında öğretmenin kişiliğini oluşturan çeşitli davranışların öğrenci üzerinde 

önemli etkileri olduğu araştırmacılarla kanıtlanmış bir gerçektir. Kişiliği oluşturan en temel 

özellik, tutumlar ve benlik algısıdır. Kişiliği oluşturan çeşitli özellikler içinde "tutumlar" 

öğretmenlerin öğrencilerini en çok etkileyen özelliklerdir (Gürkan, 1993: 7).   

         Eğitim sisteminin başarısı, temelde sistemi işleyip uygulayacak olan öğretmenlerin ve 

diğer eğitim personelinin niteliklerine bağlıdır. Dolayısıyla, "Bir okul ancak öğretmenleri 
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kadar iyidir." denilebilir. Bu nedenle, görevi bakımından öğretmen, yaşama biçiminin 

temelini oluşturan anlayış, tutum ve idealleri geliştirmek için olumlu hizmetler yapma 

konusunda durumu en uygun öge konumundadır (Büyükkaragöz ve Kesici, 1998: 255). 

         Öğretmenin düşünsel tutumu, duygusal tepkileri, çeşitli alışkanlıkları öğrenciyi 

etkilemektedir. Çoğu zaman öğrenci, öğretmenin anlattığı konudan çok, konuya 

yaklaşımına dikkat etmekte ve olayları yorumlama biçiminden etkilenmektedir. İlgi ve 

tutum, başarı için önemli bir etmen olmakta, öğretmenin tutum ve davranışları da 

öğrenciyle olan ilişkilerinde ve öğrenmenin gerçekleşmesinde belirgin bir rol 

oynamaktadır. Bu bakımdan tutum etmeninin göz önüne alınmadığı bir eğitim ortamında, 

öğrenme yaşantılarının oluşması ile öğretme etkinliklerinin gerçekleştirilmesinde önemli 

ölçüde güçlüklerle karşılaşma olasılığını unutmamak gerekir (Sözer, 1996: 8; Yıldız, 1997: 

321).  

         Yapılan çalışmalar da öğretmenlerin mesleki tutumlarının öğrencileri üzerinde ne 

denli farklı izler bıraktığı üzerinde durulmuş, öğrencinin dersi anlayıp anlamamasında 

önemli rol oynadığı ortaya konulmuştur. Bu bilgiler ışığında, Bu çalışmada 36–72 ay arası 

dönemdeki okul öncesi öğrencilerinin 2006 yılında değişen Öncesi Eğitim Programı’nın 

amaç ve kazanımları gerçekleştirme derecesi ile okul öncesi öğretmenlerinin mesleğe 

yönelik tutumları arasındaki ilişki araştırılmıştır.  

 

Amaç 

 

         Bu çalışmanın amacı,  36–72 ay arası dönemdeki okul öncesi öğrencilerinin 2006 

yılında değişen Okul Öncesi Eğitim Programı’nın amaç ve kazanımları gerçekleştirme 

derecesi ile okul öncesi öğretmenlerinin mesleğe yönelik tutumları arasındaki ilişkiyi 

araştırmak, ilgili literatüre kapsamlı bir çalışmayla katkıda bulunmak, yeni olan 2006 

Öncesi Eğitim Programı’nı eğitim amaç ve kazanımları yönünden inceleyerek programın 

var ise eksik yönlerini ortaya çıkarmak, araştırma sürecinde öğretmenlerle yapılacak  

görüşmelerle okul öncesi eğitim öğretmenlerinin beklentilerini saptamaktır. 

 
Problem Cümlesi 
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         Anasınıfı öğretmenlerinin mesleki tutumları, anasınıfı programındaki amaç ve 

kazanımlara ulaşılma derecesini ne düzeyde etkiler? 

Alt Problemler 

 

          1. Okul öncesi öğretmelerinin mesleğe yönelik tutumları nasıldır? 

     1.1.Okul öncesi öğretmenlerinin mesleğe yönelik genel tutumları nasıldır? 

     1.2. Okul öncesi öğretmenlerinin bazı kişisel özellikleri mesleğe yönelik 

tutumlarını nasıl etkilemektedir? 

          2.Okul öncesi 5–6 yaş çocuklarının Okul Öncesi Eğitim Programı’ndaki amaç ve 

kazanımlara ulaşmaları ne düzeydedir?  

     2.1. Okul öncesi 5–6 yaş çocuklarının genel olarak Okul Öncesi Eğitim 

Programı’ndaki amaç ve kazanımlara ulaşma düzeyleri nedir?  

      2.2. Okul öncesi 5–6 yaş çocuklarının Okul Öncesi Eğitim Programı’ndaki 

amaç ve kazanımlara ulaşma düzeylerini bazı kişisel özellikleri nasıl etkilemektedir? 

           3.Okul öncesi öğretmenlerinin mesleki tutumlarıyla, okul öncesi öğrencilerinin 

eğitim amaç ve kazanımlarına ulaşma düzeyleri ilişkili midir? 

Varsayımlar (Sayıltılar) 

 

1) 2006 yılı MEB kazanım değerlendirme formu anasınıfı öğrencilerinin 

amaç ve kazanımlara ulaşma derecelerinin belirlenmesi için yeterlidir.  

Sınırlılıklar 

Araştırma;      

1)  Kocaeli ili, İzmit, Derince ve Gölcük’teki resmi anasınıflarından tesadüfi küme 

örnekleme tekniğiyle (random) seçilen 150 öğretmen, 450 anasınıfı öğrencisi örneklemiyle,  

2) Anasınıfı öğretmenlerine  verilen tutum ölçeği ve anketlerle sınırlıdır.   

Tanımlar ve Kısaltmalar 

Okul Öncesi Eğitimi 
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         Okul Öncesi Eğitimi, 0-72 ay grubundaki çocukların gelişim düzeylerine ve bireysel 

özelliklerine uygun, zengin uyarıcı çevre imkanları sağlayan onların bedensel, zihinsel, 

duygusal, sosyal yönden gelişimlerini destekleyen, kendilerini toplumun kültürel değerleri 

doğrultusunda en iyi biçimde yönlendiren ve ilköğretime hazırlayan, temel eğitim 

bütünlüğü içersinde yer alan bir eğitim sürecidir ( MEB, 1997: 3).  

Motor Gelişim 

         Büyüyen bir çocuğun, büyük kas (baş, gövde, kol, bacak) ve küçük kas (eller, dil, 

dudak) yapısındaki organik ve biyolojik farklılaşmayı inceleyen gelişim alanıdır( 

Bulut,1996: 23). 

Bilişsel Gelişim 

         Biliş, tüm ileri zihinsel süreçleri kapsayan gelişim alanıdır. Diğer bir deyişle, 

çevremizdeki dünya ile etkileşmemizi ve dünyayı anlamamızı sağlayan, bilginin edinilip 

kullanılmasına yardım eden tüm süreçleri içerir. Algılama, kavram oluşturma, dil edinme, 

belleğe yerleştirme-anımsama, düşünme ve problem çözme bilişsel gelişim alanlarıdır 

(Bulut, 1996: 23). 

 

Dil Gelişimi 

         Dil, bilgi iletmek için, sınırsız birleşimi olan istemli sembollerin kullanıldığı karmaşık 

bir iletişim sistemidir. Dil, duygusal ve sosyal iletişimin en önemli birimlerinden biridir. 

Bir anda akla gelemeyecek kadar çok yönlü, farklı farklı nitelikleri olan, bugün bile tam 

olarak çözülememiş bir varlıktır. Dil varlığına ait nitelikleri inceleyen gelişim alanıdır ( 

Aksan, 1998: 11). 

 

Sosyal Gelişim 

         Sosyal gelişim, “Bireyin sosyal uyarıcıya, özellikle grup yaşamının baskı ve 

zorunluluklarına karşı duyarlık geliştirmesi, grubunda ya da kültüründe başkalarıyla 

geçinmesi, onlar gibi davranması.” olarak tanımlanmaktadır (Başaran, 1974: 89). 

Öz bakım Gelişimi 

         Çocuğun, tuvalet alışkanlığı kazanma, tek başına yemek yiyebilme, giysilerini 

giyebilme gibi temel bakım alanlarındaki gelişimini inceleyen alandır (Bulut, 1996: 23). 

Gelişimsel Hedefler 
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         Çocukların gelişim alanlarına göre yeterlikleri içeren hedeflere 'Gelişimsel Hedefler' 

denir (Sönmez,  1994: 15). 

Günlük Plan 

         Bir gün içinde kazandırılması istenen hedef ve hedef davranışları, eğitim durumlarını 

ve değerlendirme bölümlerini içermektedir (MEB 2002: 43).  

Okul Öncesi Eğitim Programı 

         Okul Öncesi Eğitim Programını açık ya da örtük olarak çocuğun öğrenme çevresini 

etkileyen her şey olarak tanımlamıştır. Ancak programın sadece çocuklara açık ve kapalı 

alanlarda sunulan etkinlikleri içermediğini aynı zamanda öğretmen, yönetici ve tüm 

personelin çocuklara, birbirlerine ve kurumu ziyarete gelen aileler ve diğer kişilere karşı 

sergiledikleri davranış ve tutumları da içerdiğini belirtmektedir (Curtis, 1998: 20). 

 

 

Okul Öncesi Eğitim Kurumu 

         İlköğretim öncesi 0–72 ay grubu çocukların bakım ve eğitimini karşılamak üzere 

hizmet veren, Milli Eğitim Bakanlığı'na bağlı anaokulları, ilkokulların anasınıfları, orta 

dereceli okulların uygulama sınıfları, Başbakanlık Sosyal Hizmetler ve Çocuk Esirgeme 

Kurumu Genel Müdürlüğü’ne bağlı çocuk yuvaları, kreş ve gündüz bakımevleri, Kamu 

İktisadi Teşebbüsleri’ne bağlı gündüz anaokulları, Çalışma Bakanlığı'na bağlı olarak 

işyerlerinde açılan kreş ve gündüz bakımevleri, özel ve tüzel kişilerle, üniversitelere bağlı 

anaokulları, kreş ve gündüz bakımevleri okul öncesi eğitim kurumları içindedir (MEB 

1997: 3).  

Tutum 

         Tutum psikolojik bir sürecin, herhangi bir değer yapısıyla damgalanmış bir objeye 

(nesneye) ilişkin olarak bireyin olumlu ya da olumsuz duygusal tepkilerini tayin ederek 

sürekliliği olan hazır olma durumu olarak tanımlanabilir. Tutumlar bireyin tutum objesine 

yönelik davranışlarını yönlendirerek güdülenmeye hazırlayan önemli bir etmendir (Erden, 

1995: 99; Fındıkçı, 1991: 93). 

KISALTMALAR 

Psiko Motor Alan: PMA  
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Sosyal-Duygusal Alan: SDA  

Dil Alanı : DA  

Bilişsel Alan : BA  

 Öz Bakım Becerileri : ÖB  olarak kısaltılmıştır.   

Araştırmanın Önemi 

         Bu çalışma, ilgili literatürde 2006 yılında değişen Okul Öncesi Eğitim Programı’nın 

amaç ve kazanımlar formu  kullanılarak yapılan ilk çalışma olma özelliğini taşımasından 

dolayı ve alan yazınına katkı sağlaması bakımından oldukça önemlidir. 

         Bilindiği üzere Okul Öncesi Eğitim Programı 2006 Ağustos ayında yenilenerek 

değiştirilmiştir. Bu çalışmada henüz yeni uygulanmakta olan eğitim programının amaç ve 

kazanımlar boyutu incelendiği için programın uygulanması ve verimliliği hakkında 

kapsamlı bir bilgi elde edilerek programın bir bakıma dönütünün alınması açısından ayrı 

bir önemi olacağı düşünülmektedir. 

         Ayrıca bu çalışmayla anasınıfında uygulamayı yapan öğretmenin mesleki tutumu da 

incelenerek programın uygulanmasında, öğretmenin tutumunun ne kadar etkili olduğu 

ortaya konulacak, varsa programda aksayan noktalar göz önüne serilerek, bir takım 

eksiklerin farkına varılması sağlanacaktır. 
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BÖLÜM II 

         Bu bölümde kuramsal çerçeve ve araştırmalara yer verilmiştir. Okul öncesi eğitim, 

okul öncesi eğitim öğretmeni, eğitim programı ve MEB 2006 okul öncesi eğitim programı, 

36-72 aylık çocukların eğitimleri için belirlenen amaç ve kazanımlar, tutum ve ögeleri, 

okul öncesi öğretmeni, mesleki tutumu ve okul öncesi eğitim programıyla ilgili yapılan 

araştırmalara, bu bölümde yer verilmiştir. 

KURAMSAL ÇERÇEVE VE  ARAŞTIRMALAR 

           1. Okul Öncesi Eğitim 

          1.1 Okul Öncesi Eğitimin Tanımı ve Önemi  

 

         İlgili literatür tarandığında okul öncesi eğitimin tanımlarının çeşitli biçimlerde 

yapıldığı, ancak hepsinde hedeflerin ortak olduğu söylenebilir. Araştırmacıların bu hedefler 

doğrultusunda yaptığı tanımlar aşağıda yer almaktadır.  

         Okul öncesi eğitimi; "Doğumdan ilkokulun başlangıcına kadar olan çocukluk yıllarını 

içine alan; bu yaş çocuklarının bireysel özelliklerine ve gelişimsel düzeylerine uygun 

zengin uyarıcı çevre olanaklarını sağlayan; onların tüm gelişimlerini, toplumun kültürel 

değerleri ve özellikleri doğrultusunda en iyi biçimde yönlendiren, bir eğitim sürecidir" 

(Oğuzkan ve Oral, 1997: 2).  

         Okul öncesi eğitimi, ”Çocukların ilköğretime başlamadan önceki dönemde, zihinsel, 

duygusal, kültürel, bedeni ve sosyal gelişmesini içine alan, yaş ve yetenek özelliklerini de 

dikkate alarak yapılan “planlı ve programlı bir eğitim” olarak tanımlamaktadır 

(Konaklı,1993: 35).  

         Okul Öncesi Eğitim, "0–72 ay grubundaki çocukların gelişim düzeylerine ve bireysel 

özelliklerine uygun, zengin uyarıcı çevre olanakları sağlayan, onların bedensel, zihinsel 

duygusal ve sosyal yönden gelişmelerini destekleyen, kendilerini toplumun kültürel 

değerleri doğrultusunda, en iyi biçimde yönlendiren ve ilköğretime hazırlayan temel eğitim 

bütünlüğü içerisinde yer alan, bir eğitim sürecidir" (MEB,Komisyon, 1993: 13).  
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         “Sihirli yıllar” olarak nitelendirilen okul öncesi dönem, çocuğun bedensel ve zihinsel 

gelişiminin en süratli olduğu yıllar olarak kabul edilmektedir. Yine bu yılların çocuğun 

duygusal ve sosyal gelişimi ile kişiliğinin oluşumunda en önemli basamak olduğu 

savunulmaktadır (Pratt, 1992: 245).  

         Bu görüşe göre, okul öncesi dönemdeki etki ve yönlendirmeler çocuğun gelişimini 

sağladığı gibi toplumların gelişmesine de katkıda bulunmaktadır. Okul öncesi dönemin 

zengin uyarıcıları olarak kabul edilen anne-baba ve öğretmenler; onların kullandıkları 

eğitim teknikleri, kullanılan materyaller ve çocuk kitapları çocukların dili öğrenmelerinde 

ve etkin olarak kullanmalarında vazgeçilmez unsurlar olarak kabul edilmektedir. Çocuğa 

güzel bir dil ve anlatım yeteneği kazandıran bu unsurlar, diğer gelişim alanlarının, özellikle 

de zihin gelişiminin desteğiyle daha etkili olmaktadır. Çocukların yeni sözcükler 

öğrenmesi; alıcı dil düzeyini, sözcük dağarcığını zenginleştirerek, ifadelerinin de 

gelişmesini sağlamaktadır (Spiegel,1993: 88).  

         Okul öncesi dönemde en önemli kurumlar öncelikle aile, daha sonra okullar olmuştur. 

Oktay, (1999)’a göre bu dönem eğitiminde aile en önde gelen kurum olmakla birlikte, okul 

öncesi eğitim kurumları, kitle iletişim araçları da ailenin eğitim çabalarına değişik 

katkılarda bulunabilir. Okul öncesi yıllar diğer yaşam dönemleri ile kıyaslandığında 

gelişimin farklı yönlerinin birbirleriyle ilişkisinin en fazla olduğu dönemdir. Bu yıllar 

çocuk gelişiminde kritik yıllardır. Bu yıllarda temeli atılan beden gelişimi, psiko sosyal 

gelişim ve kişilik yapısının, ileriki yaşlarda yön değiştirmekten çok, aynı yönde gelişme 

şansı daha yüksektir. Araştırmalar, çocukluk yıllarında kazanılan davranışların 

yetişkinlikte, bireyin kişilik yapısını, tavır, alışkanlık, inanç ve değer yargılarını büyük 

ölçüde biçimlendirdiğini ortaya koymaktadır. Gürkan (1993)’a göre okul öncesi eğitim 

günümüzde gittikçe yaygınlaşan ve önem kazanan bir konudur. Ülkemizin içinde 

bulunduğu ekonomik ve toplumsal kalkınma beraberinde yeni gereksinimleri ve değerleri 

de getirmekte, toplum yaşamında değişikliklere yol açmaktadır. Endüstrileşme ve 

kentleşmenin kaçınılmaz bir sonucu olarak küçük, "çekirdek aile" türü yaygınlaşmaya, 

çalışan kadınların sayısı da her geçen gün artmaya başlamıştır. Bu durum çocukların 

bakımlarının sağlanması yönünde yeni önlemlerin alınmasını zorunlu kılmaktadır. Bu 

önlemlerden biri, bu yaş grubu çocuklarının kurumlarda bakım ve eğitimlerinin 

sağlanmasıdır. Anayasamızda ifadesini bulan "sosyal devlet" olma niteliğinin de gereği 

okul öncesi eğitim kurumlarını açmak ve yaygınlaştırmak devlete düşmektedir. Bugün 



 14 

Türkiye'de (0–6) yaş grubuna giren çocuklara bakan ve eğitimlerini sağlayan kurumlar 

çeşitlidir.  

         Okul öncesi yıllarda çocuğun gelişim özellikleri göz önünde bulundurularak fiziksel, 

duygusal, sosyal, zihinsel, dil ve ahlak gelişimi bakımından sistemli bir eğitim verilmelidir. 

Böyle bir eğitim ise okul öncesi eğitim kurumlarında sağlanabilir. Okul öncesi eğitim 

kurumları çocuğun içinde yaşadığı toplumsal çevrenin temel kavram ve alışkanlıklarını 

kazandırma, temel ilişkilerini düzenleme ve deneyimlerini zenginleştirme, açısından 

oldukça önemlidir. Okul öncesi eğitim kurumlarında nitelikli bir eğitim verilebilmesi bu 

eğitim kurumlarında uygulanan eğitim programlarının nitelikli olması ile olanaklıdır. 

Gelişimin en hızlı ve en değişken olduğu bu dönemi iyi bir şekilde değerlendirebilmek 

ancak çok iyi programlanmış bir eğitim programıyla gerçekleşebilir (Güler, 2001: 42). 

1.2. Okul Öncesi Eğitimin Amaçları ve İlkeleri  

 

         Okul öncesi dönem yaşamın temelidir. Bu dönemde öğrenme hızı çok yüksektir. Bir 

yaş grubunun genel gelişim özellikleri o yaş grubundaki tüm çocuklar için ortaktır; ancak 

her çocuğun kendine özgü olduğu da unutulmamalıdır. Okul öncesi eğitim bazı temel 

ilkelere dayanmaktadır. Bu ilkeler şunlardır:  

• Okul öncesi eğitim çocuğun gereksinimlerine ve bireysel farklılıklarına 

uygun olmalıdır.  

• Okul öncesi eğitim çocuğun psiko-motor, sosyal-duygusal, dil ve bilişsel 

gelişimini desteklemeli, öz bakım becerilerini kazandırmalı ve onu 

ilköğretime hazır duruma getirmelidir.  

• Okul öncesi eğitim kurumlarında çocukların gereksinimlerini karşılamak 

amacıyla demokratik eğitim anlayışına uygun eğitim ortamları 

hazırlanmalıdır. 

• Etkinlikler düzenlenirken çocukların ilgi ve gereksinimlerinin yanı sıra 

çevrenin ve okulun olanakları da göz önünde bulundurulmalıdır.  

• Eğitim sürecinde çocuğun bildiklerinden başlanmalı ve deneyerek 

öğrenmesine olanak tanınmalıdır.  

• Çocukların Türkçeyi doğru ve güzel konuşmalarına gereken önem 

verilmelidir.  
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• Okul öncesi dönemde verilen eğitim ile çocukların sevgi, saygı, işbirliği, 

sorumluluk, hoşgörü, yardımlaşma, dayanışma ve paylaşma duygu ve 

davranışları geliştirilmelidir. 

• Eğitim, çocuğun kendine saygı ve güven duymasını sağlamalı, ona öz 

denetim kazandırmalıdır.  

• Oyun bu yaş grubundaki çocuklar için en uygun öğrenme yöntemidir. Tüm 

etkinlikler oyun temelli düzenlenmelidir.  

• Çocuklarla iletişimde, onların kişiliğini zedeleyici şekilde davranılmamalı, 

baskı ve kısıtlamalara yer verilmemelidir.  

• Çocukların bağımsız davranışlar geliştirmesi desteklenmeli,  yardıma 

gereksinim duyduklarında yetişkin desteği, rehberliği ve güven verici 

yakınlığı sağlanmalıdır.  

• Çocukların kendilerinin ve başkalarının duygularını fark etmesi 

desteklenmelidir. 

•    Çocukların hayal güçleri, yaratıcı ve eleştirel düşünme becerileri, iletişim 

kurma ve duygularını anlatabilme davranışları geliştirilmelidir.  

• Programlar hazırlanırken aile ve içinde bulunulan çevrenin özellikleri 

dikkate alınmalıdır.  

• Eğitim sürecine çocuğun ve ailenin etkin katılımı sağlanmalıdır.  

• Okul öncesi eğitimde çocuğun gelişimi ve Okul Öncesi Eğitim Programı 

düzenli olarak değerlendirilmelidir.  

• Okul öncesi eğitimde değerlendirme sonuçları çocukların, öğretmenin ve 

programın geliştirilmesi amacıyla etkin olarak kullanılmalıdır (MEB, 2006: 

11). 
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1.3 Okul Öncesi Dönem Çocuğu 60 -72 Aylık Gelişim Özellikleri 

1.3.1. Beş Yaş Çocuğu  

         Bu yaştaki çocuk, önceki yıllarına göre sosyal ve diğer gelişimleri yönünden belli 

olgunluk seviyesine ulaşmış sayılır. 

         Beş yaşındaki çocuk, sosyal ve duygusal yönden daha dengelidir, günlük  

yaşantılarında başkaları ile ilişkilerinde daha uyumludur. Kendisinden küçük ve zayıf olan 

arkadaşlarına, kardeşlerine karşı koruyucu davranır ve yardımcı olur (Oğuzkan ve Oral: 

75). Çocuk sağlıklı, mutlu ve güven içinde pek çok şeyi başarabilir. Yetişkinin tüm 

davranışlarını taklit edebilir. Yaşıtlarıyla iyi bir işbirliği, paylaşma ve karşılıklı, ilişki 

içindedir. Oyunları daha uzun sürelidir ve giderek oyunlar arasında belirli bir rol dağıtımı 

sergiler. Beş yaş çocuğu annesi ile birlikte olmaktan, sorular sormaktan, ona yardım 

etmekten hoşlanır. 

         Babası ile oynamaktan, gezmekten zevk duyar, ama daha çok arkadaşları ile beraber 

olmaktan haz duyar. Grup oyunlarından hoşlanır. Kuralları birlikte koyarlar. Beş yaşındaki 

çocukların saldırgan ve kavgacı davranışları oldukça azalmıştır (Başal, 1992). Özerklik 

döneminin inatçılığı ve olumsuzluğu gitmiş, onun yerini söz dinlerlik almıştır. Girişken ve 

yardıma hazırdır. Kendi işini kendisi yapmaktan hoşlanır. 

         Dil gelişiminin de artmasıyla dilini ustalıkla kullanır. İnsanlarla bireysel ve sosyal 

İlişkileri, bağımsızlığı artmıştır. Benlik kavramı gelişmiştir. Başkalarıyla özdeşim kurar. 

Çevresini denetlemek ister (Oğuzkan ve Oral,1983: 75). 

         Başkalarıyla etkileşiminde hep “Ben! Ben! Benim; Benim!” diyen çocuk gitmiş “Ben 

de, Ben de, Biz, Bizim” diyen toplumsal bir yaratık gelmiştir. Anne her an denetlemek 

zorunda değildir. Çocukta sorumluluk duygusunu geliştirmek için bir işe yardımcı olmak 

isteğini engellemek yerine çocuk teşvik edilmelidir. Sorumluluk duygusunun geliştirilmesi 

sosyal uyumu ve başarısı için önemlidir. Yetişkinlerin aldığı kararlara ortak olmaktan zevk 

duyar. Ailede alınan kararlara çocuğun katılımını sağlamak, ona güven verir. Çocukların 

oyuncak, kıyafet, arkadaş vs. seçimlerinde kararI kendilerinin vermesine yardımcı 

olunmalıdır. Böyle bir yaklaşım, çocuğun ileriki yıllarında bağımsız, girişken ve tutarlı bir 

kişi olmasını sağlar (Çağdaş, 1997: 93). 

         Beş yaşındaki çocuk başkalarının haklarına ve eşyalarına saygı duymaya başlar. İç 

denetimle kendi duygu ve isteklerini kontrol eder (Ülgen ve Fidan, 1983: 193). 
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1.3.2 Altı yaş çocuğu  

 

         Başkaları gibi düşünmeye, başkalarının haklarına saygı duymaya, olayı üçüncü bir 

kişi gibi değerlendirmeye başlar. Başkalarının duygularını paylaşmaya, başkalarıyla 

ilgilenmeye, başkalarının sevinçlerini ve üzüntülerini anlamaya başlar. Kendi kendini 

eleştirdiğine işaret eden davranışları gözlenebilir. Organize edilmiş grup oyunlarında etkin 

olarak yer alabilir. (Ülgen ve Fidan, 1983: 193). Bu yaştaki çocukların en sık yaptıkları iş 

büyüklere bilinçli bir benzeme ve benzetme ile öykünme (taklit ) çabasıdır. Anneyle 

özdeşim yaparken  tutum ve davranışlarını, oyuna yansıtırken kendi yaşantısını da oyuna 

yansıtır. Dış dünyaya kendi duygularını yoğurup, ortaya sentezler çıkarır. Çocuk değişik 

konularda yaratıcılığını ortaya koyabilir. Çocuk, yaşıtlarıyla oynadığı dramatik oyunlarda, 

kendini değişik kişilerin yerine koyar. Kendini başkalarından ayıran özelliklerin bilincine 

varmaktadır (Yörükoğlu, 1996: 71). 

 

1.3.3 Psiko - motor Gelişim  

 

         Kazancı (1989)’a göre 5- 6 yaş arasında  hareketlerin koordinasyonu  düzgündür. 

Çocuk daha çok, duvar ya da tahta üzerinde yürümek, iki tekerlekli bisiklete binmek gibi 

denge etkinlikleriyle ilgilidir. Müzikteki ritm onu ilgilendirir ve zamana uygun bir 

tempoyla vuruş yapar. Hareketle ilgili gelişim 6 yaşından sonra iyice yavaşlar ve azalır 

(Akt. Yavuzer, 1998: 92). 

         MEB 2006 36 -72 aylık çocuklar için Okul Öncesi Eğitim Programı’nda çocukların 

psiko - motor gelişim özelikleri şu şekilde verilmiştir; 

• Denge tahtasında ileri - geri ve yan yan yürür.  

• Başlama ve durma komutlarına uyarak tempolu yürür  

• Yardımla sekerek yürür.  

• Topuk ve ayakucunda geri geri yürür.  

• Parmak ucunda koşar.  

• Yaklaşık 30 cm yükseklikten atlar.  

• Ritmik olarak seker.  
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• Tek ayak üzerinde 8 -10 sn durur.  

• Düşmeden 10 kez öne doğru çift ayak sıçrar.  

• Koşarken yerden bir şey alır.  

• Kendi başına ip atlar.  

• Yardımsız bisiklete biner.  

• Kendi bedeni etrafında döner.  

• Ayak değiştirerek merdiven iner ve çıkar.  

• Ritmik hareketleri yapar.  

• Topu yakalayabilmek için ellerinden çok kollarını kullanır.  

• Orta büyüklükteki topu yerde birden fazla sıçratır.  

• 1 m yukarı atılan topu yakalar.  

• Kendine doğru zıplatılan topu yakalar.  

• Topu 3 m uzaktaki hedefe doğru atar.  

• Kâğıt üzerine çizilmiş basit şekilleri keser.  

• Atma ve tutma davranışlarını gerektiren etkinliklere katılır.  

• Hamur gibi yumuşak malzemeleri kullanarak 2–3 parçadan oluşan şekiller  

yapar ve bunlardan bir kompozisyon oluşturur.  

• Baskı ve yapıştırma işlerini yapar.  

• Yetişkin gibi kalem tutar.  

• Model gösterildiğinde kâğıdı çapraz şekilde katlar.  

• Modele bakarak daire, üçgen, kare ve dikdörtgen çizer.  

• Yatay, dikey, eğri ve eğik çizgiler çizer ve bunların kombinasyonlarını 

oluşturur.  

• İşaret parmağı ile diğer elinin parmaklarını sayar.  

• İsmini kopya eder.  

• 1–5 arası rakamları kopya eder.  

• Eksik insan resmini tamamlar (MEB, 2006: 22). 
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1.3.4 Sosyal- Duygusal Gelişim  

 

         Yavuzer (1998)’e göre küçük bir çocuğun diğerleriyle olan etkileşimi, tanıdığı ve 

tanımadığı bireylerden edindiği uyarı ve izlenimlerle yakından ilgilidir. Bunun yanında, dil 

diğer insanlarla etkileşimi sağlayan, sosyal ve duygusal gelişimi büyük ölçüde etkileyen 

önemli bir araç olarak görülür (Yavuzer, 1998: 111). 

         MEB 2006 36 -72 aylık çocuklar için Okul Öncesi Eğitim Programı’nda sosyal 

duygusal  gelişim özelikleri şu şekilde verilmiştir: 

• Duygularını belli eder.  

• Başkalarının duygularını anlar.  

• Araç kullanarak yapı inşa oyunu oynar.  

• Kurallı oyunların kuralına uyar.  

• Bir oyunun kuralını başkasına açıklar.  

• Aldığı sorumluluğu yerine getirir.  

• Kendine güven duyar.  

• Yeni ve alışılmamış durumlara uyum sağlar.  

• Kendine bir amaç belirleyip davranışlarını ona göre yönlendirir.  

• Arkadaş seçiminde kararlılık gösterir.  

• Belli bir olayı, durumu canlandırır.  

• Kendini ifade etmede özgün yollar kullanır.  

• Kendi cinsiyetine uygun davranır.  

• Haklarını korur (MEB, 2006: 22). 

 

1.3.5 Dil Gelişimi   

 

         5- 6 yaş çocuğu dil gelişiminde artık düzgün cümleler kuran, iletişimi başlatabilecek 

ve sürdürebilecek  düzeyde kelime dağarcığına sahip olandır. Dil gelişimi özelliklerinin  
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MEB 2006, Okul Öncesi Eğitim Programı’nda  36 -72 aylık çocukların özelikleri şu şekilde 

verildiği görülmektedir. 

• Günlük deneyimlerini anlatır.  

• Birbirini izleyen üç emir tümcesinde, istenileni sırası ile yerine getirir.  

• Tekil ve çoğul ifadeleri birbirine dönüştürerek kullanır.  

• Cümlelerinde özneye uygun fiil kullanır.  

• Yeni ve bilmediği kelimelerin anlamını sorar.  

• Bazı sözcüklerin eş ve karşıt anlamlarını bilir.  

• "Ne zaman, neden, nasıl?" gibi soru sözcüklerini içeren soruları yanıtlar.  

• "Bana tersini söyle" yönergesine doğru yanıt verir.  

• Yer bildiren sözcükleri doğru ve yerinde kullanır.  

• Cümlelerinde "çünkü daha sonra" gibi bağlaçlar kullanır.  

• Birleşik cümleler kullanır.  

• Basit şakalar yapar.  

• Bazı soyut ifadeleri anlar.  

• Evinin ve/veya anne-babasının telefon numarasını söyler (MEB, 2006: 23). 

 

1.3.6. Bilişsel Gelişim 

 

         5 -6 yaş çocuğu bilişsel gelişimde iyice ilerleme kaydetmiş, bu alandaki becerilerini 

oyunlarında, iletişimde ve farklı alanlarda rahatlıkla sergiler. MEB 2006, 36 -72 aylık 

çocuklar için Okul Öncesi Eğitim Programı’nda bilişsel  gelişim özelikleri şu şekilde 

verilmiştir: 

• Bedeninin tüm parçalarının isimlerini söyler.  

• 10–25 parçalı yap- bozu tamamlar.  

• İki üçgeni birleştirerek kare yapar.  

• Aynı dokudaki 6–10 nesneyi eşleştirir.  
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• Aynı dokudaki 6 -10 nesneyi gruplandırır. 

• Nesneleri bir özelliğine göre gruplandırır.  

• 1 den 10’ a kadar olan nesne grupları ile rakamlar arasında ilişki kurar.  

• 1 den 10 'a kadar olan nesneleri kullanarak toplama ve çıkartına yapar. 

•  Yarım ve bütün olan nesneleri gösterir.  

• 1 den 10’ a kadar olan rakamları sıralar.  

• Eşleştirme, ilişki kurma, gruplandırma ve sıralamayı nasıl yaptığını açıklar.  

• Basit neden sonuç ilişkilerini açıklar.  

• Kısa bir süre gösterilen bir resimdeki ayrıntıları hatırlar.  

• Bir olaydan sonra ne olabileceğini tahmin eder.  

• Nesneler arasındaki benzerlik ve farklılıkları ayırt eder ve söyler.  

• Nesnelerin kendi içindeki konumunu birinci, ikinci şeklinde isimlendirir.  

• "En az, en çok, birkaç" gibi miktar bildiren ifadeleri kullanır.  

• Haftanın günlerini sırasıyla söyler.  

• 20'ye kadar ritmik sayar.  

• "Dün, bugün, yarın" ile ilgili konuşur.  

• Beş harfi isimlendirir.  

• Daha önce dinlediği öyküleri anlatır.  

• Sorulan sorulara kendine özgü cevaplar verir.  

• Yaşadığı yerin adresini söyler (MEB, 2006: 23). 

 

1.3.7. Özbakım Becerileri  

 

         5-6 yaş çocuğu özbakım becerilerini kendisi yerine getirebilecek yeterliliğe sahip 

duruma gelmiştir. MEB 2006 36 -72 aylık çocuklar için Okul Öncesi Eğitim Programında 

özbakım becerileri  gelişim özelikleri şu şekilde verilmiştir: 

• Günlük işlerde sorumluluk alır ve yerine getirir.  
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• Yolda yardımsız yürür.  

• Kendi kendine giyinir, soyunur.  

• Giysilerinin düğmelerini çözer ilikler.  

• Ayakkabılarını bağlar.  

• Saçlarını tarar.  

• Yemeğini kendi kendine yer.  

• Yemek araç gereçlerini yetişkin gibi kullanır.  

• Bıçak kullanır.  

• Yemek tabaklarını ya da servis tepsisini taşır.  

• Dişlerini fırçalar.  

• Elini yüzünü yıkar kurular.  

• Tuvalet gereksinimini kendi başına karşılar.  

• Hava şartlarına uygun giysiler seçer (MEB, 2006: 24). 

         Okul öncesi öğrencilerinin tüm gelişim alanlarındaki amaç ve kazanımlara ulaşmaları 

için onlara, doğru bir rehber gereklidir. Bu rehberde okul öncesi eğitim kurumlarındaki 

donanımlı öğretmenlerdir. 

2. Okul Öncesi Eğitim Öğretmeni 

         Okul öncesi dönem bireyin hayatında çok önemli bir yerde durur. Bireyler, çocukluk 

yıllarında aldıkları eğitimi unutmazlar, hayatında öğrendiği bir çok gerçeklikle çocuk 

yaşlarında tanışan insan için öğretmen çok mühimdir. Öğretmenler  bu yaştaki çocuklar 

içinde birer heykelleşmiş, yüceleşmiş insandır. Çocuklar öğretmenlerinin kişisel ve mesleki 

özelliklerinden, olumlu yada olumsuz bir şekilde etkilenirler.  

2.1. Okul Öncesi Eğitim Öğretmeninin Kişisel ve Mesleki Özellikleri 

 

         Okul öncesi öğretmenlerinin sahip olması gereken nitelikler birçok araştırmacı 

tarafından ortaya konulmuştur. Aşağıda Güler (l994)'in çeşitli araştırmalardan derlediği 

okul öncesi öğretmeninin nitelikleri ile ilgili özellikler maddeler halinde sunulmuştur.  

Okul öncesi öğretmeni:  
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• Kendisini tanıyan, gerek benlik kavramı gelişmiş bir yetişkin olmalıdır,  

• Çocukları sevmeli, onlarla birlikte olmayı gerçek bir mutluluk saymalıdır,  

• Beden ve ruh sağlığı yerinde, canlı, hareketli, enerjik ve becerikli olmalıdır,  

• Güvenilir, sağlam karakterli, sabırlı ve tutarlı davranışlara sahip bir insan 

olmalıdır,  

• Sorumluluk almayı bilmelidir,  

• Kendine karşı saygılı olmalı ve bu saygı anlayışı içinde başkalarının da kişiliğine 

saygı duymalıdır, 

• Pratik, yaratıcı, gerçekçi, sezgileri kuvvetli, duyarlı olmalı, düşüncelerinde 

bağımsız ev esnek davranmalıdır,  

• Çocuklarının birbirinden farklı kalıtımsal özellikler ve çevresel olanaklar içinde 

yetiştiklerinin bilinci ile bireysel farklılıklarını kabul etmeli ve bu anlayış 

doğrultusunda uyguladığı öğretim yöntemlerini bireyselleştirmeye çalışmalıdır,  

• Çocukların bakış açısından çevreyi ve dünya algılama çabası içinde olmalıdır,  

• Çocuklarla emredici, sert ve korkutucu değil, yumuşak ve güven veren bir ses 

tonuyla konuşmalıdır, 

• Düzenli, titiz ve temiz bir insan olmalıdır,  

• Acil ve beklenmedik durumlarda soğukkanlılıkla olayların üstesinden gelebilmeli, 

gayretli ve cesur olmalıdır,  

• Çocukların ilgisini sürekli olarak canlı tutabilmeli, bir çocukla ilgilenirken, 

diğerlerinin de ne yaptıklarını izleyebilecek kadar her an dikkatli ve uyanık 

olmalıdır,  

• Müzik, dans, resim, dramatize vb. konularında yetenekli olmalıdır,  

• Deney yeteneğine sahip, yeni şeyleri denemeye istekli olmalı, yeni buluşlara 

olanak sağlayacak çevre düzenlemeleri yapabilmelidir,  

• Çocuklarla etkileşimde dostça davranmalı, onlarla iyi bir şekilde sözlü iletişim 

kurabilmeli ve çocuklara akıl yürütmeye, problem çözmeye yönelten sorular 

sormasını bilmelidir,  
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• Çocuklara yol gösterirken, belli bilgiler aktaran bir "öğretici" değil, çocuğun 

özelliklerini dengeleyerek her alandaki gelişmelerine yardım ve onda öğrenmeye 

karşı ilgi uyandırabilen bir "eğitici" olmalıdır,  

• Çocuklarda suçluluk duygulan ve anlamsız korkular uyandırmaktan ya da 

pekiştirmekten sakınmalıdır,  

• Çocukların ihtiyaçlarını, doğalarını bilmeli, onların gelişim aşamalarına, kişilik 

özelliklerine ve sınıfın genel havasına karşı belli bir duyarlılık içerisinde 

olmalıdır,  

• Türkçeyi doğru ve güzel konuşmalı, Türkçe öğretim konusunda teorik çizgi pratik 

bilgi ve beceriye sahip olmalıdır,  

• Bilgili, becerikli ve aktif bir insan olmalıdır. Mesleki tecrübelerden ve farklı 

yaklaşımlardan yararlanmalı, farklı görüş açıları kazanmalıdır,  

• Katı ve kesin düşüncelerle pekiştirilmiş bir disiplin uygulamadan sınıfa hâkim 

olmalı ve sınıf düzenini sağlamalıdır,  

• Uyumsuz ya da sorunlu çocuklara anlayışlı davranmalı, olumlu bir yaklaşım 

izleyerek sorunları tanımada ve çözümlemede çocuklara ev ailelere yardımcı 

olmalı, rehberlik etmelidir (Güler,1994: 8–9).  

 

         Öğretmen, çocuğun ailesinden sonra gün boyu birlikte olduğu ve ihtiyaçlarını 

karşılarken gerektiğinde başvurduğu diğer bir kişidir. Başarılı bir eğitim 

gerçekleştirilebilmesi için öğretmenle çocuk arasında sevgiye dayalı bir güven ilişkisinin 

oluşması, öğretmenin çocuğun aile çevresini tanıması ve kişisel özelliklerini bilmesi 

gerekmektedir. Bu nedenle okul-aile işbirliği okul öncesi dönemde her eğitim döneminde 

olduğundan çok daha önemli görülmektedir. 

         Öğretmenin çocuğun ailesini tanıması, çocuğu tanımasını kolaylaştırmaktadır. Aile 

üyeleri arasındaki ilişkiler, ailenin çocuğa karşı tutumları, çocuğa uyguladıkları disiplin 

anlayışı, çocuğun içinde yaşadığı fiziksel çevre koşulları gibi özelliklerin öğretmen 

tarafından bilinmesi, öğretmenin çocukta gözlediği çeşitli davranışları anlamasına ve doğru 

değerlendirmesine böylelikle çocukla ilgili doğru bilgi edinmesine yardımcı olmaktadır. 

Carlson’a göre; okul-aile işbirliği çok önemlidir. Bu iş birliği öğretmenin aileyi ve çocuğu 

tanıması kadar ailenin de okulu, programı ve öğretmeni tanımasına yardımcı olmaktadır. 
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Böylece aile; çocuğun eğitim ortamını, okulun ve öğretmenin koşullarını öğrenme fırsatı 

bulabilmektedir. Okul ve ailenin amacı, çocuklara daha iyi bir eğitim ortamı hazırlamak 

olduğundan, okul ve aileler arasındaki işbirliği hem öğretmenin amaçlarına ulaşmasını 

kolaylaştıracak hem de anne-baba eğitimi yoluyla çocuklardan beklenen davranış 

değişikliklerinin kalıcı olmasını sağlayacaktır (Akt. Oktay,1999).  

         Okul öncesi eğitim programlarının hazırlanıp uygulanması kadar, öğretmenin 

programı değerlendirmesi de diğer bir önemli noktadır. 

         Değerlendirmede esas; öğretmenin uyguladığı eğitim programındaki aksaklıkları 

görmesini sağlamak, bunların nedenlerini tespit etmesini ve yeni çalışmalarını buna göre 

yönlendirmesini sağlamaktır. Ancak bu şekilde çocuklara verilen eğitimin kalitesi 

artırılabilmektedir. 

         Öğretmen çalışmalarını planlarken, çocukların bağımsız fakat öz-denetimlerinin 

gelişmesine, deneyerek ve araştırarak öğrenmelerine, tekrarlayarak beceri geliştirmelerine 

olanak tanımalıdır (Oktay,  1999). 

         Okul öncesi eğitim kurumlarında, eğitim programlarına bağlı olarak seçilen uyarıcılar 

da önem taşımaktadır. Ancak bu uyarıcılar en pahalı malzemeden, en ucuz malzemeye 

kadar her ne olursa olsun eğitimi yararlı kılan, bunları seçen, hazırlayan ve çocuklara sunan 

"öğretmendir". 

         Bu doğrultuda okul öncesi eğitimde nitelikli bir öğretmenin özellikleri şu şekilde 

sıralanabilir: 

• İyi bir öğretmen aynı zamanda yeni bilgi ve deneyimlere açık bir öğrencidir. 

• Öğretmenin amacı, çocuğu eğitirken yalnızca bilgi aktarmak değil, onu 

öğrenmeye istekli hale getirerek, gerekli bilgiye kendisinin ulaşmasını sağlamak 

olmalıdır. 

• Çocuklarla iyi iletişim kurmalı, onları tanımaya ve anlamaya çalışmalıdır. 

• Eğitim programlarını çocukları aktif kılacak şekilde düzenlemelidir. 

• Çocukların olumlu benlik geliştirmelerini desteklemeli ve özgüvenlerini 

geliştirmelidir. 

• Öğretmen yaratıcı olmalı ve çocuklarda da yaratıcı düşünceyi geliştirici 

etkinlikler planlamalıdır. 
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• Çocukları bağımsız, karar verme becerileri gelişmiş, bununla birlikte öz-

denetimlerini kazanmış bireyler olmaları yönünde destekleyici yöntemler 

kullanmalıdır (Tuğrul,1993: 29). 

 

        Okul öncesi dönemdeki çocuğa gerekli bilgi, beceri, tutum ve alışkanlıkların 

kazandırılması ve çocukların toplumun değer yargılarını öğrenip, uygulayabilmesi planlı 

bir eğitim ve rehberlik hizmetleriyle sağlanabilir. Bu rehberlik görevi de belli bir “eğitim 

programı” dâhilinde öğretmene düşmektedir. 

2.2. Okul Öncesi Eğitimi Öğretmeninin Sorumlulukları 

 

        Okul öncesi öğretmeninin görev ve sorumlukları MEB Okul Öncesi Eğitimi Genel 

Müdürlüğü tarafından yenilenmiş ve yayınlanmıştır. MEB Okul Öncesi Eğitimi Genel 

Müdürlüğü’ne göre; 

        Madde 20. Öğretmen; kanun, tüzük, yönetmelik, yönerge ve emirlerle programlarda 

belirtilen görevleri yerine getirmekle yükümlüdür. 

              Öğretmen, Millî Eğitim Bakanlığı öğretmen ve yöneticilerinin ders ve ek ders 

saatlerine ilişkin esaslar gereğince kendisine verilen ders ve ek ders görevini yapmak 

zorundadır. 

        Öğretmen; 

a) Eğitim programına uygun olarak yıllık ve günlük plânları hazırlar ve uygular, 

Öğretmen Çalışma (Eğitim) Saatleri Devam Takip Defterini imzalar. 

b) Etkinlikler için gereken eğitim materyallerini hazırlar. Araç gereç ve eğitim 

materyallerinin korunmasını, bakım ve onarımını sağlar. 

c) (Değişik: 20.02.200626086 s.R.G.Değişik:27/10/200726683s.R.G) Çocukların 

kişisel bilgi formları ile Okul Öncesi Eğitim Programı’nda yer alan kazanım 

değerlendirme formunu doldurur, gelişim ve sağlık kayıtlarını tutar, yılsonu 

gelişim raporları ile öğrenci dosyalarını hazırlar. 

d) Aile eğitimiyle ilgili çalışmaların plânlanmasına katılır ve uygular. 

e) Okulda kutlanacak özel günleri plânlar ve uygular. 

f) Okulun genel eğitim etkinliklerine katılır. 



 27 

g) Özel eğitim gerektiren çocukların eğitimi için önlemler alır. 

h) Nöbet çizelgesine uygun olarak nöbet görevini yerine getirir. 

i) Kanun, Tüzük, Yönerge, Genelge ve Tebliğler Dergisini okur ve imzalar. 

j) Öğretmenler Kurulu ve zümre öğretmenler kurulu toplantılarına katılır. 

k) İhtiyaç ve görevlendirme hâlinde tahakkuk memurluğu görevini yerine getirir. 

l) Yönetimin vereceği eğitimle ilgili diğer görevleri yapar. 

m) (Değişik: 27.10.200726683 s.R.G) Programda eğitim etkinliği olarak yer alan 

kahvaltı ve öğle yemeğine katılır, çocukların düzenli olarak yemek  yeme 

alışkanlığı kazanmalarını sağlar.  

 

Okul öncesi eğitim kurumlarında öğretmenin sorumlulukları şöyle sıralanabilir 

(Oğuzkan-Oral,1997: 88). 

• Barış dolu, sakin bir sınıf ortamının yaratılmasında yol gösterir. 

• Örnek davranışlar sergiler. 

• Çocukları, olumlu, dost ilişkiler içinde etkinliklere yöneltir. 

• Çocukların, sosyal değer ve kurallara uygun davranışlar geliştirmesine çalışır. 

• Çocukların kendilerini tanımalarına, duygularını anlamalarına yardım eder. 

• Çocukların kendilerini tanımalarına, duygularını anlamalarına yardım eder. 

• Çocukların sorumluluklar yüklenmelerine olanak tanır ve bu sorumlulukları 

nasıl yürüttüklerini izler ve ödüllendirir. 

• Çocukların sorunlarının çözümünde, uyarıcı ve eğitici bir tutum içindedir. 

• Anaokulunun günlük plan ve programlarını, yönetici denetiminde hazırlar ve 

uygular. 

• Çocukların kendilerini müzik ya da diğer sanatsal etkinlikler aracılığıyla açığa 

vurmaları için yaşantılar düzenler. 

• Okul yaşamı için gerekli sosyal alışkanlıklar oluşturmaya çalışır. Çocuklarda 

öğrenme isteğini güdüler ve öğrenme yollarını bulmalarına yardımcı olur. 
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• Çocukları gözler gelişim kayıtları tutar. Sağlık kontrollerini yaptırır; fiziksel 

gelişim aşamalarını saptar ve dosyalar. 

• Günlük ve haftalık besin tablosunu okul sağlık uzmanı ile işbirliği içinde 

hazırlar ve yöneticinin denetiminden geçirir. 

• Çocuk etkinliklerinde kullanılacak araç ve gereci seçer, yeni araç ve gereçlerin 

planlanması yapımı ve onarımı işlerinde, diğer görevli personelle işbirliği yapar. 

• Yönetici ve diğer öğretmenlerle işbirliği içinde çalışır. Temizlik ve beslenme 

işlerinde görevli personeli, çocuklarla olan etkileşimlerinin eğitimsel sonuçları 

konusunda uyarır. Onlarda okulun eğitim anlayışı ve tutumu doğrultusunda 

davranış değişiklikleri oluşturmaya çalışır. 

• Ailelerle işbirliğinin, çocuklara sağlayacağı sayısız yararın bilinci içinde, ana-

babaya sıcak bir ilgi yakınlık gösterir. Onlara okula verebilecekleri pek çok 

yardımın söz konusu olduğunu ve bu yardıma ihtiyaç duyulduğunu hissettirir. 

• Gerektiğinde çocukların bakım ve beslenme işlerinde görevli personele yardım 

eder. 

 

3. Eğitim Programı ve MEB 2006 Okul Öncesi Eğitim Programı  

 

         Aral ve arkadaşlarına göre “Eğitim sistemi içinde hazırlanan eğitim programları 

doğrultusunda eğitim-öğretim etkinliklerinin planlanması, uygulanması ve 

değerlendirilmesi gerekmektedir. Eğitim programları başta idareciler, öğretmenler, 

öğrenciler ve aileler olmak üzere uygulanan programla doğrudan ya da dolaylı ilişkisi olan 

herkese rehberlik etmek amacıyla hazırlanmaktadır. Bu noktada, hazırlanan ve uygulamaya 

konulan programın devamlı geliştirilmesi de gerekmektedir. Ancak program geliştirme 

yalnızca süregelen programla ilgili yazılı bir doküman hazırlamak anlamına 

gelmemektedir. Program geliştirme, var olan programı uygulamada, araştırmacı bir 

yaklaşımla sürekli olarak geliştirmektir. Program geliştirme devamlı, kapsamlı ve 

uygulamalı bir süreçtir. Çocukların yaş, gelişim düzeyi, ilgi ve ihtiyaçları, bireysel 

ayrıcalıkları ve çevresel faktörler dikkate alınarak onların gelişimlerini destekleyen "çocuk 

merkezli" eğitim programları hazırlanması ve uygulanması okul öncesi kurumların eğitim 

kalitesini belirleyen en önemli noktalardan birisidir (Oktay,  1999: 68) 
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         Hazırlanan eğitim programı esnek, yeniliklere açık, çocuklarda yaratıcı düşünceyi, 

problem çözme becerilerini, olaylar arasında neden-sonuç ilişkisi kurabilme yeteneklerini, 

karar verme becerilerini vb. geliştiren hedefleri ve kazanılması beklenen hedef davranışları 

içermelidir (C.S.Rosser, 1993). 

         Kandıra (2001)’ya göre; belirlenen hedef ve hedef davranışlara, ancak çocukları aktif 

kılan yani onlara "öğrenmeyi öğreten" bir eğitim programı ile başarılı bir şekilde 

ulaşılabilir. Okul öncesi eğitim kurumlarından çocuğun beklenilen düzeyde 

yararlanabilmesi ve öğretmenin verimli olabilmesi, ancak eğitim programının, çok iyi 

bilinmesi ve uygulanmasıyla mümkün olabilir.  

         Hangi düzeyde ve nerede olursa olsun eğitimde çocuğun gelişim durumunu, ilgilerini, 

ihtiyaçlarını, yeteneklerini ve içinde bulunduğu çevre şartlarını bilmek ve karşılaştığı 

problemler hakkında fikir sahibi olmak gerekmektedir. Ancak bu durumda etkili bir 

eğitimden söz edilebilir (Winter, 1994/1995; Herzog ve Kontos, 1997).  

         Okul öncesi dönemdeki çocuğa gerekli bilgi, beceri, tutum ve temel alışkanlıkların 

kazandırılması ve çocukların toplumun değer yargılarını öğrenip, uygulayabilmesi planlı 

eğitim ve rehberlik hizmetleriyle sağlanabilir. Bu rehberlik görevi de belli bir "eğitim 

programı" dâhilinde öğretmene düşmektedir.  

         Eğitim programı, başta çocuğun yaş ve gelişim düzeyine, bulunduğu, evrenin 

özelliklerine, çocuğun ve toplumun ihtiyaçlarına göre çeşitlenip, şekillenmektedir.  

         Bunun gerçekleştirilebilmesi için, en önemli ögenin öğretmen olduğu 

düşünülmektedir. Uygun bir fizik ortam içinde, yeterli araç-gereç ve iyi düzenlenmiş bir 

eğitim programı, hem istenen davranış özelliklerini hem de istenilen davranışları çocuklara 

kazandırabilecek niteliklere sahip okul öncesi öğretmenleri ile anlam kazanır ve amacına 

ulaşabilir (Üstünoğlu, 1990: 156). 

         MEB 2006 yılı Okul Öncesi Eğitim Programı, okul öncesi eğitim kurumlarına devam 

eden 36–72 aylık çocukların psiko- motor, sosyal -duygusal, dil ve bilişsel gelişimlerinin 

desteklenmesini, öz bakım becerilerinin kazandırılmasını ve ilköğretime hazır 

bulunuşluklarının sağlanmasını amaçlamaktadır.  

         2002–2003 eğitim-öğretim yılından 2006– 2007 öğretim  yılına kadar uygulanan 

önceki program; uzmanlardan ve uygulamacılardan alınan geri bildirimlerin, çağdaş 

program geliştirme, gelişim ve öğrenme kuramlarının toplumun değişen eğitim 

gereksinimlerinin ve yeni ilköğretim programlarında benimsenen ilke, yaklaşım ve 
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özelliklerin doğrultusunda gözden geçirilmiş, gerekli düzeltmeler yapılmış ve program 

geliştirilmiştir.  

         Program geliştirme çalışmaları sırasında farklı ülkelerdeki okul öncesi eğitim 

uygulamaları analiz edilmiş, çeşitli program yaklaşım ve modelleri incelenmiş, bunlardan 

elde edilen veriler, çocuklarımızın özellikleri, toplumumuzun yapısı ve kültürel değerleri 

ile 21. yüzyılda eğitimli bireylerde olması gereken nitelikler bütünleştirilmiştir.  

         36–72 aylık çocuklara yönelik olan bu program "gelişimsel" bir programdır. Yani 

çocuğun tüm gelişim alanlarının geliştirilmesini esas almaktadır. Program anlayış olarak 

bütüncül, programlama yaklaşımı olarak da sarmal bir programdır.  

         Şu anda uygulanmakta olan ilköğretim programlarında yalnızca kazanımlara yer 

verilmiş olmasına karşın, Okul Öncesi Eğitim Programı’nın yukarıda açıklanan özellikleri 

nedeniyle, yeni programda gelişim alanları dikkate alınarak 2002 programındaki ana yapıya 

bağlı kalınmış, ancak yeni amaç ve kazanımlara yer verilmiştir. Bu durum, öğretim 

kademesinin özelliğinden ve programın gelişimsel bir program olmasından 

kaynaklanmaktadır.  

         Bu programda yer alan kazanımlar, ilköğretim programlarında benimsenen ortak 

becerilerin tümünü kapsamaktadır. Problem çözme, iletişim kurma, akıl yürütme, 

ilişkilendirme, karar verme, sorumluluk alma ve yerine getirme, araştırma, girişimcilik, 

bilinçli tüketicilik, çevre bilinci, yaratıcılık ve diğer pek çok beceri kazandırılacaktır. 

Programdaki kazanımlar doğrultusunda hazırlanan öğrenme durumları ve öğrenme 

ortamları aracılığıyla, oyun merkezli etkinliklerle, çocuğun aktif katılımı ve bilgiyi 

kendisinin yapılandırması çocuk tarafından kolay ve doğal bir biçimde kazanılacaktır.  

         Geliştirilen bu program, gelişimsel gereksinimleri karşılarken, gelişim alanlarının 

birbiri ile olan dinamik etkileşimini destekleyerek çocuğun bütün gelişim alanlarındaki 

davranışlarını daha üst düzeye çıkarmayı, programı çeşitlendirmeyi ve zenginleştirmeyi 

hedeflemektedir. Program, bu özelliği ile "Çoklu Zekâ Kuramı"nın savunu ve vurgularıyla 

da tutarlıdır (MEB,2006: 11).  

3.1. Okul Öncesi Eğitim Programının Uygulanmasında Öğretmenin Rolü 

 

         Marzollo (1987)’ya göre; öğretmenin en önemli işlevi, çocukların gelişim 

özelliklerini çok iyi bilmek ve eğitim programlarını hazırlarken onların bireysel 
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farklılıklarını dikkate almaktır. Bu da öncelikle, çocuklara özgür bir eğitim ortamı 

hazırlamakla mümkün olabilir. Öğretmen, çocukların özgürlüğünü kısmadan gelişimlerini 

desteklemelidir. Öğretmen, alanı ile ilgili yeterli bilgiye ve anlayışa sahip olmalı, özellikle 

de çok iyi gözlemci olmalıdır. Öğretmen ancak bu şekilde çocukları daha iyi tanıyarak, 

onların ruhsal sorunlarını ve davranış problemlerini erken tespit etme imkanı bulabilir. 

Böylelikle okul-aile ve gerektiğinde uzman kişi işbirliği ile bu problemlere çözüm bulmak 

kolaylaşmaktadır (Marzollo and Trivas 1987: 55-62). 

          Öğretmenlerin eğitim programlarının uygulanması sırasında üzerine düşen roller 

şunlardır: 

• Öğretmenler oyun oynayan çocukları grup olarak ya da bireysel olarak gözlemler ve 

denetler. Öğrencilerin kaydettikleri, ilerleme kazandıkları yetiler ve öğrenmeye 

ihtiyaç duydukları şeyler kaydedilebilir. İhtiyaç duyulduğunda öğretmen 

oyuncakları tamir etmek, kurallar koyar, kuralları netleştirir ve çocukları 

desteklemek için müdahale eder. 

• Öğretmenler çocuklarla beraber ortak aktivitelere girişir. 

• Öğretmen de oyuna karışarak öğrencinin oyununu genişletir. Üç yaş grubu 

çocuklarının ayakkabı satma oyununa karışan öğretmen “ Ayakkabılarımın ücretini 

nereye ödeyeceğim?”, “Burası ayakkabıları satmak için iyi bir yer” gibi önerilerle 

oyunu genişletebilir. 

• Öğretmenler dili öğrencilerin öğrenimini geliştirmek, çevredeki cisimleri 

adlandırmak ve bilgi vermek için kullanırlar: “Bu işaret dur demektir, onu 

gördüğümüzde durur ve sağa-sola bakarız” şeklinde somutlaştırır. 

• Öğretmen, çocukların yeni bilgiler  öğrenmesini sağlayacak sorular sorar: “Haydi 

palamutlarımızı sayalım şimdi”, ” Bu resimde hangi renkleri kullanacaksın?” 

Şeklinde önerilerde bulunur. 

• Öğretmenler de çocuklara bir problemi çözmeleri için yardım ederler: “Şimdi ben 

bu parçayı tutayım sen de yapıştır.”   

• Öğretmenler, öğrencinin deneyim ve gelişimlerine uygun aktiviteyi seçmesine 

yardımcı olur ve planlar. 

• Öğretmenler sınıf içi davranışlar için beklentiler ortaya koyar ve bu beklentiler 

çocuğun bilişsel ve sosyal yeterliliğine göre olur. 
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• Öğretmenler, çocukları destekler mahiyette yapılacak faaliyetleri/etkinlikleri 

kendileri göstererek yapar.  

• Öğretmenler, spesifik bilgi ve yönerge verir. 

• Öğretmenler, çocuğun fikirlerine ve çalışmasına odaklanarak, çalışma hakkında 

çocukla ciddi diyaloglar kurar. 

• Öğretmenler, çocuklarla etkileşimini dikkatle yapılandırmalıdır. 

• Öğretmenler, bütün çocukların hem içerdeki hem dışarıdaki merkezlerde rol 

almasını sağlamalıdır (Seefeldt and Galper 2000: 22-25). 

 

         Öğretmenlere çocuklar için anlamlı deneyimler oluşturmaya yönelik olarak önerilen 

bazı temel kurallar vardır. Bunlar: 

• Küçük yaştaki çocuklar için deneyimi basit düzeyde tutun ve gelişimsel olarak 

uygun aşamaya geldikçe zorlaştırın. 

• Aktif bir deneyim olması açısından çocukları yürüterek çevre gezisi yaptırın ya da 

toplu taşımayla konu dâhilinde ulaşım? yaptırın. 

• Eğer özel bir sınıfsa, alan deneyimini bütün açılarıyla kullanın. Yollarda bariyer 

olmamalı ve deneyimler açık olmalı ki bütün çocuklar yararlanabilsin. 

• Alan deneyimini; tartışma şeklinde, resimle, haritayla ve sanatlı bir şekilde sunun.  

• Ziyaret edilecek yerlerde oyunlar organize edin. 

• Alan deneyimi esnasında öğrencileri yakın inceleme yapmaya ve veri toplamaya 

hazırlayın. 

• Çocukların deneyimlerini yansıtmaya geniş imkanlar tanıyın. 

• Planlama ve uygulama aşamalarına aileleri de dâhil edin ki olaylara dâhil 

olamasalar bile, öğretmenlerin planlarını öğrenip evde de çocukları için benzer 

deneyimler yaratsınlar (Seefeldt and Galper 2000: 29). 

 

         Okul öncesi öğretmenine dersi planlayıp sunma ve geri bildirim alma safhalarında 

yukarıdaki araştırmalarda da belirtildiği gibi bir çok görev düşmektedir. Okul öncesi 
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öğretmeninin hitap ettiği yaş grubu düşünülecek olunursa onun ne kadar büyük bir görev 

yüklendiği anlaşılır. 

3.2. Programın Temel Özellikleri 

 

         MEB 2006 yılı Okul Öncesi Eğitim Programı’nın temel özellikleri bu bölümde 

belirtilmiştir. (MEB, 2006:11) 

3.3.  36–72 Aylık Çocuklara Yöneliktir  

 

         Bu yaş grubunun tümü için tek bir Okul Öncesi Eğitim Programı hazırlanmıştır. 

Öğretmenin bu programdan kendi grubundaki çocuklar için, onlara uygun olan amaç ve 

kazanımları seçmesi gerekmektedir. Bu nedenle farklı yörelerde aynı yaş grubu için ele 

alınan amaçlar ve kazanımlarla bu amaçlara ve kazanımlara yapılan vurgular birbirinden 

farklı olabilir.  

         İhtiyaç duyulduğunda programda yer almayan bir amaç ve / veya kazanım öğretmen 

tarafından belirlenerek yıllık ve günlük plana eklenebilir. Ancak bu yapılırken gerekçelerin 

iyi belirlenmesine, eklenen amacın, Türk Milli Eğitiminin Amaçları, Okul Öncesi 

Eğitiminin amaçları, programın temel felsefesi, amaçları ve özellikleriyle tutarlı olmasına, 

diğer amaçlarla çatışmamasına ve çakışmamasına özen gösterilmesi gerekmektedir. Amaç 

eklemek bir zorunluluktan kaynaklanmadığı sürece, programdaki amaç ve kazanımların 

nitelik ve nicelik olarak gereksinimleri karşılamada yeterli olacağı göz önünde 

bulundurulmalıdır.  

3.4. Çocuk Merkezlidir  

 

         Amaçların ve kazanımların seçiminde, etkinliklerin düzenlenmesinde, 

değerlendirmede, esaslarının belirlenmesinde çocuğun yaşı, gelişim özellikleri, ilgi ve 

gereksinimleri, bireysel özellikleri ve farklılıkları, yakın çevre ile ilgili özellikler dikkate 

alınmalıdır. Her öğretmen kendi grubu için plan hazırlarken amaçlar ve kazanımlar 

listesinden hangi amaçları ve kazanımları seçeceğine, kendi çocuklarının gelişim 

özelliklerini temel alarak karar vermelidir.  
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         Okul Öncesi Eğitim Programı’nın gelişimsel bir program olduğu noktasından 

hareketle, çocuğun takvim yaşından çok gelişimsel yaşının önemli olduğu da unutulmamalı 

ve etkinlikler buna göre hazırlanmalıdır.  

         Çocuk merkezli bir programda öğretmenler; çocuğun gelişiminin sürekli olduğunu, 

belli yönler izlediğini, belli evrelerden oluştuğunu ve evrelerin birbiriyle ilişkili olduğunu, 

bu evrelerin basitten karmaşığa doğru bir sıra izlediğini, gelişim hızının her yaşta farklı 

olduğunu ve gelişimde kritik dönemler olduğunu da göz önünde bulundurmalıdır.   

         Öğretmenler çocukların kendi ilgi alanlarının farkına varmalarına ve yeni beceriler 

geliştirmelerine imkan tanımalıdır. Bunun yanı sıra ilgi ve motivasyonları birbirinden farklı 

olan çocukların bireysel özelliklerini de göz önünde bulundurularak onlara seçenekler 

sunulmalıdır.  

         Program çocuk merkezli olduğu için öğretmenlerin öğrenme sürecinde çocukların bir 

şeyleri planlamalarına, yapmalarına, düzenlemelerine, sorgulamalarına, araştırmalarına, 

tartışmalarına ve üretmelerine mümkün olduğu kadar fazla imkan  tanımaları 

gerekmektedir.  

         Çocuklara hazır ortamlar ya da süreçler sunmak, onları sürekli yönlendirmek bu 

programın temel anlayışı ile çelişmektedir. Öğretmenlerin, planlarını hazırlarken 

kullanacakları ifade biçiminden başlayarak tüm öğrenme sürecinde bu çocuk merkezli 

anlayışı benimsemeleri gerekmektedir.  

3.5. Amaç ve Kazanımlar Esastır  

 

         Programda amaç ve kazanımlar, gelişim alanlarına göre gruplandırılmıştır. Dil 

becerileri ile öz bakım becerileri ayrı gelişim alanları olmasına rağmen bu yaş grubu için 

taşıdığı kritik önem nedeniyle ayrı gruplar olarak ele alınmıştır.  

         Programdan kazanımların seçilmesi sırasında; özellikle o gruptaki çocukların gelişim 

özelliklerine uygunluk ve mümkün olduğunca tüm gelişim alanlarına yer verme gibi iki 

önemli ilkeye dikkat edilmelidir.  

         Bir gün için amaç ve kazanımlar belirlenirken gelişim alanları arasındaki dengenin 

bozulmamasına özen gösterilmelidir. Ancak eğitim-öğretim yılının belli dönemlerinde, 

belli tercihlerle (Örneğin, ilk aylarda öz bakım becerilerine ve sosyal-duygusal gelişime 
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ağırlık verilmiş olabilir.) bir süre bu dengenin bozulması doğal karşılanmalı, daha sonra 

eksik bırakılan amaçlara daha fazla vurgu yapılmalıdır.  

         Gelişim alanlarından amaç ve kazanımlar seçilirken, bir amacın tüm kazanımlarının 

birlikte ele alınması gerekmemektedir. Önce basit ve / veya temel kazanımlar ele alınmalı, 

daha sonra aynı amacın daha üst ya da karmaşık kazanımları seçilerek etkinlikler 

düzenlenmelidir. Etkinlikler düzenlenirken çocuğun yapabildiklerinden başlanmalıdır.  

         Amaç ve kazanımların tek bir etkinlikle ya da bir gün içinde kazanılamayacağı 

dikkate alınarak, tercihen farklı etkinlik ve konularla aynı amaç ve kazanımlara tekrar yer 

verilmelidir. Bu tekrarlar kazanımların pekiştirilmesi için de önemli ve gereklidir.  

         Bir amaç ve kazanımın her çocuk için aynı sürede kazanılamayacağı gerçeği de her 

zaman göz önünde tutulmalı ve amaçlar yıl içinde tekrarlanmalıdır.  

         Öğrenme sürecinde belirlenen amaç ve kazanımların çocuklar tarafından kazanılıp 

kazanılmadığını belirlemek için öğretmenlerin sürekli olarak çocukları gözlemlemeleri 

gerekmektedir.  

3.6. Gelişim Özellikleri Her Yaş Grubu İçin Ayrı Olarak Düzenlenmiştir  

 

         Öğretmenlerin kendi gruplarındaki çocukların gelişim düzeylerini daha kolay 

belirlemeleri, gözlemler sırasında dayanak oluşturması ve çocuk gelişim değerlendirme 

form ve raporlarını daha kolay hazırlayabilmeleri için 36–72 aylık çocukların gelişim 

özellikleri; 36–48 ay, 48–60 ay, 60–72 ay şeklinde ayrı başlıklar halinde hazırlanmıştır. 

Öğretmenlerin programda verilen bu özellikleri "Gelişim Kontrol Listesi" olarak da 

kullanmaları beklenmektedir. Ancak bu özellikler genel özelliklerdir. Bireysel 

farklılıkların, çevre ve aile özelliklerinin ve daha pek çok faktörün belli yaş grubunda yer 

alan bir özelliğin düzeyini ve şeklini etkileyebileceği unutulmamalıdır. Programda yer alan 

bu özellikler asla değişmez ölçütler olarak benimsenmemelidir.  

         Program çocuklar arasındaki farklılıkları avantaja dönüştürmeyi amaçlamakta ve bu 

şekilde öğrenme ortamının zenginleştirilmesini desteklemektedir.  
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3.7. Konular Amaç Değil Araçtır 

 

         Okul öncesi eğitimde, amaçların ve kazanımların geliştirilmesinde hiçbir zaman konu 

ya da tema merkezli eğitim söz konusu olmamalıdır. Yıllık ve günlük planlar yapılırken 

çeşitli konulardan yararlanılabilir. Amaç, ele alınan konunun öğretimi değil, o konu 

yardımı ile amaç ve kazanımların ortaya çıkarılmasıdır. Bu noktanın daima göz önünde 

tutulması gerekir.  

         Bir amaç kazandırılırken farklı konulardan yararlanılabilir. Aynı konular farklı 

amaçlar kazandırılırken farklı yönleriyle tekrar ele alınabilir. Her şey konu olabilir. 

 

3.8. Üniteler Yer Almamaktadır  

 

         Bu programda ünitelere yer verilmemiştir. Böylece okul öncesi eğitimin özünde var 

olan "eğitim" vurgusu öne çıkarılmaya çalışılmıştır. Çünkü okul öncesin eğitimde önemli 

olan, çocuklara bazı temel davranış ve alışkanlıkların kazandırılmasıdır. Belli ünitelerin ve 

bu ünitelerdeki konuların öğretilmesi gerekli ve önemli değildir.  

         Programda sosyal-duygusal alanda yer alan bazı amaç ve kazanımlar bu alanın 

ilköğretim hayat bilgisi dersi ile kurulan ilişkisinden dolayı belli temaları çağrıştırıyor 

olabilir. Ancak bu durum uygulamada ünite, tema ve / veya konuların temel alınacağı ya da 

kullanılacağı anlamına kesinlikle gelmemektedir.  

3.9. Esnektir  

 

         Esnek olduğu için her grupta uygulanabilir bir programdır. Bu özelliği nedeniyle 

bireyselleştirmeye uygundur. 

         Özel eğitime gereksinim duyan bazı gruplarda ve / veya kaynaştırma eğitimi 

uygulanan okullardaki gruplarda da yapılacak bazı düzenlemelerle bu program kolayca 

uygulanabilir.  
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3.10. Öğretmene Özgürlük Tanır  

 

         Bu programda öğretmen belli kalıplar içine sokulmaya çalışılmamıştır.  

         Programdaki evrensel ilkeler doğrultusunda belirlenmiş amaç ve kazanımlara 

ulaşmak için öğretmen bunları farklı biçimlerde bir araya getirebilir. Farklı etkinliklerle, 

istediği iç ve dış mekânları kullanarak eğitim durumlarını zenginleştirebilir.  

         Her konu, her çeşit etkinlik, her ortam, kısaca her şey öğretmen tarafından amaç ve 

kazanımlara ulaşmak amacıyla kullanılabilir. Bu konuda öğretmen özgürdür. 

 

3.11.Yaratıcılık Ön Plandadır  

 

         Bu programda yaratıcılık programın temel özelliği olarak benimsenmiştir. O nedenle 

"yaratıcılık" ya da "yaratıcılığın geliştirilmesi" gibi ayrı bir alan ya da amaç 

belirlenmemiştir. Ancak öğretmenlerden amaç ve kazanımlar doğrultusunda 

planlayacakları ve uygulayacakları tüm etkinliklerde hem kendilerinin hem de çocukların 

yaratıcılıklarını işe koşmaları beklenmektedir. Çünkü yaratıcılık programın başarıya 

ulaşmasında kritik bir kavramdır.  

         Bu programın etkinlikle uygulanabilmesi; öğretmenlerin yaratıcı olması ve çocukların 

yaratıcılıklarının geliştirilmesiyle mümkündür. Bu noktada öğretmenlerin öncelikle kendi 

yaratıcılıklarını geliştirmeleri, daha sonra da çocukların yaratıcılıklarını geliştirmek için 

uygun yöntem ve teknikleri işe koşmaları gerekmektedir.  

         Unutmamalıdır ki yaratıcı çocukları yaratıcı öğretmenler yetiştirir.  

         Öğretmenlerin yaratıcılıklarını geliştirebilmeleri için çeşitli yayınları izlemeleri, 

değişim ve gelişmelere açık, esnek bir kişilik yapısına sahip olmaları ve farklı fikirleri 

uygulamaya istekli olmaları gerekmektedir.  

         Çocuğun bedensel, zihinsel, duygusal ve sosyal yönlerden bir bütün olarak geliştiği 

ve her gelişim alanının önemli olduğu unutulmamalıdır. Bu nedenle çocuğun tek yönlü 

değil çok yönlü gelişmesi hedeflenmelidir. Özellikle etkinlikler düzenlenirken bu nokta 

üzerinde özenle durulmalı, çocuğun çok yönlü gelişimi için öğretmen yaratıcılığını işe 

koşmalıdır. 
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3.12. Öğretmenlerin planlı çalışmasını gerektirir  

 

         Öğretim; planlı, programlı ve güdümlü bir çalışmadır. Bu nedenle öğretmen yıllık ve 

günlük planlar hazırlamalıdır. Öğretmenlerin her gün yapacakları etkinlikler için ayrıca 

"Etkinlik Planı" hazırlamaları gerekmemektedir. Öğretmen Kılavuz Kitabı’nda verilen 

etkinlikler öğretmene yol göstermek amacıyla hazırlanmıştır. Öğretmenler kendileri ya da 

bulundukları okul için "etkinlik havuzu" oluşturmak istediklerinde bu örneklerde 

benimsenen planı kullanabilirler.  

         Öğretmenlerden yalnızca yıllık plan ve günlük plan hazırlamaları beklenmektedir. 

Oysa planlarda yer verilen etkinliklerin çeşitlendirilmesi ve tüm gelişim alanlarını 

geliştirmeye dönük olarak hazırlanması önem taşımaktadır. Yıllık ve günlük planlarda yer 

verilen kazanımların hangi gelişim alanlarına ait olduğu belirtilmelidir.  

         Yıllık plan, öğretmenin o yıl için seçtiği amaçları, kazanımları, kavramları ve diğer 

etkinlikleri toplu olarak görmesi açısından önemlidir. Yıllık plan yapan öğretmen, yıl 

boyunca hangi alanlardan amaçlar seçtiğini, hangi kazanımlara kaçar kez yer verdiğini, 

etkinliklerini hangi ortamlarda planlandığını ve yeterince çeşitlendirip çeşitlendiremediğini 

çok daha kolay değerlendirebilir. Böylece yıllık eğitim öğretim dönemini daha verimli 

kullanabilir.  

         Yıllık planların program ve Öğretmen Kılavuz Kitabı’ndaki örneklerde de görüleceği 

gibi çizelge şeklinde hazırlanması gerekmektedir.  

         Yıllık plan hazırlanırken amaç ve kazanımlar program kitabındaki aynı numaralar ve 

ifadelerle açık olarak yazılmalıdır.  

         Günlük plan hazırlanırken amaç ve kazanımlar yıllık plandan seçilmeli, programdaki 

kazanım numarası aynen alınmalı (yeniden sıra numarası verilmemeli) ve kodlanarak 

yazılmalıdır. Günlük plandaki her etkinliğin karşısına da, o etkinliğin amaçladığı 

kazanımlar yine günlük plandan kodlanarak yazılmalıdır. Alanlarla ilgili kodlama şu 

şekilde olmalıdır:  

Psiko motor Alan          : PMA  

Sosyal-Duygusal Alan : SDA  

Dil Alanı                      : DA  

Bilişsel Alan                 : BA  

Öz bakım Becerileri    : ÖB  



 39 

 

         Örneğin günlük plandaki bir etkinlik bilişsel alanın 5. amacını, 5. amacın 1, 2 ve 4. 

kazanımlarını karşılıyorsa etkinliğin karşısına yapacağımız kodlama şu şekilde olmalıdır: 

BA A5: K 1.2.4  

          Günlük planlar hazırlanırken öğrenme sürecinde yer verilen etkinlikler; bir bütün 

olarak düşünülmeli, günlük yaşam deneyimlerinden seçilmelidir. Etkinlikler sıralanırken 

aktif-pasif etkinlik dengesi dikkate alınmalı, bu etkinliklerde farklı ortamların, farklı 

köşelerin, farklı materyallerin ve farklı çalışma şekillerinin kullanılmasına özen 

gösterilmelidir.  

         Günlük planlarda yer verilen etkinliklerin sayısı ve sırası, o gün için belirlenen amaç 

ve kazanımların sayısına ve özelliklerine göre değişiklik gösterecektir. Bir günlük plan için 

"ideal etkinlik sayısı" diye bir kavram söz konusu değildir.  

         Günlük planlar, program ve Öğretmen Kılavuz Kitabı’ndaki örneklerde de görüleceği 

gibi çizelge şeklinde ya da çizelge şekli verilmeden düz metin şeklinde hazırlanabilir.  

         Eğitim programlarındaki amaç ve kazanımların günlük planın amaç ve kazanımlar 

bölümüne kodlanarak yazılması gerekmektedir.  

         Uygulamalar sırasında ortaya çıkan durumlar doğrultusunda önceden hazırlanmış 

olan planlarda gerekli düzeltme ve düzenlemelerin yapılması doğaldır.  

         Öğretmen Kılavuz Kitabı'nda yer alan yıllık ve günlük plan örnekleri belli bir ildeki, 

belli bir yerel bölgedeki bir okul, bu okulun öğretmen ve öğrencilerinin özellikleri ile o 

okulun tüm koşulları göz önüne alınarak hazırlanmıştır. Bu nedenle verilen yıllık ve günlük 

plan örnekleri hazırlandıkları okullara özgüdür. Herhangi bir okulun tıpatıp benzeri başka 

bir okul olamayacağı gerçeğinden hareketle bu örnek planların kendi okulunuz için aynen 

alınıp uygulanması son derece yanlış olacaktır. Bu örneklerden yararlanarak ya da 

esinlenerek mutlaka kendi grubunuza uygun yıllık ve günlük planlar hazırlamanız 

gerekmektedir.  

            3.13. Çocuğun Özgürce Deneyimler Kazanabilmesine Olanak Tanıyan 
Ortamlar Önemlidir  

 

         Çocuk özgürce deneyimlerde bulunup rahatça hareket edebildiği ortamlarda daha iyi 

gelişir, becerilerini daha güzel sergileyebilir. Bu nedenle program doğrultusunda 
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öğretmenlerden eğitim ortamlarını iç ve dış mekânlar olarak bir bütün şeklinde ele almaları 

beklenmektedir. Ayrıca seçilen eğitim ortamlarının çocuğun güven duyup rahat hareket 

edebileceği, farklı etkinliklere imkan tanıyan, tehlikelerden uzak, onlara gereksinimlerine 

uygun imkanlar sunan estetik ve hoş ortamlar olmasına da özen gösterilmelidir. 

 3.14. Problem Çözme ve Oyun Temel Etkinliklerdir  

 

         Problem çözme becerisi, çocuklara kazandırılması gereken en temel becerilerden 

biridir.  

         Kazandırılacak bu beceri onun yaşamı boyunca kullanabileceği kritik bir beceridir.  

         Çeşitli etkinlikler düzenlenirken çocukların problem çözme becerilerinin 

geliştirilmesi öne çıkarılmalıdır. Bu amaçla çocuklara seçenekler sunulması, yaratıcı 

problem çözümlerinin teşvik edilmesi önem taşımaktadır. Seçilecek problemlerin 

çocukların günlük yaşantılarından seçilmesine de özen gösterilmelidir.  

         Oyun, okul öncesi çocuğunun günlük yaşamının ayrılmaz bir parçasıdır. Diğer bir 

deyişle oyun, çocuğun işidir. Bu gerçekten hareketle, programda her türlü amaç ve 

kazanımlar ele alınırken oyunun temel etkinlik olarak kullanılması özellikle önerilmektedir. 

Bu durum, problem çözme becerisinin kazandırılması süreci için de geçerlidir.  

3.15. Günlük Yaşam Deneyimlerinin ve Yakın Çevre Olanaklarının Eğitim 
Amaçlı Kullanılması Teşvik Edilmektedir  

 

         Programda amaç ve kazanımlar oluşturulurken günlük yaşam deneyimlerinden 

yararlanılması, eğitim sürecini hem zenginleştirir hem de kolaylaştırır. Aynı şekilde yakın 

çevre olanaklarının işe koşulması, araç-gereç, materyal vb.nin sağlanmasında hem 

çeşitlilik, hem de ekonomiklik sağlar. Programda hem hayat deneyimlerinin hem de yakın 

çevrenin eğitim amaçlı kullanılması önerilmektedir. Bu noktada öğretmenin yakın çevreyi 

ve çocuğun hayat deneyimlerini iyi tanıması ve izlemesi önem taşımaktadır.  
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3.16. Öğrenme Yaşantılarının Çeşitlendirilmesi Önemsenmektedir  

 

         Çocuk ne kadar zengin bir uyarıcı çevre içinde bulunursa o kadar çok gelişir. O 

nedenle öğretmenlerin öğretme-öğrenme yaşantılarını farklı ortamlar, farklı materyaller ve 

farklı etkinliklerle zenginleştirmeye önem vermeleri gerekmektedir.  

         Belli bir etkinlik, bazı değişikliklerle çocuklar için zengin ve farklı bir yaşantıya 

dönüşebilir. Öğretmenler, öğretme-öğrenme yaşantılarının çeşitlendirilmesinde Öğretmen 

Kılavuz Kitabı’nda yer alan etkinlik havuzundan, kaynakça bölümünde verilen 

kaynaklardan yararlanabilirler.  

         Öğretme-öğrenme yaşantılarının çeşitlendirilmesinde, en önemli kaynağın 

öğretmenin bilgi, beceri ve yaratıcı kişiliği olduğu da unutulmamalıdır.  

3.17. Aile Katılımı Önemlidir  

 

         Okul öncesi eğitimde okul-aile işbirliğinin önemi dikkate alınarak bu programda aile 

katılımı öne çıkartılmış ve program çeşitlendirilmiştir. Aile katılımı farklı biçimlerde 

düzenlenebilir. Programda aile katılımının,  

1. Veli toplantıları (yarıyılda en az bir kez),  

2. Velilerle bireysel görüşmeler (öğretmen ve / veya veli gereksinim duydukça), 

3. Ev ziyaretleri (yarıyılda her çocuğun evine en az bir kez), 

Şeklinde sürdürülmesi beklenmektedir. Öğretmenler istedikleri takdirde aile 

katılımını çeşitlendirebilirler.  

3.18. Değerlendirme Süreci Çok Yönlüdür  

 

         Okul öncesi eğitimde sonuç değil süreç önemli olduğundan sürecin çok yönlü olarak 

değerlendirilmesi yaklaşımı öne çıkmaktadır. Okul Öncesi Eğitim Programı’nın 

değerlendirme süreci:  

         Çocuğun gelişiminin değerlendirilmesi,  

         Programın değerlendirilmesi,  
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         Öğretmenin kendini değerlendirmesi olarak üç farklı boyutta ele alınmaktadır.  

         Çocuğun gelişiminin değerlendirilebilmesi için, öğretmenlerin çocukları sürekli 

gözlemlemesi, günlük notlar tutması ve daha sonra bunları gözlem kayıt formlarına 

geçirmesi, ailelere her yarıyılda en az bir gelişim raporu sunması gerekmektedir.  

         Öğretmenlerin çocukların gelişimini değerlendirirken onları birbirleriyle 

kıyaslamaması, her çocuğu önceki ve sonraki davranışlarına bakarak kendi içinde 

değerlendirmesi gerekmektedir. Bu noktada çocuktan beklenenlerin onun gelişimi ve 

bireysel özellikleriyle tutarlı olmasına yani beklentilerin gerçekçi olmasına da özen 

gösterilmelidir.  

         Programın değerlendirilebilmesi için öğretmenlerin hazırladıkları ve uyguladıkları 

planları tüm boyutları ile ele almaları, yıllık, günlük planlar ve etkinlikler arasındaki 

tutarlılıkları, planlanan ile uygulanan arasındaki durumu tespit etmeleri ve ortaya çıkan 

yeni gereksinimlerin neler olduğunu belirlemeleri gerekmektedir.  

         Öğretmenlerin kendi kendilerini değerlendirmeleri için programın ve çocukların 

değerlendirmesinden elde edilen verileri dikkatle analiz etmeleri, kendi ilgi, yetenek ve 

yönelimlerini belirlemeleri ve kişilik özelliklerini gözden geçirmeleri gerekmektedir.  

         Değerlendirme sırasında bu üç değerlendirme sürecinin iç içe olduğu, birinden elde 

edilen bulguların diğerlerinin değerlendirilmesinde kullanılabileceği unutulmamalıdır.  

         Öğretmenlerin yapılan değerlendirmeleri bir sonraki uygulamalarda dikkate alması ve 

tüm değerlendirmelerde objektif olması, programda önemsenen bir diğer noktadır.     

3.19. Belirli Gün ve Haftalar Yaş Grubunun Çeşitli Özellikleri Dikkate 
Alınarak Belirlenmiştir 

 

         Programda yer alan belirli gün ve haftalar 36–72 aylık çocukların gelişimsel 

özellikleri dikkate alınarak seçilmiş ve kapsamı önceki programlara kıyasla daraltılmıştır.  

         Belirli gün ve haftalardan çocuklara belli amaçları kazandırmak için yararlanılmalı, 

gösteriye dönüştürülmesine ve gösteriş aracı olarak kullanılmasına fırsat verilmemelidir.  
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3.20. Eklerde Yer Alan Çizelgeler / Formlar Yalnızca Birer Örnektir  

 

         Öğretmenler aynı amaca hizmet eden farklı çizelgeler / formlar geliştirebilirler. 

Burada önemli olan çizelgelerin şekilsel özelliği değil, amaca hizmet edip etmediği diğer 

bir deyişle niteliğinin yeterli olup olmadığıdır. Öğretmenler yaratıcılıklarını kullanarak 

daha işlevsel çizelgeler formlar hazırlayabilirler.  

3.21. Program Geliştirilmeye Açıktır  

 

         Değişimin ve program geliştirmenin dinamik bir süreç olduğu gerçeğinden hareketle 

bu programın da zaman içinde geliştirilmesi gerekecektir.  

         Bu noktada öğretmenlerle, denetim ve rehberlik görevini üstlenenlerin, uygulamada 

programdan kaynaklanan durum ya da sorunları belirleyerek bu sorunları ve varsa çözüm 

önerilerini, ilgili makamlara iletmeleri büyük önem taşımaktadır.  

           4. 36–72 Aylık Çocukların Eğitimleri için Belirlenen Amaçlar ve Kazanımlar  

         MEB 2006 program kitabında değişen okul öncesi eğitim programı için yenilenmiş 

amaç ve kazanımlar belirtilmiştir. Bu amaç ve kazanımlara tüm eğitim kurumlarında okul 

öncesi eğitime devam eden anasınıfı öğrencilerinin ulaşması hedeflenmiştir (MEB 2006: 

24). 

4.1. Psiko - motor Alan  

 

Amaç 1. Bedensel koordinasyon gerektiren belirli hareketleri yapabilme  

Kazanımlar  

 

1. Sözel yönergelere uygun olarak ısınma hareketleri yapar.  

2.  Değişik yönlere yuvarlanır.  

3.  Değişik yönlere doğru uzanır.  

4.  Sözel yönergelere uygun olarak yürür.  

5.      Sözel yönergelere uygun olarak kotlar.  
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6.      Belirli bir mesafeyi sürünerek gider.  

7. Belli bir yüksekliğe çıkar.  

8. Belli bir yüksekliğe tırmanır.  

9. Tırmanılan yükseklikten uygun şekilde iner.  

10. Belli bir yükseklikten atlar.  

11. Belli bir engel üzerinden sıçrayarak atlar.  

12. Pedal çevirme hareketini yapar.  

13. Araç kullanarak koordineli ve ritmik hareketler yapar.  

14. Atılan nesneleri yakalar.  

15. Nesneleri belli bir mesafedeki hedefe atar.  

 

Amaç 2. El ve göz koordinasyonu gerektiren belirli hareketleri yapabilme 

Kazanımlar  

 

1. Küçük nesneleri toplar.  

2. Nesneleri kaptan kaba boşaltır.  

3. Nesneleri üst üste / yan yana / iç içe dizer.  

4. Nesneleri takar.  

5. Nesneleri çıkarır.  

6. Nesneleri ipe vb. dizer.  

7. El becerilerini gerektiren bazı araçları kullanır.  

8. Nesneleri yeni şekiller oluşturacak biçimde bir araya getirir.  

9. Değişik malzemeler kullanarak resim yapar.  

10. Yönergeye uygun çizgiler çizer.  

11. Şekilleri değişik araçlar kullanarak çizer.  

12. Çeşitli malzemeleri değişik şekillerde katlar.  

13. Malzemeleri istenilen nitelikte keser.  
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14. Malzemeleri istenilen nitelikte yapıştırır.  

15. Nesneleri değişik malzemelerle bağlar.  

 

Amaç 3. Büyük kaslarını kullanarak belirli bir güç gerektiren hareketleri 

yapabilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Farklı ağırlıktaki nesneleri iter.  

2. Farklı ağırlıktaki nesneleri çeker.  

3. Farklı ağırlıktaki nesneleri kaldım.  

4. Farklı ağırlıktaki nesneleri döndürür.  

5. Farklı ağırlıktaki nesneleri taşıyarak belirli bir mesafeye gider.  

 

Amaç 4. Küçük kaslarını kullanarak belirli bir güç gerektiren hareketleri 

yapabilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Nesneleri kopartır/yırtar.  

2. Nesneleri sıkar.  

3. Nesneleri çeker / gerer.  

4. Malzemelere elleriyle şekil verir.  

5. Malzemelere araç kullanarak şekil verir.  

 

 

 



 46 

Amaç 5. Denge gerektiren belirli hareketleri yapabilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Farklı zeminler üzerinde yürür.  

2. Zemin üzerine çizilen şekiller üzerinde yürür.  

3. Tek ayak üzerinde belirli bir süre durur.  

4. Tek / çift ayak üzerinde olduğu yerde zıplar.  

5. Tek / çift ayakla sıçrayarak belirli bir mesafeyi dengeli bir şekilde gider.  

6. Çift ayakla ileri / geri sıçrar  

 

4.2. Sosyal-Duygusal Alan 

 

Amaç 1. Kendini tanıyabilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Fiziksel özelliklerini söyler.  

2. Belli başlı duyuşsal özelliklerini söyler.  

 

Amaç 2. Duygularını fark edebilme  

 

Kazanımlar  

1. Duygularını söyler.  

2. Duygularının nedenlerini açıklar.  

3. Duygularının sonuçlarını açıklar.  

4. Duygularını müzik, dans, drama vb. yollarla ifade eder.  
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Amaç 3. Duygularını kontrol edebilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Olumlu / olumsuz duygu ve düşüncelerini uygun şekilde ortaya koyar.  

2. Yetişkin denetiminin olmadığı durumlarda da gerektiği gibi davranır.  

3. Yeni ve alışılmamış durumlara uyum sağlar.  

 

Amaç 4. Kendi kendini güdeleyebilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Kendiliğinden bir işe başlar.  

2. Başladığı işi bitirme çabası gösterir.  

 

Amaç 5. Başkalarının duygularını fark edebilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Başkalarının duygularını ifade eder.  

2. Başkalarının duygularını paylaşır.  

 

Amaç 6. Başkalarıyla ilişkilerini yönetebilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Kendiliğinden iletişimi başlatır.  
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2. Grup etkinliklerine kendiliğinden katılır.  

3. Grupta sorumluluk almaya istekli olur.  

4. Aldığı sorumluluğu yerine getirir.  

5. Kendisinin ve başkalarının haklarına saygı gösterir.  

6. Gerekli durumlarda nezaket sözcüklerini kullanır.  

7. Gerektiğinde lideri izler.  

8. Gerektiğinde liderliği üstlenir.  

9. Etkinliklerin süresine ilişkin yönergeye uyar.  

10. Grup etkinliklerinin kurallarına uyar.  

11. Gerekli durumlarda kararlılık gösterir.  

 

Amaç 7. Hoşgörü gösterebilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Hata yapabileceğini kabul eder.  

2. Kendi hatalarını söyler.  

3. Kendisini başkalarının yerine koyarak duygularını açıklar.  

4. Başkalarının hatalarını uygun yollarla ifade eder.  

5. Başkalarının hata yapabileceğini kabul eder.  

 

Amaç 8. Farklılıklara saygı gösterebilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Kendisinin farklı özelliklerini kabul eder.  

2. Başkalarının farklı özelliklerini kabul eder.  
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Amaç 9. Yaşamın iyileştirilmesinde ve korunmasında sorumluluk alabilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Yaşamın sürdürülebilmesi için gerekli olan kaynakları verimli kullanır.  

2. Günlük yaşamdaki kurallara uyar.  

3. Canlıların yaşama hakkına özen gösterir.  

4. Canlıların bakımını üstlenir ve korur.  

5. Yaşamda diğer canlılarla paylaştıklarını açıklar.  

 

Amaç 10. Toplumsal yaşamın nasıl sürdüğünü kavrayabilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Toplumda farklı rollere sahip kişiler olduğunu söyler.  

2. Aynı kişinin farklı rolleri olduğunu söyler.  

3. Kendi kültürünün belli başlı özelliklerini açıklar.  

4. Farklı kültürlerin belli başlı özelliklerini söyler.  

 

Amaç 11. Estetik özellikler taşıyan ürünler oluşturabilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Özgün şiir, öykü, şarkı vb. söyler.  

2. Görsel sanat etkinliklerinde ürün yapar.  

3. Görsel sanat etkinliklerinde özgün ürün yapar.  

4. Estetik bedensel hareketlerle yürür / dans eder.  
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5. Çeşitli materyaller kullanarak ritim oluşturur.  

6. Çeşitli sesleri kullanarak müzik oluşturur.  

7. Ürünlerini çeşitli yollarla sunar.  

8. Sunularında hayali / gerçek nesneler kullanır.  

 

Amaç 12. Çevredeki güzellikleri koruyabilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Çevredeki güzelliklerin korunma nedenlerini söyler.  

2. Çevredeki güzellikleri korumak için yapılması gerekenleri açıklar.  

3. Çevredeki güzellikleri korumada sorumluluk alır.  

 

Amaç 13. Çevreyi estetik bakımdan düzenleyebilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Çevresinde gördüğü güzel/rahatsız edici durumları söyler.  

2. Çevre sorunları ile ilgili kendi yapabileceklerine örnek verir. 

3. Çevresini farklı biçimlerde düzenler.  

 

Amaç 14. Sanat eserlerinin estetik özelliklerini fark edebilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Sanat eserlerinin özelliklerini söyler.  

2. Sanat eserleri hakkındaki duygularını açıklar.  
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Amaç 15. Atatürk ile ilgili etkinliklere ilgi gösterebilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Atatürk ile ilgili etkinliklere katılır.  

2. Atatürk ile ilgili etkinliklerde aldığı sorumlulukları yerine getirir.  

 

4.3.Dil Alanı  

 

Amaç 1. Sesleri ayırt edebilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Sesin kaynağını söyler.  

2. Sesin geldiği yönü belirler.  

3. Sesin özelliğini söyler.  

4. Verilen sese benzer sesler çıkarır.  

 

Amaç 2. Konuşurken sesini doğru kullanabilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Nefesini doğru kullanır.  

2. Kelimeleri doğru telaffuz eder.  

3. Konuşurken sesinin tonunu işitilebilir biçimde ayarlar.  

4. Konuşurken sesinin hızını ayarlar.  
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Amaç 3. Türkçeyi doğru kullanabilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Konuşmalarında söz dizimi kurallarını doğru olarak kullanır.  

2. Konuşmalarında temel dil bilgisi kurallarına uygun konuşur.  

 

Amaç 4. Kendini sözel olarak ifade edebilme 

 

Kazanımlar  

 

1.Dinlerken / konuşurken göz teması kurar.  

2.Sohbete katılır.  

3.Belli bir konuda konuşmayı başlatır.  

4.Belli bir konuda konuşmayı sürdürür.  

5.Söz almak için sırasını bekler.  

6.Duygu, düşünce ve hayallerini söyler.  

7.Duygu, düşünce ve hayallerini yaratıcı yollarla açıklar.  

8.Üstlendiği role uygun konuşur.  

 

Amaç 5. Dinlediklerini çeşitli yollarla ifade edebilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Dinlediklerini başkalarına anlatır.  

2. Dinlediklerine ilişkin sorular sorar.  

3. Dinlediklerine ilişkin sorulara cevap verir.  

4. Dinlediklerini özetler.  

5. Dinlediklerini resim, müzik, drama, şiir, öykü vb. yollarla sergiler.  
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Amaç 6. Sözcük dağarcığını geliştirebilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Dinlediklerinde yeni olan sözcükleri fark eder.  

2. Yeni sözcüklerin anlamlarını sorar.  

3. Verilen sözcüğün anlamını açıklar.  

4. Yeni öğrendiği sözcükleri anlamlarına uygun olarak kullanır.  

5. Zıt anlamlı sözcüklere örnek verir.  

 

Amaç 7. Ses bilgisinin farkında olabilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Sözcüklerin başlangıç seslerini söyler.  

2. Aynı sesle başlayan sözcükler söyler.  

3. Kafiyeli sözcükler söyler.  

 

Amaç 8. Görsel materyalleri okuyabilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Görsel materyalleri inceler.  

2. Görsel materyallerle ilgili sorular sorar.  

3. Görsel materyallerle ilgili sorulara cevap verir.  

4. Görsel materyalleri açıklar.  

5. Görsel materyalleri kullanarak olay, öykü gibi kompozisyonlar oluşturur.  

6. Görsel materyalleri özenle kullanır  
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4.4.Bilişsel Alan  

 

Amaç 1. Kendisi ve ailesi ile ilgili bilgileri kavrayabilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Kendisi ile ilgili bilgileri açıklar.  

2. Aile bireyleri ile ilgili bilgileri açıklar.  

3. Adresini ve telefon numarasını söyler.  

 

Amaç 2. Olay ya da varlıkların çeşitli özelliklerini gözlemleyebilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Olay ya da varlıkların özelliklerini söyler.  

2. Olay ya da varlıkların özelliklerini karşılaştırır.  

 

Amaç 3. Dikkatini toplayabilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Dikkat edilmesi gereken nesneyi durumu olayı fark eder.  

2. Dikkatini nesne durum üzerinde yoğunlaşır.  

3. Dikkat edilmesi gereken nesneyi durumu olayı söyler.  

4. Nesneyi durumu olayı ayrıntılarıyla açıklar.  
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Amaç 4. Algıladıklarını hatırlayabilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Olay ya da varlıkları söyler.  

2. Varlıkların rengini söyler.  

3. Varlıkların yerini söyler.  

4. Varlıkların şeklini söyler.  

5. Varlıkların sayısını söyler.  

6. Olay ya da varlıkların sırasını söyler.  

7. Nesnelerin neden yapıldığını söyler.  

8. Nesnelerin içinden eksilen ya da eklenen bir nesneyi söyler.  

9. Nesne, durum ya da olayı bir süre sonra yeniden ifade eder.  

 

Amaç 5. Varlıkları çeşitli özelliklerine göre eşleştirebilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Varlıkları bire bir eşleştirir.  

2. Varlıkları renklerine göre eşleştirir.  

3. Varlıkları şekillerine göre eşleştirir.  

4. Varlıkları büyüklüklerine göre eşleştirir.  

5. Varlıkları miktarlarına göre eşleştirir.  

6. Varlıkları dokunsal özelliklerine göre eşleştirir.  

7. Varlıkları kullanım amaçlarına göre eşleştirir  

8. Nesneleri sayılarına göre eşleştirir. 

9. Eş nesnelere örnek verir . 

10. Nesneleri ve nesne gruplarını uygun rakamla eşleştirir.  
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Amaç 6. Varlıkları çeşitli özelliklerine göre gruplayabilme 

 

Kazanımlar 

 

1. Varlıkları renklerine göre gruplar 

2. Varlıkları şekillerine göre gruplar.  

3. Varlıkları büyüklüklerine göre gruplar.  

4. Varlıkları miktarlarına göre gruplar.  

5. Varlıkları dokunsal özelliklerine göre gruplar.  

6. Varlıkları kullanım amaçlarına göre gruplar.  

 

Amaç 7. Nesne, durum ya da olayları çeşitli özelliklerine göre sıralayabilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Nesneleri büyüklüklerine göre sıralar.  

2. Sıralanmış nesne grubu içinde nesnenin yerini gösterir.  

3. Sıra bildiren sayıyı söyler.  

4. Nesneleri renk tonlarına göre sıralar.  

5. Nesneleri sayılarına göre sıralar.  

6. Varlıkları büyüme aşamalarına göre sıralar.  

7. Olayları oluş sırasına göre sıralar.  

 

Amaç 8. Nesneleri ölçebilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Ölçme sonucunu tahmin eder.  

2. Standart olmayan birimlerle ölçer.  

3. Ölçme sonuçlarını tahmin ettiği sonuçlarla karşılaştırır.  
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Amaç 9. Nesneleri sayabilme  

 

Kazanımlar  

 

1. 20 içinde ileriye doğru birer birer ritmik sayar.  

2. 10 içinde geriye doğru birer birer ritmik sayar.  

3. Söylenilen sayı kadar nesneyi gösterir.  

4. Gösterilen belli sayıdaki nesneyi doğru olarak sayar.  

5. Nesneleri sayarak miktarlarını az ya da çok olarak söyler.  

6. Sayıca 10'dan az olan bir gruptaki nesnelerin sayısını söyler.  

 

Amaç 10. Geometrik şekilleri tanıyabilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Her nesnenin bir şekli olduğunu söyler.  

2. Daire, üçgen, kare ve dikdörtgene benzeyen nesneleri gösterir.  

3. Daire, üçgen, kare ve dikdörtgenleri kullanarak farklı modeller oluşturur.  

 

Amaç 11. Günlük yaşamda kullanılan belli başlı sembolleri tanıyabilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Gösterilen sembolün anlamını söyler  

2. Verilen açıklamaya uygun sembolü gösterir.  

3. 10 içindeki rakamları okur.  

4. 10 a kadar rakamları modele bakarak yazar 
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Amaç 12. Mekânda konum ile ilgili yönergeleri uygulayabilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Nesnenin mekândaki konumunu söyler.  

2. Yönergeye uygun olarak mekânda konum alır.  

3. Yönergeye uygun olarak nesneyi doğru yere yerleştirir.  

 

 

Amaç 13. Bir örüntüdeki ilişkiyi kavrayabilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Modele bakarak nesnelerle örüntü oluşturur.  

2. Bir örüntüde eksik bırakılan ögeyi söyler.  

3. Bir örüntüde eksik bırakılan ögeyi tamamlar.  

4. En çok üç ögeden oluşan örüntüdeki kuralı söyler.  

5. Nesnelerle özgün bir örüntü oluşturur.  

Amaç 14. Parça-bütün ilişkisini kavrayabilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Bir bütünün parçalarını söyler.  

2. Uygun şekil veya nesneleri iki eş parçaya böler.  

3. İki yarımı birleştirerek bütün elde eder.  

4. Nesneler arasında yarım olanları gösterir.  

5. Yarım ve bütün arasındaki ilişkiyi açıklar.  
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Amaç 15. Nesnelerle basit toplama ve çıkarma yapabilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Nesne grubuna belirtilen sayı kadar nesne ekler.  

2. Nesne grubundan belirtilen sayı kadar nesneyi ayırır.  

3. Nesneleri kullanarak toplama yapar.  

4. Nesneleri kullanarak çıkarma yapar.  

5. 10 içinde toplama gerektiren problemleri çözer.  

6. 5 içinde çıkarma gerektiren problemleri çözer.  

 

Amaç 16. Belli durum ve olaylarla ilgili neden-sonuç ilişkisi kurabilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Bir olayın olası nedenlerini söyler.  

2. Bir olayın olası sonuçlarını söyler.  

3. Yarım bırakılan olayı, durumu, şiiri, öyküyü, şarkıyı vb. özgün bir şekilde 

tamamlar.  

 

Amaç 17. Zamanla ilgili kavramlar arasında ilişki kurabilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Olayları oluş sırasına göre söyler.  

2. Zamanla ilgili kavramları anlamına uygun şekilde kullanır.  

3. Zaman bildiren araçların işlevini açıklar.  
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Amaç 18. Problem çözebilme 

 

 Kazanımlar  

 

1. Problemi söyler.  

2. Probleme çeşitli çözüm yolları önerir.  

3. Çözüm yolları içinden en uygun olanlarını seçer.  

4. Seçilen çözüm yollarını dener.  

5. En uygun çözüm yoluna karar verir.  

6. Karar verdiği çözüm yolunun gerekçelerini açıklar.  

 

Amaç 19. Nesne grafiği hazırlayabilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Nesneleri kullanarak grafik oluşturur.  

2. Nesneleri sembollerle gösterir.  

3. Hazırlanmış nesne grafiği çerçevesine sembolleri yerleştirir,  

4. Grafikte yer alan nesneleri sayar.  

5. Grafiği inceleyerek sonuçları söyler.  

 

Amaç 20. Atatürk'ü tanıyabilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Atatürk'ün hayatı ile ilgili olguları söyler.  

2. Atatürk'ün kişisel özelliklerini söyler.  
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Amaç 21. Atatürk'ün Türk toplumu için önemini açıklayabilme 

 

 Kazanımlar  

 

1. Atatürk'ün getirdiği yenilikleri söyler.  

2. Atatürk'ün getirdiği yeniliklerin önemini açıklar  

 

4.5.Özbakım Becerileri  

 

Amaç 1. Temizlik kurallarını uygulayabilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Temizlikle ilgili malzemeleri doğru kullanır.  

2. El, yüz ve vücudun diğer kısımlarını uygun biçimde yıkar.  

3. Tuvalet gereksinimine yönelik işleri yardımsız yapar.  

4. Yiyecek ve içeceklerin temizliğine dikkat eder.  

5. Ev ve okuldaki eşyaları temiz ve düzenli kullanır.  

6. Beslenme için gerekli araç-gereçleri temizlik kurallarına uygun kullanır.  

7. İçinde bulunduğu çevreyi temiz tutar.  

 

Amaç 2. Giysilerini giyme ve çıkarabilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Duruma ve hava koşullarına uygun giyeceği seçer.  

2. Giysilerini yardımsız çıkarır.  

3. Giysilerini yardımsız giyer.  

4. Giysilerini doğru şekilde giyer.  

5. Giysilerini katlar.  

6. Giysilerini asar.  



 62 

Amaç 3. Doğru beslenmenin önemini fark edebilme  

 

Kazanımlar  

 

1. Yiyecek ve içecekleri ayrım yapmadan yer / içer.  

2. Yiyecekleri ve içecekleri yeterli miktarda yer / içer. 

3. Yiyecekleri yerken sağlık ve görgü kurallarına özen gösterir.  

4. Sağlığı olumsuz etkileyen yiyecekleri ve içecekleri yemekten / içmekten kaçınır.  

5. Öğün zamanlarında ve süresinde yemeye özen gösterir.  

 

Amaç 4. Dinlenmeyle ilgili kurallara uyabilme 

 

Kazanımlar  

 

1. Yorulduğu durumlarda dinlendirici bir etkinliğe katılır.  

2. Dinlenme ya da uyku için gerekli hazırlığı yapar.  

3. Dinlenme ya da uyku için belirlenen saatte yatağına gider.  

4. Dinlenme ya da uyku sonrası toplanır.  

 

Amaç 5. Kendini kazalardan ve tehlikelerden koruyabilme 

 

 Kazanımlar  

 

1. Tehlikeli olan durumları söyler.  

2. Tehlikeli olan durumlardan uzak durur.  

3. Herhangi bir tehlike anında yetişkinlerden yardım ister.  

4. Acil durumlarda başvurulabilecek telefon numaralarını söyler  
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5.Tutum ve Ögeleri 

 
 

İnsanoğlu yaşadığı müddetçe, etrafındaki olaylara karşı bir bakış açısı geliştirip 

olaylar hakkında fikirler öne sürer. İnsanlar olgu ve olaylara karşı kayıtsız kalamadıkları 

gibi, genelde taraf olurlar. Bireylerin bu süreçteki duygu ve düşüncelerini tetikleyense, 

tutumlarıdır. Tutumlar oluşurken bağımlı üç ögenin etkisiyle var olurlar. Bunlarda 

tutumların ögeleridir. 

 

            5.1. Tutum  

 

         Tutum, psikolojik bir sürecin, herhangi bir değer yapısıyla damgalanmış bir objeye 

(nesneye) ilişkin olarak bireyin olumlu mu ya da olumsuz mu duygusal tepki göstereceğini 

tayin ederek sürekliliği olan hazır olma durumu olarak tanımlanabilir. Tutumlar bireyin 

tutum objesine yönelik davranışlarını yönlendirerek güdülenmeye hazırlayan önemli bir 

etmendir (Erden, 1995: 99; Fındıkçı, 1991: 93).  

         Tutum gözlenebilen bir davranış değil, davranışa hazırlayıcı bir eylemdir. Öyleyse 

bireyler ilk önce, o tutum objesi hakkında bazı bilgiler edinirler. Sonra onu duygusal bir 

tepki olarak ifade eder. En sonunda da onu davranışa dönüştürür. Sahip olduğu bilgileri, 

davranışa dönüştürme aşaması boyunca çevreden gelen tepkilere de cevaplar verir 

(Kâğıtçıbaşı, 1988). 

         Oppenheim; tutumu, duyuşsal alan davranışların önemli bir bölümünü oluşturduğunu 

belirtmekte ve tutumu, genel olarak bir bireyin herhangi bir uyarıcı karşısında olumlu ya da 

olumsuz tepki gösterme eğilimi olarak tanımlamaktadır. (Akt. Köklü, 1992: 28). Bir diğer 

ifadeyle tutum, öğrenmeyle kazanılan, bireyin davranışlarına yön veren, karar verme 

sürecinde yanlılığa neden olan bir olgudur (Ülgen, 1995: 97). İşlevsel kuramlara göre, birey 

kendi ihtiyaçlarına uygun objelere olumlu tutum geliştirir. Bireyin tutumunu değiştirmek 

için de onun ihtiyaçlarının ne olduğunu belirlemek gerekir. Bu görüşe göre bireyin bir 

objeye yönelik tutumları olumlu ise o obje onun ihtiyaçlarını karşılıyor demektir (Erden, 

1995: 100). 
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         Bir derse veya konuya karşı olumlu tutum, karşılık verme isteği gösterme, karşılık 

vermekten tatmin duyma, olumlu bir yönü, bir değeri olduğunu kabullenme ve bir değer 

olarak kabulüne taraftar olma şeklindeki davranışları içerir (Özçelik, 1992: 109). 

         Morgan’ın (1991) da belirttiği gibi, tutumları doğrudan doğruya gözleyemeyiz, ancak 

bir bireyin yaptıklarından varsayabiliriz. Gözlenememelerine karşın, bireylerin tutumları; 

sevgilerini, nefretlerini ve davranışlarını önemli ölçüde etkilerler (Morgan,1991: 363). 

         Öğrenci herhangi bir derse karşı olumsuz tutum geliştirdiği zaman, derse girmek 

istemez, ödevini yapmak istemez, derse katılmamak için bahane arayabilir. Ödevini 

yapmak zorunda olduğunda, kendi kendisi ile çatışmaya girebilir. (Ülgen, 1995: 99). 

         Tutum, belli bir objeye veya duruma yönelik o ana kadar geçirilen yaşantıların bir 

özeti olarak ele alınırsa, bu durumda belli bir objeye veya duruma yönelik olumsuz 

yaşantılar geçirmiş olanların, o obje veya nesneye yönelik olumsuz bir tutuma; olumlu 

yaşantılar geçirmiş olanların ise olumlu tutuma sahip olması beklenir. (Pehlivan, 1994: 49–

50). 

         Sosyal psikoloji alanında sayısız ve birbirinden farklı birçok tutum tarifi yapılmıştır. 

Tutumlar hoşlanma ve hoşlanmamalardır; durumlar, nesneler, kişiler, gruplar ve soyut 

fikirlerle soysal politikacılar da dâhil olmak üzere çevrenin üzerimizde bıraktığı izler olarak 

tanımlanabilir. 

         Herhangi bir diğer özelliğine karşı duyulan yakınlık ve iticiliktir. Tutumları çoğu kez 

görüş bildirerek ifade edilir: “Portakala bayılırım”(Atkinson ve bask.1995). 

         Tutum, bir kişiye atfedilen bir eğilimdir, yani tutum doğrudan gözlenebilir bir özellik 

değildir. Ancak kişinin gözlenebilen davranışlarından dolaylı olarak çıkartılan 

varsayımlardır. Tutum, davranış değil, davranışa hazırlayıcı bir eğilimdir. (Arkonaç,1998). 

         Tutumla ilgili bilgiler çeşitli şekillerde toplanabilir. Bunlardan biri, doğrudan bilgi 

toplamadır. Dereceleme ölçekleri bu gruba girer. Obje ile ilgili önermeler hazırlanır, 

bireyin hangi ölçüde bu önermelere katıldığı sorulur (Ülgen, 1995: 107). Alınan yanıtlar 

değerlendirilerek söz konusu alanda bireyin olumlu ya da olumsuz tutuma sahip olduğu 

belirlenmeye çalışılır. 

         Bloom (1979) duyuşsal özelliklerle başarı arasında anlamlı bir ilişki bulunduğunu 

gösteren kanıtlar olduğunu, duyuşsal özelliklerin başarının belirlenmesi ve etkilenmesinde 

önemli bir yeri olduğunu belirtmektedir. Genel olarak duyuşsal özelliklerin ilgili alandaki 

bilişsel başarı değişkenliğinin dörtte biri kadarının açıklayabilme gücünde olduğunu tahmin 
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ettiğini de belirtmektedir (Bloom, 1979: 102). Tutumlar genel olarak, bireyleri belli 

insanlar, nesneler ve durumlar karşısında belli davranışlar göstermeye iten öğrenilmiş 

eğilimler olarak kabul edilmekte ve insanların günlük yaşantılarının yan ürünleri olarak 

ortaya çıkmaktadırlar. Tutumların, bir kez öğrenildikten sonra değiştirilmeleri oldukça güç 

olmaktadır (Sözer, 1996: 9). 

         Aiken' e göre; tutumlar, belli objelere, durumlara, kurumlara içeriğe veya diğer 

insanlara karşı öğrenilen eğimlerdir. Bu anlamıyla tutumun, bireyin psikolojik objeye 

ilişkin davranış, düşünce ve duygularına yön verme, o durum, nesne, kişi vb. karşı veya 

ondan yana olma durumunu içerdiği söylenebilir (Akt. Pehlivan, 1994: 49).  

         Kolasa tutumu şöyle tanımlamıştır: Tutum öğrenilmiş tercihlere dayanarak tepki 

göstermeye bir ön eğilimdir. Bu tanımda olumlu ya da olumsuz tepki göstermek de söz 

konusudur. Lambert ise aynı yönde fakat daha geniş bir tutum tanımı vermektedir: Tutum, 

bireyin insanlar, gruplar, sosyal konular ve daha genel olarak herhangi bir çevresel olayla 

ilgili örgütlenmiş ve tutarlı bir düşünce, duygu ve tepki biçimidir. Bu tanıma göre tutum 

yalnız bir tepki biçimi olmayıp aynı zamanda düşünce ve duyguları da yansıtmaktadır. 

Lambert, tutum geliştirmeyi insanların çevrelerine uyum sağlama yollarından biri yani 

sosyalizasyon olarak görmektedir. Maier, tutumu bir danışma çerçevesi olarak 

tanımlamıştır ve tutumun belirli kanılar oluşturma ön eğilimini temsil ettiği görüşündedir. 

Sherit; bilişsel, güdüsel ve davranışsal sistemler olarak tutumların, dış dünyamıza ilişkin 

oldukça sürekli varsayımlar olduğunu; dış dünyanın işleyiş biçimi ve insanlar hakkında 

edinilen birtakım düzenli bekleyişler, inançlar içerdiği; neyin doğru neyin yanlış, neyin 

arzulanır, neyin kaçınılır olduğu konusunda yol gösterdiğini savunmaktadır (Akt. İnceoğlu, 

1993: 13- 14).  

         Bütün tanımlarda ortak nokta tutumun bireyin çevresindeki toplumsal olgulara karşı 

gösterdiği bir tepki olduğudur. Tutum kavramı, öncelikle toplumsal tutumları ifade 

etmektedir. Burada dikkati çeken ikinci nokta, bir tepki davranışına hazır olma durumu 

olarak görülmesidir. Üçüncü nokta ise, tutumların duygusal ve bilişsel ögelerden 

oluştuğudur. Dördüncü nokta ise, tutumların oluşumunda bilgi, inanç ve duyguların 

sistemli ve sürekli bir biçimde örgütlenmesidir (İnceoğlu, 1993: 14).  

         Karşılaşılan bir durumu sevmek ya da sevmemek, bireyin takındığı tutumu 

göstermeye yardım eder, fakat tutumu tam olarak anlatmakta eksik kalır. Oysa bir durumu 

kabul ya da reddetmek, bir duruma eğilim göstermek ya da göstermemek, bir durumdan 

yana olmak ya da kaçmak deyimleri bireyin tutumunu daha derinliğine anlatmaktadır. 
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Tutumun kökeni, bireyin duruma karşı beslediği maksadıdır. Bireyin maksadı, durumun 

bireyce kabul ya da reddedilmesine etkide bulunmaktadır. Bireyin bir duruma karşı 

takındığı tutumun yeğinliği, olumluluğu, genişliği ve sürekliliği değişik düzeyde olabilir. 

Tutumlar, bireyin duygusal gelişimine dayanır. Başka bir deyişle, tutumlar duygusal 

gelişimin ürünüdür. Bu nedenle, bireyin haz ve elem yönünde geliştirdiği tüm duygular bir 

duruma karşı tutumunu biçimlendirmeye etkide bulunurlar. Bunlardan, bireyin tutumlarına 

süreğen etkide bulunanlar ise, bireyin geliştirdiği inançları, peşin yargıları, dogmalar, 

değerleri ve ilgileridir (Bilgin, 1996: 48).  

5.2. Tutum Ögeleri 

 

         Kâğıtçıbaşı, tutumlarda genellikle birbirleriyle uyumlu halde bulunan üç faktör 

olduğunu bunlara bilişsel, duyuşsal ve davranışsal ögeler dendiğini belirtmiştir (Akt. 

Karahan, 2003: 77). 

5.2.1.Duyuşsal Öge 

 

         Duyuşsal özelliklerle başarı arasında anlamlı bir ilişki bulunduğunu gösteren 

araştırmalar, duyuşsal özelliklerin başarının belirlenmesi ve etkilenmesinde önemli bir yeri 

olduğunu açık bir biçimde ortaya koymaktadır. Genel olarak duyuşsal özelliklerin ilgili 

alandaki bilişsel başarı değişkeninin yaklaşık dörtte birini açıklayabilme gücünde olduğu 

tahmin edilmektedir. Duyuşsal alan davranışlarının önemli bir bölümünü tutumlar 

oluşturmaktadır. Tutumların en az bilişsel alan davranışları kadar önemli olduğu ortaya 

konulmaktadır (Bloom, 1995: 123). 

         Çevre ile ilgili bilgi, duyum ve deneyimlerin sınıflandırılmasının yanı sıra bu 

sınıflanan olumlu, olumsuz olaylarla, arzulanan ya da arzulanmayan amaçlarla 

ilişkilendirilmesi söz konusudur. Böyle bir ilişkinin varlığı tutumun duygusal ögesini ifade 

eder. Bireyin herhangi bir tutum konusuna olumlu ya da olumsuz duygular içinde olması 

önceki deneyimlerine bağlıdır. Eğer herhangi bir uyarıcı grubuna ilişkin bireyde olumlu 

duygular oluşmuşsa, bu demektir ki, bireyin bu uyarıcılarla daha önce ilişkisi olmuş ve 

bunları kabullenmiştir. Birey ne zaman bu uyanları anımsasa olumluluk içinde olacaktır. 

Duygusal öge aynı zamanda bireyin değerler sistemi ile yakından ilişkilidir. Tutum 

konusunun, bireyin amaçlarına hizmet edip etmemesi, olumlu ya da olumsuz duyguların 

oluşmasına neden olur. Bu anlamda tutum konusu birey için araçsal bir değer taşır. 
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Tutumun bu ögesi, bilişsel ögeye oranla daha basittir; olumlu ya da olumsuz tepkiye bir ön 

eğilimdir. Bununla beraber, duygusal ögesi ağır basan bir tutumun değişmesi daha güçtür 

(İnceoğlu, 1993: 15–16).  

5.2.2.Bilişsel Öge  

 

         Bu öge, bilgilerin gruplandırılmasıdır. Bu gruplamalar bireyin birbirinden net bir 

biçimde farklı olan uyarılara karşı tepkilerinde gösterdikleri farklılıkları ifade eder. Birey 

çevresi ile ilişkilerinde bilişsel sisteminden yararlanır. Bireyin çevresi sayısız uyarıcılarla 

çevrilidir. Birey, birçok uyarıcıyı önce belirli sınıflarda toplar, daha sonra bu sınıfları 

birbirleri ile ilişkilendirir. Bu sınıflama süreci, bireyin çevreye tepkisini basitleştirerek 

çevreyle ilişkisini kolaylaştırır. Tutumların bilişsel ögeleri, uyancılar ile ilgili gerçeklere 

dayanan bilgi ve inançları içerir. Bu ögeler, çevredeki uyarıcılar hakkında bireylerin 

edindikleri bilgi ve deneyimleri içerir. Tutumla ilgili bilgi ise, bireyin konu ya da konular 

grubu ile ilgili bir deneyim geçirmesi sonucu elde edilir (İnceoğlu, 1993: 16–17).  

5.2.3. Davranışsal Öge  

 

         Kişinin inanç ve bilgileri sonucunda ortaya çıkan yargısı onu bir objeye karşı olumlu 

veya olumsuz harekete eğilimli hale getirecektir. İşte bu son oluşum tutumun davranış 

faktörüdür. Eğer birey herhangi bir objeye karşı olumlu bir tutuma sahip ise o objenin 

gereği doğrultusunda davranmaya hazır olacaktır (Üstündağ, 2001: 28).  

 

5.3. Öğretmen Tutumları 

 

         Öğretmenlerin üzerinde yapılan nispeten daha yeni araştırmalar, kişilik bakımından 

yeterli bir öğretmenin öğrencilerini olumlu yönde etkilediğini, zayıf bir öğretmenin ise 

öğrencileri okulda öğrenmeden, okuldan ve hatta öğretmenden soğuttuğunu 

göstermektedir. Öğretim ortamında öğretmenin kişiliğini oluşturan çeşitli davranışların, 

öğrenci üzerinde önemli etkileri olduğu araştırmacılarla kanıtlanmış bir gerçektir. Kişiliği 

oluşturan en temel özellik, tutumlar ve benlik algısıdır. Kişiliği oluşturan çeşitli özellikler 
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içinde "tutumlar" öğretmenlerin öğrencilerini en çok etkileyen özelliklerdir (Gürkan, 1993: 

7–9).  

         Öğretmenin düşünsel tutumu, duygusal tepkileri, çeşitli alışkanlıkları öğrenciyi 

etkilemektedir. Çoğu zaman öğrenci, öğretmenin anlattığı konudan çok, konuya 

yaklaşımına dikkat etmekte ve olayları yorumlama biçiminden etkilenmektedir. İlgi ve 

tutum, başarı için önemli bir etmen olmakta, öğretmenin tutum ve davranışları da 

öğrenciyle olan ilişkilerinde ve öğrenmenin gerçekleşmesinde belirgin bir rol 

oynamaktadır. Bu bakımdan tutum etmeninin göz önüne alınmadığı bir eğitim ortamında, 

öğrenme yaşantılarının oluşması ile öğretme etkinliklerinin gerçekleştirilmesinde önemli 

ölçüde güçlüklerle karşılaşma olasılığını unutmamak gerekir (Sözer, 1996: 8–9; Yıldız, 

1997: 321).  

         Küçükahmet’e göre;  Öğretmen, sınıf atmosferi içinde, bir yandan öğrencileri gerekli 

bilgi ve beceriler ile donatmaya çalışırken, diğer yandan, öğretmen öğrenciye yönelik 

tutumlarıyla öğrenciyi etkilemektedir (Akt. Karahan, 2003: 95). 

         Öğretmenin değerleri, tutumları, deneyimleri, kısaca davranışları bütünüyle 

öğrencilerini, toplumu, kendi mesleki geleceğini ve meslektaşlarını etkiler ve doğal olarak 

onlardan da etkilenerek kişisel ve mesleki varlığını biçimlendirir (Bilen, 1998: 27).  

         Sınıf atmosferi, öğretmenlere karşı genel tutumları ve öğrencilerin bireysel 

farklılıklarına rağmen paylaştıkları sınıfı içine alan bir ifadedir. Tutum1arın gelişmesi 

sınıftaki sosyal ilişkilerin sonucunda mümkün olmaktadır (Küçükahmet, 1997: 191).  

         Öğretmenin sınıf öğretiminde öğrenciye yönelik tutumları, ders dışında öğrencilerle 

ve onların velileri ile olan ilişkileri, öğrenci tutumunu büyük ölçüde etkiler. Eğer öğrenci 

ve öğretmen arasında olumlu ilişkiler gelişirse, öğrenci gelecekte yetişkinlerle ilişkilerinde 

olumlu tutum içinde olur (Ülgen, 1997: 93).  

         Küçükahmet’e göre; öğretmenlerin öğrencilerini etkileyen en önemli kişilik 

özelliklerinden biri tutumlarıdır. Öğretmenlerin, bir duruma, eşyaya ya da insana karşı 

tepki göstermeye hazır olmaları öğrencilerini etkilemektedir. Özellikle öğretmenlerin, 

öğrencilere ve okul çalışmalarına karşı tutumları, öğrencilerin öğrenmesine ve kişiliğine 

geniş ölçüde tesir etmektedir. Öğretmenlerin bu tutumları sınıf atmosferinde öğretmen-

öğrenci ilişkileri ile anlamlı bir şekilde bağlantılıdır ve öğrencilerin gelişimi geniş ölçüde 

bu tutumlardan etkilenmektedir (Akt. Karahan, 2003: 95). 
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         Öğretmenlerin sınıf içerisindeki davranışları, öğrencilerle iletişimi, tutumun 

devamlılığı ve düzenliliğini etkilemektedir. Coşku, konu alanında uzmanlık, canlılık, 

öğrenciye değer verme, onlara dostça davranma esneklik özellikleri taşıyan ve o doğrultuda 

davranan öğretmenlerin olumlu sınıf çevresinin yaratılmasında önemli katkıları olacaktır 

(Babacan, 1999: 5).  

         Öğretmenin bireysel farklılıkları, öğretmenlerin eğitim öğretime ilişkin duygu, 

düşünce ve uygulamaları arasında farklılığa yol açtığı bilinen bir gerçektir. Bir başka 

deyişle öğretmenin öğrencilere karşı olumlu ya da olumsuz tutumlarının temelinde sahip 

olduğu kişilik özellikleri ve aldığı eğitim etkinlikleri gelmektedir. Nitekim bireylerin sahip 

oldukları tutumların kendi hayatlarını etkilemesinin yanında kendileri dışındakilerin 

hayatını etkilemesi bakımından da önem taşıdığı bilinmektedir (Fındıkçı, 1991: 92–93).  

         Öğretmenlerin mesleki tutum ve davranışları genel olarak üç grupta toplanabilir: 

Otoriter, ilgisiz (umursamaz), demokratik tutumlar.  

5.3.1 Otoriter Tutumlar  

 

         Otoriter öğretmenler öğrencilerine güvenmezler, onların düşüncelerine hiç önem 

vermezler, sınıfta serbest bir tartışma ortamı yaratmazlar, aksine baskı ve çekingenlik 

havası yaratırlar. Kendilerine yöneltilen eleştirilere şiddetli tepki gösterirler. Daima öfkeli 

ve titiz bir tutum içindedirler. Değerlendirmelerinde sübjektif davranırlar (Oğuzkan, 1985: 

63).  

         Öğretmenler, sürekli verdikleri emir ve talimatlarla, öğrencilere sordukları sorularla, 

uzun konuşmalarla, devamlı yaptıkları eleştirilerle ve cezalarla sıkı bir kontrol 

sağlamaktadırlar (Güçlü, 2000: 21).  

         Öğrencilerle kurdukları ilişkilerde serttirler. Dersin tek yöneticisidirler. Dersin 

hazırlanışa ve yürütülmesinde tek sorumludurlar. Ders sırasında izinsiz hiçbir şey 

yaptırmaz ve kayıtsız şartsız itaat isterler. Dersi yürütebilmek için sık sık cezalandırma, 

kırık not verme, sınıfta bırakma, dövme ve disipline verme gibi tehditlere başvurur 

(Tezcan, 1988:401; Ertuğrul, 2000: 70).  

         Öğrencileriyle ilişkileri resmidir. Yalnızca öğrencilerin bilgi kazanmasını ister. 

İlkeleri sabit, programa ve inceleme konularına sıkıca bağlıdır. Sert değerlendirme yapar, 

davranışları kibirlidir (Türkoğlu, 1988: 130-131).  
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         Derse ilişkin bütün ilkeler önceden belirlenmiştir. Öğretmen nerede öksüreceğini dahi 

planlamıştır. Öğrencinin rasgele soru sorarak dersi bölmesi, sınıftan "çıt" çıkmaması, 

öğrencilerin birbirleriyle karşılaştırılması, haddinin bildirilmesi, fiziksel cezaya 

başvurulması vb. davranışlar bu kapsamda değerlendirilir (Bayrak 1999: 92–95).  

         Öğretmenle öğrencinin dünyası ayrı ayrıdır. Sınıfla resmi hava yaratan öğretmen, 

böylece ders dışında öğrencilerin sorunları ile uğraşmaktan kurtulmuş olur (Başaran, 2000: 

205).  

         Tezcan(1988)’e göre otoriter öğretmen tutum ve davranışlarının öğrencilerin 

davranışına yansıması şu şekilde olur.  

• Öğretmenin dersteki zorlaması kalkınca öğrenci kendisini bir disiplinsizlik içinde 

bulur.  

• Öğrenci düşündüğü gibi davranamadığı için bir kişilik çatışması içine düşer.  

• Öğrencide sorumluluk duygusu gelişmez. Çünkü dersin hazırlanması ve 

yürütülmesinde aktif olarak yer almaz.  

• Öğretmenin bireysel olarak övmesi ve yermesi yüzünden, öğrenciler arasında 

kıskançlık ve çatışma ilişkileri ortaya çıkar.  

• Öğrenci de bağımsız düşünme, araştırma, karar verme özellikleri gelişemez. Çünkü 

derse katılımda aktif değildir.  

• Ders zorlamayla yürüdüğü için anlamaktan çok ezber hâkim olur.  

• Öğrencide derse soğukluk gelişir, bir an önce bitmesini ister (Tezcan, 1988: 401).  

5.3.2  İlgisiz (Umursamaz) Tutumlar  

 

         İlgisiz tutum içindeki öğretmenler pasiftirler. Pasif öğretmenler öğrencileriyle 

yakından ilgilenmez, öğrencilere rehberlik etmezler. Onlara yardım için yeterli çabayı 

göstermezler. Kararsız ve hareketsizdirler. Çalışmalarında amaçsızlık ve plansızlık görülür. 

Değerlendirmelerinde tutarsızdırlar. Öğrenciler arasında huzursuzluk ve kararsızlık ortamı 

yaratır (Oğuzkan 1985: 63).  

         Tezcan (1988)’e göre umursamaz öğretmen tutum ve davranışlarının öğrencilerin 

davranışlarına yansıması şu şekilde olur: 

• Öğrenci derste istediğini yapmakta serbesttir.  
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• Derste belli bir amaca yöneltilmeyen öğrenci hayatta da belli bir amaca yönelemez.  

• Derste disiplinli davranmadığı için hayatta da bunu sürdürür ve kendini disipline 

edemez.  

• Öğrenciler amaçsız olduklarından sınıfta öğrenme ve çalışma atmosferi zayıf, 

motivasyon düşüktür.  

• Sınıfta herkes kendi bildiğini ve istediğini yaptığında farklı isteklerin olması 

durumunda öğrenciler arasında sık sık çatışma çıkar (Tezcan, 1988: 401–402). 

 

5.3.3 Demokratik Tutumlar  

 

         Demokratik öğretmen, öğrenciler arasında ayrım yapmayan, öğrencilere eşit 

davranan, onların ferdi farklılıklarını bilen, sınıfında tatlı sert olan, dayak atmayan, tehdit 

etmeyen, zamanı iyi kullanan, öğrenciyi objektif değerlendirendir. (Asan, 1998: 15) 

         Demokratik tutumla yetişen çocuk kendine güvenen saygılı, sınırlarını bilen, yaratıcı, 

aktif, girişken, etkin, atılgan, sorumluluk duygusu gelişmiş, farklı fikirlere saygılı, kendi 

düşüncesini ve duygularını sonuna kadar savunabilen, kendisi ile barışık olandır. Kendini 

ve başkalarını sevebilen, hoşgörülü, toplumsal ilişkilerde yaratıcı, özgüveni yüksek, açık 

fikirli  bağımsızlığına ve özgürlüğüne düşkün kişilik özelliklerine sahip olmaktadır (Yazar, 

2004). 

         Daima üzüntü ve gerginlikleri hisseder ve bu durumu en asgari düzeye indirger. 

Öğrencilerin ayrı ayrı bireyler olduklarını ve her birinin bireysel ilgiye ihtiyaçları olduğunu 

bilir ve kendilerini iyi hissetmelerini sağlar. Eleştirmekten ziyade ödüllendirmeye önem 

verir (Çetin, 2001: 20).  

         Demokratik bir sınıf ortamında öğretmen, ne yetkeci, ne de serbest bırakıcıdır. 

Öğrenciler sınıf kurallarının belirlenmesinde söz hakkına sahiptir. Öğretmen, öğrencilerinin 

görüşlerini alır, yapılacak işler konusunda onlarla uzlaşır, çalışma düzenlerini seçme hakkı 

tanır (Başar, 1999: 67).  

         Dersin hazırlayıcısı ve yürütücüleri öğrencilerdir. Öğretmen sadece yardımcı bir rol 

oynar. Öğrencilerin gruplar halinde derse hazırlanmaları ve yürütmelerini sağlar, yani grup 

çalışmalarına ağırlık verir. Öğrencilerden gelen teklif ve isteklere olumlu bakar. Böylece 

dersle ilgili kararlan grup tarafından verilmesini sağlar. Öğretmen, her konuda öğrenciyle 
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konuşmaya hazırdır. Öğrencileri hakkındaki eleştirileri bireysel değil, tüm gruba ya da 

sınıfa yöneliktir (Tezcan, 1985: 114).  

         Demokratik öğretmenlerin öğrencilere yönelik tutum ve davranışlarının öğrenci 

davranışlarına etkileri şunlardır: (Tezcan, 1985: 114–115). 

• Öğrenci, kendi başına araştırma ve karar verme alışkanlığını kazanır.  

• Anlayarak öğrenir ve öğrenilenler kalıcı nitelikte olur.  

• Öğrencinin aktif olarak derse katılmasına, derse ilişkin değerleri kendisinin 

belirlemesi ve bu değerlere gönüllü olarak uymasına bağlı olarak gerçek disiplin 

duygusu gelişir.  

• Öğrenciler arasındaki ilişkiler, kıskanmadan çok yardımlaşma biçimindedir.  

• Derse katılımdaki aktiflikten dolayı sorumluluk duygusu gelişir.  

• Bu ilişki ağı içerisinde öğrencide öğretmene karşı güven duygusu oluşur.  

• Öğrenciler bu öğretmenlere duydukları güven nedeni ile sırlarını açarlar. (Tezcan, 

1998: 401–402). 

 

         Böyle bir öğretmenin sınıfındaki öğrenciler, başkalarını düşünen, onlarla 

yardımlaşan, herkesin iyiliğini isteyen, dolayısıyla iyi ilişkiler kurmaya çalışan kişilerdir. 

Kısaca diyebiliriz ki, demokratik öğretmenlerin tutum ve davranışları sayesinde oluşacak 

ortamda öğrenciler, daha bağımsız, kişilikli, gelişmeye açık, araştırıcı, kendini ifade 

edebilen, sorumluluk sahibi, anlayışlı, sosyal ilişkilerinde başarılı insanlar olarak 

yetişebilirler (Başaran, 2000: 205). 

6.Okul Öncesi Öğretmeni, Mesleki Tutumu ve Okul Öncesi Eğitim 

Programıyla İlgili Yapılan Araştırmalar  

 

         Bu bölümde Okul Öncesi Eğitim Programı, okul öncesi eğitim öğretmeni ve okul 

öncesi eğitim öğretmeninin mesleki tutumlarıyla ilgili araştırmalara yer verilmiştir. 

Türkiye'de öğretmen eğitimi veren kurumlarda görev yapan öğretmenlerin tutumlarını 

incelemeye yönelik bir araştırma, Küçükahmet ( 1976) tarafından yapılmıştır.  
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Araştırma sonuçlarına göre, öğretmen eğitimi programlarında çalışan öğretmenlerin 

tutumları,  

1. Okul kademelerine,  

2. Öğretim alanlarına,  

3. Öğretim yapılan kurumlarda öğretmenlik formasyonuna ilişkin derslerin 

programın tümü içindeki ağırlığına,  

4. Öğretmenlerin bitirdikleri kurumlara bağlı olarak farklılık göstermektedir.  

         Beğenç (1990), özel ve resmi kurumlara bağlı anaokulu öğretmen tutum ve 

davranışlarını saptamaya yönelik yaptığı karşılaştırmalı çalışmada iki grup arasında tutum 

ve davranış yönünden fark olup olmadığını incelemiştir. Araştırma sonuçlarına göre 

kurumlara bağlı öğretmenlerin engelleme eğitimini daha yoğun uyguladıkları, özel okul 

öğretmenlerinin ise çocukların ilgi ve ihtiyaçlarına daha fazla önem verdikleri saptanmıştır.  

         Üstünoğlu (1990), yaptığı çalışmada okul öncesi öğretmenin sahip olması gereken 

niteliklerini belirlemeye çalışmıştır. Bu niteliklerin bir bölümünü, öğretmenin kişilik 

özellikleri ile ilgili, diğer bölümünün ise öğretmen adayının mesleki formasyonu ile ilgili 

akademik nitelikler olduğu belirtilmiştir. Bu çalışmada okul öncesi öğretmenliğinin özel 

yatkınlık gerektiren bir meslek olması nedeniyle, okul öncesi öğretmenlerinin·lisans 

eğitimine alınmadan önce, kişilik özelliklerine ilişkin belirli niteliklerin aranması 

gerekliliği üzerinde durulmuştur.  

         Çubukçu (1991) yaptığı çalışmada, oluşturduğu anket ve öğretmen davranışları 

gözlem formları aracılığıyla, öğretmenlerin çocukların zihinsel ve dil gelişimlerine ilişkin 

tutumlarını belirlemeye çalışmıştır. Çalışmada olumlu öğretmen tutumlarının, çocukların 

zihinsel ve dil gelişimleri üzerinde önemli rol oynadığı önemle vurgulanmıştır.  

 

         Gürkan (1993), ilkokul öğretmenlerinin öğretmenlik tutumları ile benlik kavramları 

arasındaki ilişki konusunda bir araştırma yapmıştır. Araştırma sonuçlarına göre; 

  

1. Öğretmenlik tutum puanları ile bireyin çevresi ile ilişkileri ve başkalarının 

gözüyle kendisini nasıl gördüğünü belirleyen özelliği arasında aynı yönde düşük 

ve anlamlı bir ilişki bulunmuştur.  
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2. Öğretmenlik tutum puanları ile bireyin kuvvetli ya da zayıf bir ben duygusuna 

sahip olma özelliği ve çevresine karşı güven duyma özelliği arasında ters yönde 

düşük ve anlamlı bir ilişki bulunmuştur. 

3. Öğretmenlik tutum puanları ile bireyin saldırgan ya da uyumlu kişilik özelliği, 

kendi benliğindeki id ve süper ego çatışması özelliği ve sosyal güç özellikleri 

arasında ise anlamlı bir ilişki bulunamamıştır.  

  

         Çelik(1993) tarafından, okul öncesi öğretmenlerin yeterliliklerini artırmak amacıyla, 

hizmet içi eğitim ihtiyaçlarının belirlenmesine ve bu konuda karşılaşılan sorunların 

tespitine yönelik bir araştırma yapılmıştır. Araştırma, Ankara ilindeki özel ve resmi eğitim 

kurumlarında çalışan ve Gazi Üniversitesi Mesleki Eğitim Fakültesi'nde Anaokulu 

Öğretmenliği Ön Lisans Tamamlama Programı"na devam eden 100 öğretmen ile 

yürütülmüştür. Araştırma sonuçlarına göre,  

1. Çalışma grubunu oluşturan okul öncesi eğitim öğretmenlerinin dörtte üçü eğitim 

ihtiyaçlarının saptanmasında, bilimsel bir araştırma yapılmasını, psikolojik ve 

sosyolojik ihtiyaçların öğretmenlerin görüş ve düşüncelerinin dikkate alınmasını 

yetersiz bulmuşlardır,  

2. Okul öncesi eğitim öğretmenlerinin üçte ikisi hizmet içi eğitim programlarını, 

amaçların belirlenmesi ile içeriğin tutarlılığı, amaçların okul öncesi eğitim 

kurumlarının amaçlarına uygunluğu, hazırlanmasında öğretmen görüşlerinin 

dikkate alınması, esnekliği, ayrılan süre, amaç ve içeriğe uygun araç-gereç, 

yöntemlerin kullanılması bakımından yetersiz olduğu görüşünü 

paylaşmaktadırlar.  

 

         Temel ve arkadaşları (1994), okul öncesi eğitim alanında çalışan öğretmenlerin ideal 

benlik kavramları ile mesleki benlik kavramları arasındaki tutarlılığı saptamaya 

çalışmışlardır. Araştırmada 1993–1994 öğretim yılında Gazi üniversitesi Mesleki Eğitim 

Fakültesi Çocuk Gelişimi ve Okul Öncesi Ana Bilim Dalı’nda Ön Lisans Tamamlama 

Programı’na katılan 104 öğretmene Kişisel Bilgi Formu ve İdeal Benlik Kavramları ile 

Mesleki Benlik Kavramlarını Derecelendirme Sıfat Listeleri uygulanmıştır. Araştırma 

sonunda öğretmenlerin ideal benlikleri ve öğretmenlik mesleki benlikleri arasında Cohen 

Kapa katsayısına göre kötü bir uyum çıkmıştır (Temel ve diğ. 1997: 596–622). 
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         Güler (1994) tarafından okul öncesi eğitim alanında görev yapan öğretmenlerin 

mezun oldukları okulları belirlemek, bu kurum programları konusunda görüşlerini almak 

okul öncesi öğretmeninde bulunması gereken özellikler ile bu alana ilişkin bilgiler 

konusunda kendilerini değerlendirmelerini sağlamak ve okul öncesi eğitime öğretmen 

yetiştiren yüksek öğretim programlarını analiz etmek amacıyla bir araştırma yapılmıştır. 

Araştırmada, öğretmenlerin, nitelikli bir okul öncesi öğretmeninde bulunması gereken 

özellikleri ve bilgileri konusunda kendilerini değerlendirmeleri sonucunda, genellikle 

düzeylerinin iyi olduğu görüşünde birleştikleri; ancak mezun oldukları programları, teorik 

ve uygulama dersleri açısından oldukça yetersiz buldukları saptanmıştır.  

         Büyükkaragöz (1994) ana-babalarla, öğretmenlerin "Okul Öncesi Eğitim Programı" 

hakkındaki görüşleri ile ilgili yaptığı araştırmasında genel amaç olarak, çocukları bir okul 

öncesi eğitim kurumuna devam eden ana-babalarla, bu kurumlarda görev yapan 

öğretmenlerin; okul öncesi eğitimine yaklaşımların bu kurumlardaki amaçların nasıl 

gerçekleşebildiğine, çocuklarda meydana gelen davranış değişikliklerine mevcut 

programların içeriğine, öğrenme öğretme süreçlerine, değerlendirme ögelerine ait 

görüşlerini alarak öneriler geliştirmek amaçlanmıştır. Araştırma, tarama modelinde 

yapılmış olup, elde edilen sonuçlar yedi ana başlık altında toplanmıştır:  

a. Kişisel bilgilerle ilgili sonuçlar,  

b. Ana - babalarla öğretmenlerin okul öncesi eğitim kavramına yaklaşımları,  

c. Okul öncesi eğitim kurumlarının amaçlarının ne derecede gerçekleştiğine ait 

görüşler,  

d. Çocuklarda meydana gelen davranış değişikliğine ait görüşler,  

e. Programların içeriklerinin uygulanmasında en çok yer verilen faaliyetler,  

f. Öğrenme ve öğretme süreçlerine ait görüşler,  

g. Değerlendirme ile ilgili sonuçlar, 

 

         Bu sonuçlara göre araştırmada; okul öncesi eğitimin amaçları gözlenebilir nitelikte 

olmalıdır, okul ve aile arasında etkili bir işbirliği sağlanmalıdır, ana babalar uygulanan 

eğitim programları konusunda aydınlatılmalıdır, okul öncesi  kurumlarında fiziki şartlar 

iyileştirilmelidir, haliyle hizmet içi eğitim programlarına katılan öğretmenlerin 

öğrendiklerini uygulayabilecekleri bir ortama ihtiyaç vardır, önerilerinde bulunulmuştur.   
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         Can yaşar (1998) Ankara il merkezindeki anasınıfı öğretmenlerinin yeni eğitim 

programı konusundaki bilgi düzeylerinin saptanması konusunda, 284 anasınıfı öğretmenine 

soru formu uygulamıştır. Araştırma sonunda anasınıfı öğretmenlerinin kendilerini yeterli 

görüp görmedikleri ile ilgili konu, analiz tablosundan yararlanma şekilleri, yıllık ve günlük 

plan hazırlarken karşılaşılan güçlükler arasında anlamlı bir fark bulmuştur. Ayrıca 

öğretmenlerin mezun oldukları okulları ile konuları belirledikleri kaynaklar ve günlük plan 

hazırlarken karşılaşılan güçlükler arasında anlamlı bir fark bulmuştur.   

 

         Durmuşoğlu’nun (2004) ‘MEB 2002 Okul Öncesi Eğitim Programı’nın 

uygulanmasına ilişkin görüşlerin incelenmesi’ adlı araştırmasında aşağıdaki bulgulara 

ulaşılmıştır. Öğretmenlerin çoğunluğunun çocukların ilgi ve ihtiyaçlarına, bireysel 

özelliklerine, tüm gelişim alanlarına hitap eden çocuk merkezli bir program olması 

gerektiğini; açık kısa ve anlaşılır hedeflerin olması gerektiğini, esnek ve kolay 

uygulanabilen bir program olması gerektiğini, programın farklı yöntem teknik ve 

yaklaşımları kullanmaya uygun olması gerektiğini belirtmişlerdir. Gezi, gözlem ve 

incelemeye yönelik etkinliklere ağırlık veren programlar olması gerektiği, çocukların 

problem çözme yetenekleri ile hayal güçlerini geliştiren ve kendi kararlarını kendilerinin 

vermesine fırsat veren yapılandırılmış etkinliklerin az, yaratıcı etkinliklerin çok olduğu 

programların olması gerektiğini belirttikleri saptanmıştır (Durmuşoğlu, 2004: 264). 

7. Öğretmen Tutumları ile Öğrenci Nitelikleri Arasındaki İlişkilerle İlgili 
Araştırmalar 

 

         Stern ve Keisner farklı türden öğretmen tutumlarına neden olan en önemli öğrenci 

özellikleri arasında, ırk ve etnik yapı, sosyo-ekonomik düzey, konuşma farklılıkları, 

yetenek ve başarı düzeyi, cinsiyet ve öğrencinin sınıftaki davranışları yer almaktadır, 

görüşüne araştırmaları sonucu ulaşmışken, Eargleyse öğrencinin ait olduğu sosyal sınıfın 

öğretmen tutumları üzerinde önemli bir etkisi bulunmaktadır görüşüne ulaşmıştır (Akt: 

Bilgin 1996: 63). 

         Bazı araştırmacılar yoksul çevrelerden gelen öğrencilere karşı öğretmenlerin yanlı 

tutum ve davranışlar göstermelerini açıklamaya çalışmışlardır. Örneğin davranış 

problemleri olan öğrencilere yönelik öğretmen tutumları her zaman aynı biçimde 

olmamaktadır. Eğer davranış problemi sergileyen öğrencinin ailesi orta sınıfa mensup bir 
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aile ise, bu tür öğrencilerin sorunlarına yardımcı olabilmek için öğretmenler, ana-babalara 

rehberlik etmekte ve çeşitli çözüm önerileri üzerinde durmaya eğilim göstermektedirler. 

Davranış bozukluğu gösteren öğrencinin ailesinin yoksul olması durumunda ise, 

öğretmenler bu öğrencilere karşı cezai önlemler almaya yönelmektedirler (Garfield, 1973: 

166). 

         Öğretmenlerin öğrencilere yönelik tutum ve davranışlarını etkileyen önemli bir etmen 

de, öğretmenin öğrencinin yeteneği ve başarı düzeyi hakkındaki beklentileridir (Braun, 

1976:185). Öğretmenlerin zeki olduklarını düşündükleri öğrencilere daha büyük bir dikkat 

gösterdiklerini ileri sürülmüştür. 

         Zembat (1994) ve diğerlerinin yaptığı bir araştırmada İstanbul’daki okul öncesi 

eğitim kurumlarında uygulanan programlarla ilgili bir durum tespitinin yapılması 

amaçlanmıştır. Bunun için MEB’e bağlı okullar ile Sosyal Hizmetler Çocuk Esirgeme 

Kurumu’na bağlı okullarda incelemeler yapılmıştır. Bu okullarda uygulanan programlar her 

iki okul türüne göre karşılaştırılmıştır. MEB’e bağlı okullarda bakanlığın hazırlayıp 

yürürlüğe koyduğu çerçeve program uygulanırken, diğer okullarda her kurumun kendi 

programlarını hazırladığı, bu sebeple programın her okulda farklılık göstermekte olduğu 

sonucuna varılmıştır. Ailelerin çocuklarını daha çok tam günlük okullara verme eğiliminde 

olduğu tespit edilmiştir. Uygulanan programlarda öğretmenlerin program hazırlarken aile 

beklentilerine ve çocuklardaki bireysel farklılıklara çok önem vermediği tespit edilmiştir. 

Uygulanmakta olan programların gelişim alanları açısından incelenmesi sonucunda 

öğretmenlerin en çok bilişsel gelişime önem verdiği, en az da öz bakıma yer verdiği tespit 

edilmiştir. Bu konudaki sorunun öğretmenlerin bilgi eksikliğinden kaynaklandığı görüşüne 

yer verilmiştir. Araştırmanın sonucunda programları uygulama konusunda gözleme dayalı 

daha kapsamlı araştırmaların yapılması gerektiği vurgulanmıştır. 

         Genç (1997) tarafından yapılan araştırma, anasınıfı öğretmenlerinin Okul Öncesi 

Eğitim Programı’ndan yararlanma derecesini ve nedenlerini araştırma amacıyla yapılmıştır. 

Geliştirilen ölçek ile öğretmenlerin programdan yararlanma dereceleri tespit edilmiş, 

yararlanamama durumlarının nelerden kaynaklanabileceği ile ilgili sorulara da yer 

verilmiştir. Araştırmanın bulgularına göre sonuca ulaşılmış ve öneriler getirilmiştir. 

Yapılan analizlere göre öğretmenlerin 1994 Okul Öncesi Eğitim Programı’ndan yüksek 

düzeyde yararlandıkları sonucuna varılmıştır. Öğretmenlerin hizmet içi eğitime katılma 

sıklığı ile programdan yararlanma derecesi arasında, etkinliklerin planlanması ve 

uygulamasına yönelik davranışlar bakımından önemli bir ilişki bulunmuştur. Bunların 
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nedenleri arasında en fazla yönetim, çalışma şartları, eğitim programının niteliği, toplumsal 

ve kişisel nedenler yer alır. Öneri olarak hizmet içi eğitim çalışmalarının daha verimli hale 

getirilmesi için çeşitli alternatifler sunulmuştur. Ayrıca program geliştirme çalışmalarına 

öğretmenlerin de katılması gerekliliği belirtilmiştir. 

         Yaşar (1998) tarafından yapılan araştırma Ankara il merkezindeki anasınıfı 

öğretmenlerinin yeni eğitim programı konusundaki bilgi düzeylerinin saptanması amacıyla 

yapılmıştır.  Program ile ilgili hizmet içi eğitime katılıp katılmamalarına göre program 

bilgilerini de karşılaştıran bu araştırmadan elde edilen sonuçlar kısaca şunlardır: 

Öğretmenlerin çoğunun program ile ilgili hizmet içi eğitim seminerine katılmadığı, 

program ile ilgili bilgi ve yeterliklerinin istenen düzeyde olmadığı sonucuna ulaşılmıştır. 

Hizmet içi eğitim seminerine katılmanın öğretmenlerin program ile ilgili bazı bilgilerinde 

farklılık yarattığı sonucuna ulaşılmış, hangi durumlarda farkın olduğu belirtilmiştir. 

Öğretmenlerin mezun oldukları kuruma göre program konusunda kendilerini yeterli 

hissetmeleri arasında önemli bir fark tespit edilmiştir. 

         Kendini en yeterli gören öğretmenler, kız meslek lisesi mezunu öğretmenlerdir. 

Öğretmenlerin programı uygulamada karşılaştıkları güçlüklerin ise araç-gereç yetersizliği, 

sınıf mevcutlarının kalabalıklığı, sınıfların küçük olması gibi hususlar olduğunu tespit 

edilmiştir. Araştırmada: program ile ilgili ayrıntılı açıklamaların olduğu kaynak kitapların 

hazırlanarak öğretmenlere ulaştırılması gerekliliği belirtilmiştir.  

         Çamkerten (2001) tarafından yapılan araştırma;  okul öncesi eğitimde uygulanan 

program ve çocukların demokratik davranışları ile öğretmenlerin demokratik tutum ve 

davranışları arasındaki ilişkinin değerlendirilmesi amacıyla yapılmıştır. Araştırmada 

anasınıfı öğretmenlerinin demokratik tutum ve davranışları ile çocukların demokratik 

davranışları arasındaki ilişkiyi var olduğu şekilde betimlemiştir. Ayrıca sınıf içi gözlemleri 

yapılarak alan araştırması da yapılmıştır. Öğretmenlerle yapılan görüşmelerde öğretmenler 

programı konu amaçlı bulmakta; çocuğun kişilik gelişimi, aile ve çevre ortamı ilgi, istek ve 

yetenekleri göz önünde bulundurularak daha esnek ve güncel bir içeriğe kavuşturulması 

halinde demokratik tutum ve davranış kazandırma açısından daha verimli olunacağı 

görüşünde birleşmiş oldukları tespit edilmiştir. Program ile ilgili yapılan analizde 1994 yılı 

anasınıfı programının önerdiği konular ve alt başlıklarında doğrudan doğruya demokratik 

kültür, insan hakları ve özgürlükleri konularına değinilmediği tespit edilmiştir.  

Programdaki eğitim durumlarının demokratik davranış kazandırma açısından yeterli 

olmadığı, çocukları değerlendirme formundaki davranışların yetersiz olduğu tespit 
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edilmiştir. Öğretmenler programın içerik, hedef ve hedef davranışlarının tekrar gözden 

geçirilmesi, yenileştirilmesi gerektiği, programın esnek ve daha güncel olmasını istedikleri 

ve fırsat eğitiminin ön plana çıkarılması gerektiği, etkinliklerin kapsamının ve süresinin 

genişletilmesi gerektiği fikrinde oldukları tespit edilmiştir. Bu bulgulara dayanılarak 

anasınıfı programları ile ilgili şu öneriler getirilmiştir: Programın genel ve özel amaçları ile 

temel ilkeleri içinde çocuklarda demokratik bir kişilik oluşturmak için gerekli olan tutum 

ve davranışları, değer ve bilinci kazandıracak amaçlara daha fazla yer verilmesi gereklidir. 

Programda yer alan hedef ve davranışlar güncelleştirilerek bunlara demokratik tutum ve 

davranışları, değer ve bilinci kazandırmak konusunda hedef ve davranışlar eklenmelidir. 

Programdaki konular demokratik kültür kazandırmaya temel olabilecek değer ve 

davranışları içermeli, etkinlikler çeşitlendirilmeli, sınıf dışı etkinliklere önem verilmeli, 

program geliştirme ve değerlendirme çalışmalarına öğretmenlerin de katılmaları 

sağlanmalıdır, sonucuna ulaşılmıştır. 

         Kuru (2000) tarafından yapılan araştırmada, okul öncesi eğitim kurumlarında 

kalitenin sağlanmasında en önemli unsur olan öğretmenlerin kişisel yeterlik düzeyleri 

saptanmaya çalışılmıştır. Bu amaçla Edirne ilinde görev yapan 70 öğretmen örneklem 

olarak alınmıştır. Araştırma sonunda yaş, çocuk sayısı, medeni durum gibi demografik 

faktörler öğretmenlerin kişisel yeterliklerini farklılaştırmamıştır. Öğretmenlerin 

yeterliliklerini farklılaştıran faktörlerin daha çok öğrenim durumu, öğretmenlik mesleğini 

isteyerek seçme ve çalışılan kurumla ilgili olarak bulunmuştur. 

         Karakaş (2002) tarafından yapılan araştırmada, okul öncesi öğretmenlerinin sahip 

olmaları gereken yeterliliklere ne düzeyde sahip olduklarını ve bu yeterliliklerin göreve, 

görev yapılan okul türüne ve mezun olunan okul türüne göre değişip değişmediğini 

saptamaya çalışmıştır. Araştırmada Adana İli, Seyhan İlçesi’nde görev yapan 100 okul 

öncesi öğretmenine, öğretmen yeterlik ölçeği uygulanmıştır. Araştırma sonucunda okul 

öncesi öğretmenlerinin; çocuk gelişimi, sınıf içi iletişim, öğretim yöntemleri, sınıf 

yönetimi, okul aile işbirliği, mesleki kişisel yeterliliklere yeterince sahip olma hususlarında 

yeterli oldukları ortaya çıkmıştır. Program geliştirme ve değerlendirme alanına ilişkin ise 

oldukça düşük düzeyde oldukları görülmüştür. Resmi okullarda görev yapan öğretmenlerin, 

özel okulda görev yapan öğretmenlere göre yeterlik düzeylerinin daha yüksek olduğu 

saptanmıştır. Okul öncesi öğretmenlerinin en düşük düzeyde sahip oldukları yeterliklerin 

eğitimde yeni teknolojilerden ve bilgisayardan yararlanma olduğu görülmüştür.  
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         Espinosa (2002) yaptığı  araştırmada, okul öncesinde yüksek kalite standartları 

üzerine yapılan bir başka araştırmada, öğretmenlerin çok iyi birer gözlemci olması 

gerektiği ortaya koyulmuştur. Öğretmenler çocuğu dikkatle gözlemlemeli, çocukla sağlıklı 

bir iletişim içine girmeli, sonucuna ulaşmıştır. 

          Aydoğan ve Günay’ın (2003), okul öncesi çocukların dil gelişimlerine etki eden 

faktörleri incelemek amacıyla yaptıkları bu araştırmada Konya Büyükşehir Belediyesi 

sınırları içinde bulunan resmi ve özel okul öncesi eğitim kurumlarından seçilen 204 çocuğa 

uygulananmış  ve veriler araştırmacı tarafından geliştirilen genel bilgi formu ile 

Descoeudrees’in Lügatçe Testi’nin tamamlama itemi kullanılarak toplanmıştır. 

Araştırmada elde edilen verilerin frekans ve yüzde değerleri bulunarak yorumlama 

yapılmıştır. Araştırma sonucunda çocuğun yaşının arttıkça tamamlama iteminde başarılı 

olduğu, okul öncesi eğitim kurumuna devam sürecinin tamamlama itemindeki başarıyı 

arttırdığı ortaya konulmuş, buna karşılık kardeş sayısının etkili bir faktör olmadığı 

saptanmıştır. 

         Durmuşoğlu’nun ( 2004 ) araştırmasında anasınıfı öğretmenlerinin MEB 2002 

Anasınıfı Programı’nda ne tür düzenlemeler yapılması gerektiği konusundaki görüşleri 

incelendiğinde; programın tanıtımı ile ilgili hizmet içi eğitim seminerlerinin ülke genelinde 

yaygınlaştırılması gerektiği belirtilmiştir. Programda aile katılımı ve aile eğitimi 

çalışmalarına daha fazla önem verilmesi gerektiği, ailelere çocuklarının eğitimi ile ilgili 

proje çalışmaları verilmesi gerektiği, programdaki hedef ve davranışların uygulamaları 

kısıtlayacak katılıkta olmaması gerektiği belirtilmiştir. Ayrıca öğretmenler eğitimcilerin 

çalışma koşullarının iyileştirilerek, sınıflardaki fiziksel koşulların düzeltilmesi gerektiği 

belirtilmiş. Kaynaklarının ve materyallerinin zenginleştirilmesi gerektiği, okuma –yazma, 

fen –doğa çalışmaları, yöntem ve teknikler ile yeni yaklaşımlar konusunda öğretmenlerin 

uzmanlarca, basılı yayınlarla bilgilendirilmeleri gerektiği, programın değerlendirilmesine 

yönelik değerlendirme araçlarının MEB’in önderliğinde geliştirilmesi gerektiği belirtilmiş. 

Bu verilerin öğretmenlere ücretsiz olarak gönderilmesinin gerektiği, anasınıflarına ayrılan 

ödeneklerin artırılarak ailelere parasız okul öncesi eğitim imkânının sağlanması gerektiği 

belirtilmiştir. Programdaki hedeflerin açık, anlaşılır olması ve günlük plan formatlarının 

daha detaylı ve açık olması gerektiğini, denetçilerin öğretmenlere programdaki hedefleri 

yetiştirme konusunda baskı yapmamaları gerektiği ifade edilmiştir (Durmuşoğlu, 2004: 

263)  
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         Aktan ve Cömert (2004) tarafından Türkiye genelinde uygulanan okul öncesi eğitimin 

sorunlarına yönelik bir araştırmanın sonucunda  araştırma kapsamında yer alan 

öğretmenlerin en büyük sorunlarından birinin  hizmet içi programlarının yetersizliği  

bulgusuna ulaşılmıştır. 

         Muencnow (2004) tarafından okul öncesi eğitim programlarının etkililiği üzerine 

yapılan bir araştırmanın sonucu, okul öncesi eğitim programlarının, çocukların oyun 

ihtiyaçlarına ve tüm gelişim alanlarına hitap etmesi gerektiğini; aynı zamanda yaşanılan 

bölgenin kültürünü ve ulusun dil özelliklerini yansıtmasının gerekliliğini ortaya koymuştur. 

Çocuğun geldiği aile, yaşadığı çevre, program için temeldir. Uygulanan program 

çocukların gelişim özellikleri üzerine hazırlanmış ve ailelerin aktif katılımına önem 

verilmiştir. Gelişimsel bir program çocukların kişisel seçimlerine izin verir ve kişisel 

ihtiyaçlarının karşılanması için stratejiler sunar. Okul öncesi eğitim kurumunda çocukların 

konuşma, oyun, resim müzik, kil, su gibi her türlü geliştirici ve yaratıcı alışkanlıkları 

kazanabilmelerine özen gösterilmeli; onların ilkokulda karşılaşacakları görevlere hazır 

olmalarını sağlayacak ön alıştırmalara yer verilmelidir.  

         Böylece öğretmenin sadece ders anlatan kişi değil, dersin çocuklar üzerindeki etkisini 

olumlu ya da olumsuz etkileyecek kişi olduğu gerçeğiyle yüz yüze gelmekteyiz. Tam bu 

noktada ders veren öğretmeni değil, derse ve mesleğine karşı tutunduğu tavrıyla öne çıkan 

bir okul öncesi öğretmenini incelemek gerekmektedir. 

         Yapılan çalışmalar incelendiğinde Okul Öncesi Eğitim Programı’nın okul öncesi 

dönem çocuğunun başarıya ulaşmasında öğretmenin tutum ve davranışlarının çok etkili 

olduğunu görülmektedir. Okul öncesi dönem çocuğu, bilgiyi aktaran kişi olarak okul öncesi 

öğretmenini benimsediği için, öğrenci okul öncesi öğretmeninin kişisel ve mesleki 

özelliklerinden, tutumlarından anasınıfının eğitici ortamında etkilenmektedir. Ancak bu 

sonuçlara okul öncesi öğretmenlerinin tutumlarıyla ilgili çalışmalardan ya da okul öncesi 

eğitim programlarıyla ilgili araştırma sonuçlarından ulaşmaktadır. Literatür incelendiğinde 

direkt olarak okul öncesi eğitimi öğretmenlerinin tutumlarının, eğitim programlarının 

eğitim ereklerini yerine getirmesini inceleyen bu ilişkiyi tutum ölçeği ve eğitim programı 

amaç kazanım listesiyle yapan bir araştırmaya rastlanmamaktadır. Tam da bu nedenle bu 

araştırmada Ağustos 2006 yılında yenilenmiş olan 36–72 Ay Okul Öncesi Dönem 

Çocukları İçin Eğitim Programı’ndaki amaç ve kazanım davranışlarına ulaşılmasında okul 

öncesi öğretmenlerinin mesleki tutumlarının ne ölçüde etkili olduğunu araştırmak, ilgili 

literatüre kapsamlı bir çalışmayla katkıda bulunmak, daha yeni olan 2006 Okul Öncesi 
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Eğitim Programı’nı eğitim amaç ve kazanımlar yönünden inceleyerek programın var ise 

eksik yönlerini ortaya çıkarmak, araştırma sürecinde öğretmenlerle yapılacak birebir 

görüşmelerle okul öncesi eğitim öğretmenlerinin dile getirmek istedikleri düşüncelerine 

tercüman olmak, Okul Öncesi Eğitim Programı ve öğretmeninin tutumunu aynı çalışmada 

buluşturarak etkili bir sonuç ortaya koymak gerekliliği hissedilmektedir. 
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BÖLÜM III  

Bu bölümde yöntem, araştırma modeli, evren, örneklem, veri toplama aracı ve verilerin 
toplanması, verilerin analizine yer verilmiştir. 

YÖNTEM 

 

Araştırma Modeli  

 

         Okul öncesi öğretmenlerinin mesleki tutumlarının, okul öncesi öğrencisinin amaç ve 

kazanımlara ulaşmasındaki etkisinin incelendiği bu araştırmada var olan durumu var 

olduğu şekliyle betimlemeye çalışan “Genel Tarama Modeli” kullanılmıştır. Tarama 

modelleri geçmişte ya da günümüzde var olan bir durumu olduğu gibi betimlemeyi 

amaçlayan araştırma yaklaşımlarıdır (Karasar, 1999: 77). 

Evren ve Örneklem  

 

         Araştırmanın evrenini Türkiye’deki anasınıfları oluşturmaktadır. Bununla birlikte 

araştırma ulaşılabilen bir çalışma evreni üzerinde yürütülmüştür. Çalışma evreni Kocaeli ili 

seçilmiştir. Örneklem olarak ise merkez ilçelerinden İzmit, Derince ve Gölcük’teki MEB’e 

bağlı resmi anasınıfları belirlenmiştir. Bu sınıflarda eğitim veren anasınıfı 

öğretmenlerinden tesadüfü küme örnekleme tekniğiyle (random) belirlenen 150 öğretmen 

ve 450 öğrenciyle örneklem oluşturulmuştur. Örneklem oluşturulurken, Kocaeli ilindeki 

resmi anasınıflarında öğrenim görmekte olan 8211 öğrenci ve 612 öğretmenden oluşan bir 

evrenden yararlanılmıştır.  Çalışma evreninde yer alan  anasınıfı öğretmenleri  ve 

öğrencileri  sayı yönünden oldukça fazla olduğundan tamamına ulaşılması ekonomik 

olmayacağı düşüncesi ile örneklem alma yoluna gidilmiştir. Öğretmen adaylarına ilişkin 

örneklemin belirlenmesinde, ilgili literatür incelenmiş ve Sencer (1989) tarafından 

geliştirilen çizelgeden yararlanılarak, %95 güven düzeyi ve +-%5 göz yumulabilir hata payı 

ile örneklem büyüklüğü saptanmıştır.  

         Öğretmen ve öğrencilere  ilişkin evren ve örneklem büyüklüğü Çizelge 3.1’de 

verilmiştir. 

 



 84 

Çizelge 3.1 İlköğretim Resmi Anasınıfları  Öğretmen ve Öğrencilerine  İlişkin 

Çalışma Evrenin İlçelere Göre Dağılımı 

 

Anasınıfı ( İlköğretim - Resmi ) 

 Kocaeli İzmit Gebze Gölcük Kandıra Karamürsel Körfez Derince 

Okul 260 83 77 31 18 12 21 18 

Öğrenci 8211 2472 2752 808 356 312 851 660 

Öğretmen 212 52 81 25 8 8 19 19 

Derslik 358 124 100 42 20 18 29 25 
*Veriler Kocaeli il milli eğitim müdürlüğünden alınmıştır. 

 
 

         Çizelge 3.1’de de görüldüğü gibi Kocaeli’nde toplam 8211 öğrenci evreninden 

450’sine ve milli eğitimde kadrolu olarak görev yapmakta olan 212 öğretmen, tabloda yer 

almayıp il milli eğitimden sayısına ulaşılan usta öğreticilerin, 400 öğretmen evreninden 

150’sine ulaşılması hedeflenmiştir. Sencer (1989) tarafından geliştirilen ve aşağıda verilen 

çizelgede de görüldüğü gibi, % 95 güven düzeyi ve + - % 5 göz yumulabilir hata payı ile 

çalışma evrenini oluşturan 8211 kişiyi, 5000 kişiden fazla olması sebebiyle  450 kişilik bir 

örneklemin, 612 öğretmeninse 150 kişilik   bir örneklemin temsil edebileceği 

anlaşılmaktadır.  

 

Çizelge 3.2 Evren Büyüklüğü ve Göz Yumulabilir Yanılgı Düzeyleri 

Evren Büyüklüğü Göz Yumulabilir Yanılgı 
Düzeyi (%5) 

1000 278 

2000 322 

3000 341 

4000 350 

5000 357 

(Akt. Erişen, 2001: 69) 

 

                 Öğretmenlerin Bireysel Özellikleri 

 

         Araştırmaya katılan öğretmenlerin  bireysel özelliklerine ilişkin bilgiler Şekil 3.2-3.6 

arasında verilmiştir. Şekil 3.2’da öğretmenlerin yaşlara göre dağılımı sunulmuştur. 
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Şekil 3.2 Öğretmenlerin Yaşlarına Göre Dağılımları

6%
9%

25%

28%

9%

23%

20 yaş ve altı

21-25 yaş

26-30 yaş

31-35 yaş

36-40 yaş

41 yaş ve üzeri

 

           

         Araştırmaya katılan öğretmenlerin yaşlara göre dağılımı incelendiğinde öğretmenlerin 

%28’inin 36-40 yaş aralığında, %25’inin 31-35 yaş, %23’ünün 26-30 yaş, %9’unun 41 yaş 

üzeri, %9’unun 20-25 yaş, %6’sının 20 yaş altında olduğu görülmektedir. 

 

Şekil 3.3 Öğretmenlerin Mezun Oldukları Kurumlara Göre 
Dağılımları

14%

15%

57%

14%

Kız Meslek Lisesi

2 Yıllık Önlisans

4 Yıllık Açıköğretim

4 Yıllık Örgün Lisans

 

 

         Araştırmaya katılan öğretmenlerin mezun oldukları kurumlara göre dağılımı 

incelendiğinde öğretmenlerin 4 yıllık anaokulu öğretmenliği (örgün-lisans) mezunu olanlar 

%57 ile büyük grubu oluşturduğu, bunu % 15 ile 2 yıllık anaokulu öğretmenliği (önlisans) 

mezunlarının takip ettiği anlaşılmaktadır. Bunu da %14 eşit yüzdeleriyle kız meslek lisesi 

çocuk gelişimi mezunlarıyla, 4 yıllık okul öncesi öğretmenliği (açık öğretim) mezunları 

izlemiştir. 
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Şekil 3.4 Öğretmenlerin Kıdemlerine Göre Dağılımları

30%

18%

28%

24%

1-5 yıl

6-10 yıl

11-15 yıl

16 yıl ve üzeri

 

 

         Araştırmaya katılan öğretmenlerin kıdemlerine göre dağılımı incelendiğinde 

öğretmenlerin %30’unun 1-5 yıl arasında, %28’inin 16 yıl ve daha fazla, %24’ünün 11-15 

yıl, %18’inin ise 6-10 yıl arasında hizmet sürelerinin olduğu tespit edilmiştir. Buradan da 

anlaşıldığı gibi öğretmenlerin mesleki tecrübe bakımından yeterli deneyime sahip olduğu 

anlaşılmaktadır. 

 

Şekil 3.5 Öğretmenlerin Mesleği İsteyerek Seçme 
Durumlarına Göre Dağılımları

87%

13%

Evet

Hayır

 
 

         Araştırmaya katılan öğretmenlerin mesleği isteyerek seçme durumları incelendiğinde 

öğretmenlerin %87’si mesleği isteyerek seçmiş, geriye kalan %13’lük kısımsa mesleklerini 

isteyerek seçmediklerini belirtmişlerdir. 
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Şekil 3.4 Öğretmenlerin Hizmetiçi Eğitim Alma Durumlarına 
Göre Dağılımları

44%

17%

12%

27%

Hiç Almadım

1 Kez

2 Kez

3 Kez ve Daha Fazla

 

 

         Araştırmaya katılan öğretmenlerin hizmet içi eğitim alma durumları incelendiğinde 

grubun %44’ü hiç almamış,%27’si iki kez hizmet içi eğitim almış, %17’si bir kez almış, 

%12lik kısımda 3 veya daha fazla kez hizmet içi eğitim aldığını almıştır.   

 

Öğrencilerin Bireysel Özellikleri 

 

         Araştırmaya katılan öğrencilerin  bireysel özelliklerine ilişkin bilgiler Şekil 3.7-3.13 

arasında verilmiştir. Şekil 3.7’de öğrencilerin anne eğitim durumlarına göre dağılımı 

sunulmuştur. 

 

Şekil 3.7 Öğrencilerin Annelerinin Eğitim Durumlarına Göre 
Dağılımları

21%

18%

19%

42%

İlkokul

Ortaokul

Lise

Üniversite ve Üzeri

 

  

         Araştırmaya katılan öğrencilerin annelerinin eğitim durumlarına göre dağılımları 

incelendiğinde %42 lise mezunu anne, %21 ilkokul, %19 üniversite ve üzeri, %18 ortaokul 

mezunu anne oldukları belirlenmiştir. 
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Şekil 3.8 Öğrencilerin Babalarının Eğitim Durumlarına Göre 
Dağılımları

9%

16%33%

42%

İlkokul

Ortaokul

Lise

Üniversite ve Üzeri

 

 

         Araştırmaya katılan öğrencilerin babalarının eğitim durumlarına göre dağılımları 

incelendiğinde % 42 lise mezunu baba, %33 üniversite ve üzeri, %16 ortaokul, %9 ilkokul 

mezunu baba oldukları belirlenmiştir. 

 

Şekil 3.9 Öğrencilerin Ailelerinin Gelir Durumlarına Göre 
Dağılımları

9%

24%

67%

500 YTL'den Az

500-1000 YTL

1001 YTL ve Üzeri

 
              

         Araştırmaya katılan öğrencilerin ailelerinin maddi düzeyleri incelendiğinde ailelerin  

%67’si aylık 1000 YTL’den daha fazla, %24 ü 500–1000 YTL arası %9’luk kısımda aylık 

500YTL den az gelire sahip oldukları belirlenmiştir. 

 

Şekil 3.10 Öğrencilerin Kardeş Sayılarına Göre Dağılımları

37%

36%

18%

9%

1 Kardeş

2 Kardeş

3 Kardeş ve Üzeri

Kardeşsiz Tek Çocuk
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         Araştırmaya katılan öğrencilerin kardeş sayısına göre dağılımına bakıldığında grubun 

%37’sinin bir kardeşi, %36’sının iki kardeşi, %18’i tek çocuk, %9’u üç veya daha fazla 

kardeşi bulunmaktadır.   

 

Şekil 3.11 Öğrencilerin Aldıkları Okulöncesi Eğitim Süresine 
Göre Dağılımları

74%

26%

İlk Kez

2-3 Yıl

 

         Öğrencilerin aldıkları okul öncesi eğitim süresine göre dağılımı incelendiğinde  

%74’ü ilk kez, %26’lık kısımsa 2 yıl veya daha fazla süre okul öncesi eğitimi aldığı 

izlenmiştir.         

 

Şekil 3.12 Öğrencilerin Cinsiyetlerine Göre Dağılımları

42%

58%

Kız

Erkek

 

Araştırmaya katılan öğrencilerin cinsiyetlere göre dağılımı incelendiğinde gruptaki 

öğrencilerin %58 i erkek, %42’si de kız öğrenci olduğu görülmektedir. 
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Şekil 3.13 Öğrencilerin Yaşlarına Göre Dağılımları

21%

79%

5 Yaş

6 Yaş

 

 

Araştırmaya katılan öğrencilerin yaş gruplarına göre dağılımı incelendiğinde gruptaki 

öğrencilerin %79’u altı yaş,  %21’i de 5 yaş olduğu görülmektedir.              

Veri Toplama Araçları ve Geliştirilmesi 

 

         Bu araştırmada Talim ve Terbiye Kurulu Başkanlığının 10.08.2006 tarih ve 336 sayılı 

kurul kararı ile kabul edilen okul öncesi eğitim programı (36-72 aylık çocuklar için) 

kitabından alınan (1) kazanım değerlendirme formu ile okul öncesi öğretmenlerinin 

tutumlarını ölçmek için geliştirilmiş olan (2) okul öncesi öğretmenlerin tutum ölçeği 

kullanılmıştır.  

 

1. Kazanım Değerlendirme Formu 

 

         Kazanım değerlendirme formu, okul öncesi eğitim programlarının hedef ve 

davranışlarına ulaşma derecesini belirlemek amacıyla MEB (2006) tarafından 

hazırlanmıştır. Veri toplama aracı, çocukların kişisel özelliklerini belirlemeye yönelik 6 

soru ile okul öncesi resmi ve özel eğitim kurumlarındaki 4-5 ve 6 yaş grubu çocukların 

programın öngördüğü hedef ve davranışları belirlemeye yönelik 5 alt öğe ve toplam 212 

likert tipi sorudan oluşmaktadır. I. alt öğe, psikomotor gelişim, II. alt öğe sosyal-duygusal 

gelişim, III. alt öğe bilişsel gelişim ve IV. alt öğe dil gelişimi ve V. alt öğe özbakım 

gelişiminden oluşmaktadır.  
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         Okul öncesi öğretmenleri, ölçekte yer alan her bir maddeye ilişkin öğrencilerin 

davranışlarını; (1) “hiç gözlenmedi”, (2) “ara sıra gözlendi” ve (3) “her zaman gözlendi” 

seçeneklerinden birisini işaretleyerek belirtmişlerdir.  

 

         Bu araştırmada aracın geçerlilik ve güvenirliğiyle ilgili çalışmalar Kocaeli’nde ön 

deneme grubu üzerinde yapılmıştır. Ölçeğin Cronbach Alfa Güvenirlik Katsayısı .94’tür. 

Alt öğeler için Cronbach Alfa Güvenirlik Katsayıları ise sırasıyla; 1. Öğe: .88; 2. Öğe: .94; 

3. Öğe: .98;  4. Öğe: .96 ve 5. Öğe içinde, .93 olarak bulunmuştur. Kapsam ve görünüş 

geçerliliği için ise uzman görüşleri alınmıştır. 

 

2. Okul Öncesi Öğretmenlerin Tutum Ölçeği 

 

         Bu ölçek 1996 yılında Hülya Bilgin tarafından Minnesota öğretmen tutum 

envanterinden yararlanılarak hazırlanmıştır. Minnesota öğretmen tutum envanteri, genel 

olarak öğretmenlik tutumlarını ölçmektedir. Ancak, bu araştırmada okulöncesi 

öğretmenlerin tutumları belirlenmeye çalışıldığı için Bilgin (1996) tarafından Minnesota 

tutum envanterinin bazı maddelerinin çıkarılması ya da eklenmesiyle uyarlanan “Okul 

Öncesi Öğretmen Tutum Ölçeği” kullanılmıştır. Bununla birlikte Kocaeli’nde bir ön 

deneme grubu üzerinde uygulanarak ölçek için ayrıca geçerlilik güvenirlik çalışması da 

yapılmıştır. 

 

         Veri toplama aracının yapı geçerliliğinin sağlanabilmesi için faktör analizi (Principal 

Component Analysis) yapılmıştır. Başlangıçta Bilgin (1996) tarafından 52 madde olarak 

hazırlanan veri toplama aracı, yapılan faktör analizi ve kapsam geçerliliğinin 

sağlanabilmesi amacıyla başvurulan uzman görüşleri doğrultusunda 21 maddesi atılarak 

yeniden düzenlenmiş ve 39 maddeye indirilmiştir. Bununla birlikte faktör yükleri .30’un 

altında kalan bazı maddeler ise kapsam geçerliliğini düşüreceği gerekçesiyle uzman 

görüşleri doğrultunda atılmayarak bırakılmıştır. Sonuç olarak öğretmenin yaşı, mesleki 

kıdemi, hangi öğrenim kademesinden mezun olduğu, hizmet içi eğitim alıp almadığı, yeni 

okul öncesi eğitim programını yeterli bulup bulmadığı ön sorularının dışında 39 likert tipi 

tutum ifadesinden oluşan ölçme aracının faktör yükleri .20 ile .76 arasında değişmektedir.    
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Ölçeğin okulöncesi öğretmenlerin mesleğe yönelik tutumlarından oluşan tek faktörü 

ölçmeye yönelik toplam variyansı açıklama oranı % .39’dur.  

 
         Okulöncesi öğretmenleri, ölçekte yer alan her bir maddeye ilişkin görüşlerini; 

“kesinlikle katılmıyorum”, “katılmıyorum” “kararsızım”,  “katılıyorum” ve “kesinlikle 

katılıyorum” kategorilerinden birisini işaretleyerek belirtmişlerdir. Tablo 3.3'te ölçek 

maddelerine ilişkin faktör yükleri ile toplam varyansı açıklama oranı verilmektedir. Veri 

toplama aracının Cronbach Alfa Güvenirlik Katsayısı  ise .85'tir. 

 

Çizelge 3.3 Ölçek Maddeleri ve Faktör Yükleri 

MADDE 
NO 

MADDELER F.YÜKÜ 

1 Öğretmenlerin çocukların tüm yönleri ile (ilgileri, becerileri, problemleri 
vb.) ilgilenmeleri beklenemez. 

,46 

2 Sakin çocuklar hareketli çocuklara tercih edilirler. ,26 
3 Öğretmenlerde her insan gibi hata yapabilirler. ,22 
4 Çocukların soruları bazen duymazlıktan gelinebilir. ,24 
5 Çocuklara daima büyüklerin sözünü dinlemesi öğretilmelidir. ,23 
6 Ana babasının zapt edemediği  çocuğu öğretmenin zapt etmesi 

beklenmemelidir. 
,21 

7 Öğretmen çocukların sözlerini dinlememelidir. ,44 
8 Öğretmenin fazlaca çaba sarf etmesine gerek yoktur, çocuk zaten 

becerilerini ortaya koyacaktır. 
,26 

9 Çocuklar arası düzeni sağlamada öğretmenin sert davranması gerekli 
değildir. 

,28 

10 Öğretmen yalan söyleyen çocuğu cezalandırabilir. ,26 
11 Öğretmenler çocuklara fazla ilgi göstermemelidir. ,35 
12 Çocuklar fırsat verilirse, kurallara ne kadar güzel uydukları gözlenebilir. ,68 
13 Çocukların çoğu fazla müdahale gerektirmeden etkinliklerini kendi 

başlarına devam ettirebilirler. 
,25 

14 Hiçbir çocuk otoriteye karsı gelmemelidir. ,28 
15 Öğretmen çocukların argo kullanmasını görmezlikten gelmelidir. ,28 
16 Öğretmen çocukların ev koşullarını bilmekle sorumlu değildir. ,64 
17 Çocukların kendi ilgileri doğrultusunda faaliyeti seçmesi tercih edilir. ,21 
18 Çocuğun dünyasında öğretmenin merakını uyandıracak pek fazla şeye 

rastlanmaz. 
,52 

19 Öğretmen çocukların hepsine aynı konuşma ve hareket özgürlüğü fırsatını 
vermelidir. 
                                                       

,55 

20 Günümüzde, öğretmenlerin daha kuralcı olmalarına ihtiyaç vardır. 
                                      

,31 

21 Çocuğun tırnağını yemesi öğretmenin onunla ilgilenmesini gerektirmez. 
                           

,41 

22 Öğretmen kabahatli çocuğu bulamadığı zaman bütün çocukları 
cezalandırmalıdır.                              

,21 

23 Öğretmen hayali arkadaşından bahseden çocuğu fazla dikkate almamalıdır. 
                           

,51 

24 Yetişkinin konuşmak istediği yerde çocuk susmasını bilmelidir.                    ,20 
25 Bir çocuk öğretmeni ile aynı fikirde olamadığını açıkça ortaya koymalıdır. 

                                  
,60 
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26 Öğretmenin çocuklarla gün boyu ne yapacağına dair düşünmesine gerek 
yoktur, nasıl olsa yapacak bir şeyler bulunur. 
 

,76 

27 Öğretmen, kız ve erkek çocuklara kendi cinsiyetlerine uygun rolleri deneme   
fırsatı vermelidir                          

,52 

28 Çocukların faaliyet sırasında fısıldanmalarına öğretmen müdahale 
etmemelidir. 
                        

,28 

29 Öğretmen yemekte kaşığını ve çatalını kullanmakta zorlanan çocuğu 
önemsememelidir.                   

,47 

30 Çocuklar gibi öğretmenler de yanılabilir.                                                  ,51 
31 Öğretmen çocukları asla kendi hallerine bırakmamalıdır. ,24 

 

MADDE 
NO 

MADDELER F.YÜKÜ 

32 Öğretmen faaliyeti hazırlarken çocukların gelişim düzeylerini dikkate 
almasa da olur.                                  

,39 

33 Öğretmen bazı çocukların davranışlarına kızabilir.                                     ,24 
34 Öğretmen problemli çocukları sınıfta kendi hallerine bırakmalıdır.  

                                
,34 

35 Öğretmenin sözünün dinlenmesi için ses tonunu yükseltmesinde bir sakınca 
yoktur.   
                                      

,25 

36 Öğretmen birbirine vuran çocukları görmezlikten gelmelidir. 
                                      

,39 

37 Oyuncakları kıran çocukları öğretmen görmezlikten gelmelidir. 
                              

,60 

38 Çocukların zamanında okula gelip gitmemesi hoş görülemez. 
                   

,25 

39 Kendileri için tehlike arz eden durumlarda, çocuklar kendilerini korumaya 
çalışmalı, her şeyi  öğretmenden beklememelidirler. 
 
       

,28 

ÖLÇEĞİN TOPLAM VARİYANSI AÇIKLAMA ORANI 38.88 
 

 

Verilerin Toplanması ve Analizi 

 

         Uygulama 2006–2007 eğitim öğretim yılının Nisan, Mayıs ve Haziran aylarında 

bizzat araştırmacının kendisi tarafından yürütülmüştür. Her iki ölçek birlikte uygulanmıştır. 

Öğretmenler öncelikle mesleğe yönelik tutum ölçeğini doldurmuşlar, daha sonra da her 

öğretmen üçer tane öğrencisi için kazanım değerlendirme formunu doldurmuştur. Bu 

formlarda her öğrenci için gözlenip değerlendirilmesi gereken 39 amaç ve 202 kazanım 

davranışı bulunmaktadır. Anketlerin ön kısmında anasınıfı öğrencilerinin yaş, cinsiyet, 

anne eğitim durumu, baba eğitim durumu ile ilgili ve ailesinin maddi düzeyi, çocuğun 

kardeş sayısı, çocuğun okul öncesi eğitimini kaç yıldır aldığı soruları bulunmaktadır.  
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Uygulama sırasında okulda bulunan ve araştırmaya katılmaya istekli olan 

öğretmenler tercih edilmiştir. Uygulama sonucunda cevap kağıtları incelenmiş ve 

açıklamalara aykırı cevaplamada bulunan 3 cevap kağıdı araştırma kapsamından 

çıkartılmıştır. 

 

Veriler araştırmacı tarafından okullara gidilerek elden toplanmıştır. Veri toplama 

aracının elden toplanması nedeniyle geri dönüşüm oranı yüksektir ve anketlerin % 94’ü 

geri dönmüştür.  

 

         Verilerin toplanması tamamlandıktan sonra istatistiksel işlemler yapılmıştır. Verilerin 

analizinde, SPSS paket programı kullanılmıştır.   Alt problemler ve değişkenlerin 

durumuna göre; 

 

1. Öğretmenlerin kişisel özelliklerinin ve tutumlarının belirlenmesinde frekans (f), 

yüzde (%), aritmetik ortalama (Χ ) ve standart sapma (ss) kullanılmıştır. Aynı şekilde 

öğrencilerin kişisel özellikleri ve hedeflere ulaşma düzeyleri içinde yine frekans (f), yüzde 

(%), aritmetik ortalama (Χ ) ve standart sapma (ss) kullanılmıştır. 

 

2. Öğretmen ve öğrencilerin tutum ve hedeflere ulaşma derecelerine bazı kişisel 

özelliklerinin etkisini belirlemek amacıyla çoklu regresyon analizi yapılmıştır.  

 

3. Öğretmenlerin mesleğe yönelik tutumları ile öğrencilerin hedeflere ulaşma derecesi 

arasındaki ilişkiyi belirlemek için ise pearson momentler çarpımı korelasyonundan 

yararlanılmıştır.  

 

Farklılıkların test edilmesi için 0.05 anlamlılık düzeyi alınmıştır. 
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IV. BÖLÜM 

BULGULAR VE YORUMLAR 

 

Bu bölümde araştırma bulguları ve bulgulara dayalı olarak yapılan yorumlar yer 

almaktadır. Araştırmada elde edilen bulgular ve yorumlar, araştırmanın alt problemleri 

doğrultusunda aşağıda verilmiştir. 

 

4.1. ANASINIFI ÖĞRETMENLERİNİN MESLEĞE YÖNELİK TUTUMLARI 

 
Araştırmanın birinci alt probleminde anasınıfı öğretmenlerinin mesleğe yönelik 

tutumları belirlenmeye çalışılmıştır. Öğretmenlerin tutumları hem (1) genel hem de (2) bazı 

kişisel özellikleriyle ilişkisi açısından iki alt boyut olarak incelenmiştir. 

 
 
4.1.1. Anasınıfı  Öğretmenlerinin Mesleğe Yönelik Genel Tutumları 
 

 

Araştırmanın birinci alt probleminde ilk olarak anasınıfı öğretmenlerinin mesleğe 

yönelik tutumları genel olarak incelenmiştir. Öğretmenlerin tutumlarının belirlenebilmesi 

için toplam 39 soru sorulmuştur. Tablo 4.1.1'de öğretmenlerin genel tutumlarına yönelik 

betimsel istatistikler, Şekil 4.1.1’de ise tutumlarına ilişkin grafik verilmektedir. 

 

 
Tablo 4.1.1. 

Anasınıfı  Öğretmenlerinin Mesleğe Yönelik Genel Tutumları 

Olumlu Tutum Puan Aralığı N Χ  SS Min. Max. 
Toplam 

Puan 
Madde 
Sayısı f % 

Χ =26,00-35,00 Hiç Katılmıyorum        (1)   39.00 - 70.20 
Katılmıyorum               (2)   70.21 -101.40 
Kararsızım                    (3)  101.41-132.60 
Katılıyorum                  (4)  132.61-163.80 
Tamamen Katılıyorum (5)  163.81-195.00 

150 123,26 16.43 39 147 18489,00 39 
154 50,6 

 
 

 

Tablo 4.1.1 incelendiğinde anasınıfı öğretmenlerinin, mesleğe yönelik toplam tutum 

puanlarının 18489.00 olduğu gözlenmektedir. Ölçekten öğretmenlerin aldığı en düşük puan 

39.00 (hiç katılmıyorum), en yüksek puan ise 147.00 puandır (katılıyorum). Tablo 4.1.1’de 



 96 

öğretmenlerin genel tutum puan ortalamalarının ise Χ =123.26 olduğu görülmektedir. Bu 

değer ölçekten alınabilecek puanlar ile karşılaştırıldığında “Kararsızım” tutumunu (3) 

yansıtmakta ve mesleğe yönelik nötr bir tutuma sahip olduklarına işaret etmektedir. Yani 

anasınıfı öğretmenlerinin mesleğe yönelik ne olumlu ne de olumsuz tutuma sahip 

olmadıkları söylenebilir. Bir diğer ifadeyle öğretmenlerin genel olarak mesleğe gerekli 

özeni gösteremedikleri, mesleğin gereği olduğu halde çocuklarla yeterince ilgilenme 

eğiliminde olmadıkları, bu görevi yerine getirme konusunda ilgi, istek ve motivasyona 

yeterince sahip olmadıkları ya da kendilerini mesleki açıdan yeterli hissetmedikleri 

söylenebilir.  

 

 

 

4.1.2. Anasınıfı  Öğretmenlerinin Bazı Özelliklerinin Mesleğe Yönelik 

Tutumlarını Açıklama Dereceleri 

 

 
Araştırmanın birinci alt probleminde ikinci olarak, anasınıfı öğretmenlerinin mesleğe 

yönelik tutum puanlarının bazı kişisel özellikleriyle ilişkisi incelenmiştir. Bu doğrultuda 

öğretmenlerin yaşı, mezun olduğu okulu, kıdemi, mesleği isteyerek seçme durumu, hizmet 

içi eğitim alma durumu ve uygulanan programın yeterliliği konusundaki görüşlerinin 

mesleğe yönelik tutum puanlarının anlamlı birer yordayıcısı olup olmadığı araştırılmış ve 

bunu belirlemeye yönelik olarak yapılan regresyon analizi sonuçları Tablo 4.1.2’de 

verilmiştir.  

123,26

39
70,2

101,4
132,6
163,8

195

A.Ortalama

Şekil 4.1.1. 
Anasınıfı  Öğretmenlerinin Mesleğe Yönelik Genel 

Tutumları
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Tablo 4.1.2. 
 Öğretmenlerin Mesleğe Yönelik Tutumlarının Açıklanmasına Yönelik Çoklu 

Regresyon Analizi Sonuçları  
Değişken B SHB β  t P İkili   r Kısmi r 

Sabit 125,656 6,345  19,803 ,000   
Yaş ,612 1,275 ,049 ,480 ,632 ,002 ,040 
Mezun Olduğu Kurum 4,412 1,171 ,303 3,767 ,000 ,279 ,300 
Kıdem -2,856 1,439 -,217 -1,985 ,049 -,135 -,164 
Mesleği İsteyerek Seçme Durumu -2,129 4,154 -,044 -,513 ,609 -,174 -,043 
HİE Alma Durumu ,766 1,458 ,051 ,525 ,600 ,022 ,044 
Uygulanan Programın Yeterliliği Konusundaki 
Görüşü -8,411 3,215 -,223 -2,617 ,010 -,233 -,214 

R= 0.418,     R2=0.174 
F= 5.037,     P=0.001 

 
 

Tablo 4.1.2’de yordayıcı değişkenlerle, bağımlı değişken (yordanan) arasındaki ikili 

ve kısmî korelasyonlar incelendiğinde; mesleği isteyerek seçme, kıdem ve uygulanan 

programın yeterliliği konusundaki görüşleri ile öğretmenlerin mesleğe yönelik tutumları 

arasında negatif bir ilişki olduğu gözlenmektedir. Yani negatif korelasyon; mesleği 

isteyerek seçenlerin sayısı arttıkça tutum puanlarının daha olumlu yönde arttığı, kıdemleri 

azaldıkça tutumların arttığı ve uygulanan programı yeterli bulanların oranı arttıkça 

tutumların olumlu yönde arttığı anlamına gelmektedir. İlişki düzeyleri açısından, negatif 

ilişki içeren değişkenlere yönelik ikili ve kısmî korelasyonlar incelendiğinde; öğretmenlerin 

kıdemi (10 yıl ve daha az, 11 yıl ve daha fazla) ile tutumlar arasında düşük düzeyde bir 

ilişkinin olduğu (r=0.14), ancak diğer değişkenlerin etkisi kontrol edildiğinde ilişki 

düzeyinin arttığı ve r= 0.16 olarak hesaplandığı, bununla birlikte ilişki düzeyinin yine de 

düşük düzeyde kaldığı, öte yandan 0.05 düzeyinde ise anlamlı bir ilişki oluşturduğu 

görülmektedir. Mesleği isteyerek seçme ile tutumlar arasında yine düşük düzeyde bir ilişki 

bulunmaktadır (r=0.171). Diğer değişkenler kontrol altına alındığında ilişkinin düzeyi 

azalmakta ve daha da düşük düzey bir ilişkiye dönüşmektedir (r=0.04). Ayrıca 0.05 

düzeyinde ise anlamlı bir ilişki oluşturmamaktadır. Öğretmenlerin uygulanan programın 

yeterliliği konusundaki görüşleriyle tutumları arasında hem diğer değişkenlerle birlikte 

(r=0.23), hem de diğer değişkenlerin etkisi arındırıldığında ilişki düzeyi düşük düzeydedir 

(r=0.21). Ancak ilişki düzeyi 0.05 düzeyinde anlamlıdır.  
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Yaş, kurum ve hizmetiçi eğitim almama durumu değişkenleri ile öğretmenlerin 

mesleğe yönelik tutumları arasında ise pozitif yönde bir ilişki olduğu gözlenmektedir. 

Buradaki pozitif korelasyon; yaş yükseldikçe öğretmenin mesleğe yönelik tutumun arttığı, 

aynı şekilde hizmetiçi eğitim almayanların oranı arttıkça tutum puanının arttığı ve mezun 

olduğu kurum olarak kız meslek lisesinden mezun olanların oranı ön lisans ve lisans 

mezunlarına göre azaldıkça, tutumların da olumlu yönde artış gösterdiği anlamına 

gelmektedir. Pozitif ilişki veren değişkenler ilişki düzeyleri açısından değerlendirildiğinde; 

yalnızca mezun olunan kurum değişkeninin tutumlarla düşük düzeyde ilişkisinin bulunduğu 

(r=0.28), diğer değişkenler kontrol edildiğinde ise bu ilişkinin çok az bir artış gösterdiği 

(r=0.30), diğer değişkenlerin ilişki düzeylerinin ise hem çok düşük hem de 0.05 düzeyinde 

anlamlı bulunmadığı gözlenmektedir.  

Tablo 4.1.2 regresyon modelinin anlamlılığı açısından incelendiğinde; değişkenlerin 

öğretmenlerin mesleğe yönelik tutumlarıyla orta düzeyde ve anlamlı bir ilişki verdiği 

görülmektedir (R=0.42, R_=0.17, p<0.01). İncelenen 6 değişken birlikte, öğretmenlerin 

tutum puanlarına ilişkin toplam varyansın % 17’sini açıklamaktadır. Buna göre incelenen 

değişkenlerin birlikte öğretmenlerin mesleğe yönelik tutumları üzerinde etkili olduğu, 

ancak tutumlarının küçük bir bölümünü açıkladığı söylenebilir. Tutumlarının 

açıklanamayan yaklaşık % 83’lük bölümünde ise başka değişkenlerin etkisi olduğu 

anlaşılmaktadır.  

Standardize edilmiş regresyon katsayısına ( β ) göre, yordayıcı değişkenlerin tutum 

puanları üzerindeki göreli önem sırası; (1) mezun olduğu kurum, (2) uygulanan programın 

yeterliliği konusundaki görüşü, (3) kıdem, (4) hizmetiçi eğitim alma durumu, (5) yaş ve (6) 

mesleği isteyerek seçme durumu şeklinde sıralanmaktadır. Regresyon katsayılarının 

anlamlılığına ilişkin t-testi sonuçları incelendiğinde; mezun olduğu kurum, uygulanan 

programın yeterliliği konusundaki görüşü ve kıdem, değişkenlerinin öğretmenlerin 

öğretmenlik mesleğine yönelik tutum puanlarının anlamlı bir yordayıcısı olduğu, diğer 

değişkenlerin ise öğretmen tutumlarının anlamlı bir yordayıcısı olmadığı anlaşılmaktadır.  

 

         Öğretmenlerin bazı kişisel özellikleriyle mesleğe yönelik tutumları arasındaki ilişkiyi 

inceleyen diğer araştırmalarla, bu araştırmada elde edilen bulgular ilişkilendirildiğinde; 

Şahin’in (1998) araştırmasında öğretmenlerin tutumlarının yaş faktörüne göre 

farklılaşmadığı bulunmuştur (Şahin 1998: 149). Bilgin’in (1996) araştırmasında ise 



 99 

mesleklerinde belli bir tecrübe bilincine ulaşmış, aşağı yukarı 26–30 yaş arası 

öğretmenlerin bu meslek için en ideal dönemde olduğu sonucuna ulaşılmıştır (Bilgin, 1996: 

104). Bu araştırmada ise yaş faktörünün, öğretmen tutumunu etkilemediği anlaşılmış, okul 

öncesi öğretmen tutumlarında farklılaşmaya yol açan önemli bir faktör olmadığı 

saptanmıştır.  

         Anasınıfı öğretmenlerinin mezun oldukları kuruma göre mesleki tutumlarının 

inceleyen Bilgin’in (1996) araştırmasında öğretmenlerin; demokratik tutum ve boş vermiş 

tutum boyutları içerisinde, mezun oldukları kuruma göre manidar bir fark 

göstermemelerine karşın, kız meslek lisesi mezunu öğretmenlerin, diğer kurumlardan 

mezun olan öğretmenlere nazaran yüksek otokratik tutum sergilemelerinde, meslek 

hayatına erken yaşlarda başlamalarının ve diğer kurumlardaki kadar nitelikli bir eğitim 

sürecinden geçmemelerinin etkisi olabileceği ifade edilmektedir (Bilgin, 1996: 105).  Şahin 

(1998)’in araştırma sonucuna göre, ağırlıklı olarak "lisans'' mezunları ile "diğer okul" 

mezunu öğretmenlerin kendilerini tüm yeterlik boyutları nazarında diğer öğretmenlere 

oranla "kısmen" yeterli bulmaktadırlar. Bu araştırmada ise mezun olunan kurum faktörünün 

okul öncesi öğretmenlerinin mesleki tutumunun üzerinde önemli bir etkisi olduğu 

söylenebilir. Okul öncesi öğretmenlerinin bir yüksek eğitim kurumundan mezun oldukça 

tutum puanları da anlamlı düzeyde artmıştır. 

 

         Kıdem değişkeni açısından diğer araştırma sonuçları değerlendirildiğinde; Şahin 

(1998)’in araştırmasında öğretmenlerin kıdemleri açısından tutumları arasında anlamlı bir 

fark bulunmamıştır. Bununla birlikte eğitimin farklı kademelerinde yapılan çeşitli 

araştırmalarda öğretmenlerin kıdemleri ile ilgili bulguların bir çoğu anlamlı farklılıklar 

göstermekte ve birbirini desteklediği görülmektedir (Şahin, 1998: 158). Örneğin Gökçe 

(1993) tarafından, ortaöğretim kurumlarındaki okul yöneticileri ve öğretmenlerin program 

geliştirme etkinliklerinde görev ve davranışlarına ilişkin görüşlerin alınması amacıyla 

yapılan araştırmada öğretmenlerin kıdemlerinin arttıkça görev ve davranışlara ilişkin 

görüşlere katılımlarının düştüğü görülmektedir. Damar (1996) tarafından yapılan, ilk 

okuma ve yazma öğretiminde karşılaşılan güçlüklerle öğretmen nitelikleri arasındaki ilişki 

konulu araştırmada, mesleki kıdem açısından 20 yılın üzerine çıkıldığında sorunların arttığı 

yönünde bulgu ortaya çıkmıştır. Araştırma sonuçların farklı olmasının nedeni, farklı düzey 

ve okullardaki öğretmenlerin kıdemlerinin baz alınmış olmasıdır. Bilgin’in (1996) 

araştırmasında, değerlendirmelerden çıkan ortak düşünce, okul öncesinde hizmet veren 
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öğretmenlerin bu meslekte en fazla 5 ila 15 yıllık çalışma süreleri içerisinde demokratik 

tutumu sergiledikleridir. İlerleyen yıllar, öğretmenlerin otokratik ve boş vermiş 

tutumlarının daha fazla ön plana çıkmasına neden olmaktadır (Bilgin, 1996: 119).  Bu 

araştırmada ise kıdem faktörünün öğretmen tutumunu etkilediği, okul öncesi 

öğretmenlerinin tutumlarında farklılaşmaya yol açan önemli bir faktör olduğu saptanmıştır. 

Yeni başlayanların tutumları daha olumlu bulunmuştur. Bu bakımdan literatürü bu 

araştırmadan elde edilen bulguların destekler nitelikte olduğu söylenebilir.  

 

         Hizmetiçi eğitim alma durumu açısından öğretmen tutumları literatürde yer alan 

bulgularla karşılaştırıldığında; Avcı (1987) tarafından yapılan araştırmada, anaokulu ve 

anasınıfı öğretmenlerinin program konusundaki bilgi yeterlilikleri ile hizmetiçi eğitim 

kurslarının, program ve okul öncesi eğitimi bilgilerine katkıları saptanmaya çalışılmıştır. 

Araştırmadan elde edilen bulgulara göre, anaokulu ve anasınıfı öğretmenlerinin okul öncesi 

eğitim ve program geliştirmeye ilişkin bilgiler konusunda kısmen yeterli oldukları 

sonucuna ulaşılmıştır. Bu konularda düzenlenen hizmetiçi eğitim kurslarının öğretmenlerin 

program bilgilerine katkıda bulunduğu, ancak hedef ve hedef davranışların hazırlanmasına 

ilişkin öğretmenlerin hiçbir bilgiye sahip olmadıkları, düzenlenen kursun da bu konuda 

etkili olmadığı ortaya çıkmıştır. Bu sonucun öğretmenlerin katıldıkları hizmetiçi eğitimin 

önemi konusunda bilinç düzeylerinin oldukça düşük olduğu gerçeğini ortaya çıkardığı 

söylenebilir. Şahin (1998)’in araştırmasına göre; hizmetiçi eğitim almış olan öğretmenlerle 

hizmetiçi eğitim almamış olan öğretmenlerin  tutumları arasında anlamlı bir fark 

bulunmamaktadır (Şahin, 1998: 158).  Kuru (2002)’nun araştırmasına göre; öğretmenlerin 

hizmetiçi eğitim almış olanlarla  hizmetiçi eğitim almamış olanlar grup tutumları arasında 

anlamlı bir fark bulunmamaktadır. Bu sonuca göre, araştırmaya katılan öğretmenlerin 

tutumlarının hizmetiçi eğitim almış olma faktörüne göre farklılaşmadığı söylenebilir (Kuru, 

2002: 158). Araştırmalardan çıkan sonuçlar, bu araştırmadaki bulgularla örtüşmektedir. Bu 

araştırmada da hizmetiçi eğitim faktörünün öğretmen tutumunu etkilemediği anlaşılmış, 

okul öncesi öğretmen tutumlarında farklılaşmaya yol açan önemli bir faktör olmadığı 

saptanmıştır. Aslında hizmetiçi eğitim faaliyetleri öğretmenlerin mesleki yeterliliğini 

geliştirmek için yapılan faaliyetlerdir, ancak verimli yürütülememesi nedenleriyle bu 

araştırmanın sonucunda da olduğu gibi okul öncesi öğretmenlerin mesleki tutumlarını çok 

fazla etkilememektedir. 
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         Öğretmenlerin tutumlarını etkileyebilecek faktörlerle ilgili görüşlerinin tutumları 

üzerindeki etkisiyle ilgili araştırmalarla bu araştırmadan elde edilen sonuçlar 

karşılaştırıldığında; Kandır (1991) tarafından yapılan araştırmada, öğretmenlerin programı 

uygularken, öğrenci sayısının çokluğu, araç-gereç yetersizliği gibi sorunlar yaşadıkları 

sonucu tespit edilmiştir. Şahin ve arkadaşları (1997) tarafından yapılan okul öncesi eğitim 

öğretmenlerinin sorunlarının incelenmesi araştırmasında, öğretmenin başarısını ve verimini 

düşüren etkenler arasında fiziksel koşullar, sağlanan araç-gereç ve diğer olanaklar, denetim, 

mesleki gelişim olanakları ve özlük hakları ile ilgili sorunların olduğu belirtilmiştir. 

Öğretmen sorunlarının genellikle; insan ilişkileri, sınıfla davranış yönetimi, ana-babaların 

desteklenmesi, sınıfta yapılabilecek faaliyetler, eğilim programı, çocuğun gelişimini 

destekleme, kendi kişisel ve mesleki yaşamını kontrol altına alma olarak belirlendiği 

görülmüştür. Durmuşoğlu (2004)’nun araştırmasına göre; öğretmenlerin programdan 

yararlanamama nedenlerine ilişkin görüşleri incelendiğinde öğretmenler; ilk sırada 

yönetimle ilgili sorunları (%37.78), ikinci sırada çalışma şartları ile ilgili sorunları 

(%3I.0I), üçüncü sırada ise öğretmenlik meslek becerilerine yönelik sorunları (%20.I0) 

tespit edilirken, en son sırada ise öğretmenlik mesleğine karşı tutum ve algıları ile ilgili 

sorunları (%11.12) belirttikleri görülmektedir. Anasınıfı yöneticilerinin okul öncesi eğitim 

ilkelerinden yeterince haberdar olmaması, müfettişlerin anasınıfı ile ilgili beklentilerinin 

okul öncesi eğitim ilkeleri ile örtüşmemesi, öğretmenlerin meslekle ilgili çalışmaların 

yönetimce takdir edilmeyişi gibi etmenler tespit edilmiştir. Yöneticilerin okullarında 

verilen okul öncesi eğitim çalışmalarına yeterli ilgi göstermediklerinden dolayı takip 

etmedikleri, amaçların gerçekleştirilme düzeylerini kontrol etmedikleri, öğretmenlerle 

işbirliği yapmadıkları gibi faktörler nedeniyle yönetimle ilgili sorunların ilk sırada olduğu 

söylenebilir. Öğretmenlerin,  okul öncesi eğitimin kalitesini olumsuz yönde etkileyebilecek 

sorunların sıralaması hakkında görüş birliği içinde oldukları söylenebilir. Bu sorunları 

öğretmenler; 1. Sistemden kaynaklanan sorunlar, 2. Yönetici tutumundan kaynaklanan 

sorunlar, 3. Öğretmen yetiştirmeden kaynaklanan sorunlar, 4. Araç gereç ve donanım 

eksikliğinden kaynaklanan sorunlar, 5. Hizmet içi eğitim programlarının yeterli olmaması, 

6. Okul aile işbirliğinin yetersizliği, 7. Eğitim programlarının çağdaş yaşamın gerisinde 

kalması ve çocuğun ihtiyaçlarının yeterince karşılanamaması, 8. Binalar ve fiziksel 

çevreden kaynaklanan sorunlar olarak sıralamışlardır (Durmuşoğlu, 2004: 261).  Sonuç 

olarak bu araştırmada elde edilen bulguların literatürü destekler nitelikte olmadığı 

söylenebilir. Çünkü öğretmen tutumlarını etkileyebilecek faktörler konusunda verilen 

seçeneklerle ilgili öğretmenlerin görüşleri, tutumlarını anlamlı ölçüde etkilememiştir. 



 102 

Bununla birlikte, bu araştırmada öğretmenlerin milli eğitimden kaynaklanan sorunlar 

etrafında birleştikleri, en çok milli eğitim kaynaklı sorunlara dikkat çektikleri bu elde 

edilen bulgular arasında yer almaktadır. 

 

         Öğretmenlerin uygulanan programın yeterliliğiyle ilgili görüşlerinin tutumları 

üzerinde etkisini araştıran araştırma sonuçları incelendiğinde ise; Güler (2001)’in 

araştırmasına göre, anaokulu öğretmenlerinin anaokulu programının hedef ve hedef 

davranışlarını çağın koşullarına göre yetersiz bulup yeniden düzenlenmesi gerektiği 

yönünde görüş belirtmeleri, anaokulu öğretmenlerinin uyguladıkları programın hedefleri 

konusunda daha duyarlı olduklarını göstermektedir. Genel ve özel hedefler eğitim 

programlarının temel taşlarıdır. Programların uygulandığı süre içinde toplumsal değişme ve 

bilim alanındaki ilerlemeler sonucu genel ve özel hedeflerde değişikliğe gitmek gerekebilir. 

Bu nedenle hedefleri doğru seçilmiş olarak kabul etmek yerine, hedeflerin uygunluğunun 

araştırılması program hakkında daha güvenilir kararlar verilmesine yardımcı olacaktır, 

sonucuna ulaşılmıştır. Durmuşoğlu (2004)’nun araştırmasına göre; öğretmenlerin 

çoğunluğu programdan yararlanabildiğini belirtmişlerdir. Programdan yararlanamadıklarını 

belirtenlerin; bunun nedenlerinin başında yönetimle ilgili sorunların, ikinci sırada çalışma 

şartlarına ait sorunların, üçüncü sırada ise öğretmenlik meslek becerilerine yönelik 

sorunların geldiği tespit edilmiştir. Öğretmenlerin çoğunluğu programda yapılabilecek 

düzenlemeler hakkında; programın tanıtımı ile ilgili hizmetiçi eğitim seminerlerinin ülke 

genelinde yaygınlaştırılması, detaylı bir kılavuz kaynak kitabının hazırlanması, kitaptaki 

günlük-yıllık plan ve eğitim durumları örnekleri sayısının artırılması gibi isteklerinin 

olduğu tespit edilmiştir. Bu araştırma sonucunda ise 2006 yılında değişen MEB 

programının yeterliliği faktörünün okul öncesi öğretmen tutumlarında farklılaşmaya yol 

açan önemli bir faktör olduğu saptanmıştır. Programı yeterli bulan öğretmenlerin mesleki 

tutumları daha yüksek çıkarken, programı yetersiz bulan öğretmenlerin mesleki tutumları 

daha düşük seviyede çıkmıştır. 

 

4.2. OKUL ÖNCESİ 5–6 YAŞ ÇOCUKLARININ OKUL ÖNCESİ EĞİTİM 

PROGRAMI’NDAKİ AMAÇ VE KAZANIMLARA ULAŞMA DÜZEYLERİ 

 

Araştırmanın ikinci alt probleminde Okul Öncesi 5–6 Yaş Çocuklarının Okul Öncesi 

Eğitim Programındaki Amaç ve Kazanımlara Ulaşma Düzeyleri belirlenmeye çalışılmıştır. 
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Öğrencilerin Amaç ve Kazanımlara Ulaşma Düzeyleri hem (1) genel hem de (2) bazı 

kişisel özellikleriyle ilişkisi açısından iki alt boyut olarak incelenmiştir. 

 

 

4.2.1. Genel Olarak, Okul Öncesi 5–6 Yaş Çocuklarının Okul Öncesi Eğitim 

Programı’ndaki Amaç ve Kazanımlara Ulaşma Düzeyleri 

 

Araştırmanın ikinci alt probleminde ilk olarak okul öncesi 5–6 Yaş Çocuklarının okul 

öncesi eğitim programındaki amaç ve kazanımlara ulaşma düzeyleri genel olarak 

incelenmiştir. 5-6 yaş Çocuklarının Okul Öncesi Eğitim Programı’ndaki Amaç ve 

Kazanımlara Ulaşma Düzeylerinin belirlenmesi için altı boyut altında toplam 262 soru 

sorulmuştur. Tablo 4.2.1'de çocukların Amaç ve kazanımlara ulaşma düzeyine yönelik 

betimsel istatistikler, Şekil 4.2.1’de ise grafik verilmektedir. 

 

Tablo 4.2.1. 
Okul Öncesi 5–6 Yaş Çocuklarının Okul Öncesi Eğitim Programı’ndaki Amaç ve 

Kazanımlara Ulaşma Düzeyleri 
 

Kazanımlar N Χ  ss 

Psikomotor 450 2.93 0.14 
Sosyal-Duygusal 450 2.88 0.22 

Dil 450 2.87 0.24 
Bilişsel 450 2.89 0.23 

Özbakım 450 2.91 0.19 
Toplam 450 2.92 0.19 

Hiç               (1)     1.00  -  1.67 
Ara sıra        (2)     1.68  -  2.33 
Her zaman    (3)    2.34  -  3.00 

 

 
Tablo 4.2.1 incelendiğinde anasınıfı öğretmenlerine göre, 5-6 yaş grubu çocuklarının 

okul öncesi eğitim programındaki amaç ve kazanımlara ulaşma düzeyleri puan ortalamaları 

Χ =2.92’dir. Bu durum genel olarak çocukların eğitim programındaki amaç ve kazanımlara 

ulaştıklarını göstermektedir. Kazanım alanları ayrı ayrı incelendiğinde de öğretmenlerin 5-

6 yaş grubu çocuklarının okul öncesi eğitim programın içerdiği psikomotor Χ =2.93, sosyal-

duygusal Χ =2.88, dil gelişimi Χ =2.87, bilişsel gelişim Χ =2.89 ve özbakım Χ =2.91 

becerileriyle ilgili tüm amaç ve kazanımlara ulaştıklarını düşündükleri anlaşılmaktadır.  
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4.2.2. Okul Öncesi 5–6 Yaş Çocuklarının Bazı Özelliklerinin Okul Öncesi Eğitim 

Programı’ndaki Amaç ve Kazanımlara Ulaşma Düzeylerini Açıklama Dereceleri 

 

Araştırmanın ikinci alt probleminde son olarak Okul Öncesi 5–6 Yaş Çocuklarının 

Okul Öncesi Eğitim Programı’ndaki Amaç ve Kazanımlara Ulaşma Düzeyleriyle, 

çocukların bazı kişisel özellikleri arasındaki ilişki genel olarak incelenmiştir. Çocukların 

kişisel özelliklerinin amaç ve kazanımlara ulaşma düzeylerinin anlamlı birer yordayıcısı 

olup olmadığı araştırılmış ve bunu belirlemeye yönelik olarak yapılan regresyon analizi 

sonuçları Tablo 4.2.2’de verilmiştir.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,92
2,91

2,89
2,87

2,882,93

1

1,67

2,34

3,01

A.Ortalama

Şekil 4.2.1. 

Anasınıfı Öğretmenlerine Göre, 5-6 Yaş Grubu Çocukların 

Okulöncesi Eğitimin Amaç ve Kazanımlarına Ulaşma 

Düzeyleri

Psikomotor Sosyal-Duygusal Dil Bilişsel Özbakım Toplam
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Tablo 4.2.2. 
Okul öncesi 5–6 yaş çocuklarının Okul Öncesi Eğitim Programı’ndaki Amaç ve 

Kazanımlara Ulaşma Düzeylerinin Açıklanmasına Yönelik Çoklu Regresyon Analizi 
Sonuçları 

 

Değişken B SHB β  t P İkili   r Kısmi r 
Sabit 686,801 15,669  43,831 ,000   
Cinsiyet -1,072 4,588 -,011 -,234 ,815 -,009 -,011 
Yaş 3,429 5,009 ,031 ,685 ,494 ,045 ,033 
Anne Eğitim Durumu -3,534 3,658 -,073 -,966 ,335 ,223 -,046 
Baba Eğitim Durumu 15,842 3,687 ,301 4,297 ,000 ,323 ,200 
Sosyo-ekonomik Düzey 11,650 4,743 ,153 2,456 ,014 ,269 ,116 
Kardeş Sayısı 2,860 1,562 ,083 1,831 ,068 ,078 ,087 
Okul Öncesi Eğitim Kurumuna 
Devam Süresi 

-6,075 4,919 -,062 -1,235 ,218 ,046 -,059 

R= 0.357,     R2=0.127 
F= 9.200,     P=0.000 

 
 

Tablo 4.2.2’de yordayıcı değişkenlerle, bağımlı değişken (yordanan) arasındaki ikili 

ve kısmî korelasyonlar incelendiğinde; cinsiyet değişkeni ile öğrencilerin okul öncesi 

eğitim programının amaç ve kazanımlarına ulaşma düzeyleri arasında negatif bir ilişki 

olduğu gözlenmektedir. Cinsiyet açısından negatif korelasyon; kız çocuklarının sayısında 

gözlenen artışın, amaç ve kazanımlara ulaşma düzeylerini artırdığı anlamına gelmektedir. 

Bununla birlikte ilişkinin miktarı incelendiğinde ise anlamlı bir ilişki bulunmadığı 

görülmektedir (r=0.009). Diğer değişkenlerle çocukların amaç ve kazanımlara ulaşma 

düzeyleri arasında pozitif yönde bir ilişki gözlenmektedir. Buradaki pozitif korelasyon; yaş, 

kardeş sayısı, anne babanın eğitim düzeyi, sosyo-ekonomik düzey ve okulöncesi eğitim 

kurumuna devam süresi yükseldikçe amaç ve kazanımlara ulaşma düzeyi de arttığı 

anlamındadır. Pozitif ilişki veren değişkenler ilişki düzeyleri açısından incelendiğinde ise; 

babanın eğitim düzeyi ile çocukların amaç ve kazanımlara ulaşma düzeyi arasında düşük 

düzeyde ilişkisinin bulunduğu (r=0.32), diğer değişkenler kontrol edildiğinde ise bu 

ilişkinin azaldığı (r=0.20) ancak yinede 0.05 düzeyinde anlamlı bir ilişki oluşturduğu 

gözlenmektedir. Aynı şekilde sosyo-ekonomik düzey ile çocukların amaç ve kazanımlara 

ulaşma düzeyi arasında da düşük düzeyde ilişkisinin bulunduğu (r=0.27), diğer değişkenler 

kontrol edildiğinde ise bu ilişkinin azaldığı (r=0.12) ancak yinede 0.05 düzeyinde anlamlı 

bir ilişki oluşturduğu görülmektedir. Babanın eğitim düzeyi ve sosyo-ekonomik düzey 

değişkeni dışındaki değişkenlerle amaç ve kazanımlara ulaşma düzeyleri arasında anlamlı 

bir ilişki oluşturmayacak kadar düşük bir ilişki bulunduğu anlaşılmaktadır. 
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Tablo 4.2.2 regresyon modelinin anlamlılığı açısından incelendiğinde; yordayıcı 

değişkenlerin çocukların amaç ve kazanımlara ulaşma düzeyleriyle düşük düzeyde ve 

anlamlı bir ilişki verdiği görülmektedir (R=0.36, R=0.13, p<0.01). İncelenen 7 değişken 

birlikte, çocukların amaç ve kazanımlara ulaşma düzeylerine ilişkin toplam varyansın % 

13’ünü açıklamaktadır. Buna göre incelenen değişkenlerin birlikte çocukların amaç ve 

kazanımlara ulaşma düzeyleri üzerinde etkili olduğu, ancak amaç ve kazanımlara ulaşma 

düzeylerinin çok küçük bir bölümünü açıkladığı söylenebilir. Açıklanamayan yaklaşık % 

87’lik bölümünde ise başka değişkenlerin etkili olduğu anlaşılmaktadır.  

Standardize edilmiş regresyon katsayısına ( β ) göre, yordayıcı değişkenlerin 

çocukların amaç ve kazanımlara ulaşma düzeyleri üzerindeki göreli önem sırası; (1) 

babanın eğitim düzeyi, (2) sosyo-ekonomik düzey, (3) kardeş sayısı, (4) annenin eğitim 

düzeyi, (5) okul öncesi eğitim kurumuna devam süresi, (6) yaş ve 87) cinsiyet şeklinde 

sıralanmaktadır. Regresyon katsayılarının anlamlılığına ilişkin t-testi sonuçları 

incelendiğinde ise; yalnızca babanın eğitim düzeyi ile sosyo-ekonomik düzeyin çocukların 

amaç ve kazanımlara ulaşma düzeylerinin anlamlı bir yordayıcısı olduğu, diğer 

değişkenlerin ise çocukların amaç ve kazanımlara ulaşma düzeylerinin anlamlı bir 

yordayıcısı olmadığı anlaşılmaktadır.  

 

         Yordayıcı değişkenlerle okulöncesi çocukların programın amaç ve kazanımlarına 

ulaşma düzeyleri arasındaki ilişkileri ortaya koyan araştırmalar incelendiğinde; Yılmaz 

(2003)’ın araştırmasında, annelerin öğrenim düzeyinin örneklemini oluşturan çocukların; 

küçük kas, motor ve büyük kas motor gelişimlerini etkilemediği, bununla birlikte dil 

gelişimi, bilişsel gelişim, sosyal-duygusal gelişim ve özbakım becerilerini etkilediği 

sonucuna ulaşılmıştır (Yılmaz, 2003: 76). Karacan (2000)’ın dört aylık bebekler üzerinde 

yaptığı bir çalışmada ile yüksek okul mezunu annelerin lise mezunu annelere göre daha az 

tensel uyaran içeren sözel iletişim kurdukları görülmüştür. Yüksek okul mezunu annelerin 

bebeklerinin, lise mezunu annelerinin bebekleriyle karşılaştırıldığında dil gelişimlerinin 

daha hızlı olduğu aktarılmıştır. Eğitim düzeyi düştükçe fiziksel uyaranın, eğitim düzeyi 

yükseldikçe de sözel uyaranın arttığı dikkati çekmiştir. Anne eğitim düzeyi arttıkça bebeğin 

gelişimsel test puanlarının da yükseldiği belirtilmektedir. Annelerin bulunduğu bir ortamda 

orta sosyal sınıfa ait bebeklerinin alt düzeye göre yedi kat daha fazla ses çıkardıkları 

aktarılmıştır. Sosyo-ekonomik durum yönünden farklı olan çocukların konuştukları sözcük 
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sayısı ve ortalama cümle uzunluğu açısından karşılaştırdıklarında 7–36 aylık yaşlarda 

büyük farklılıklar ortaya çıkmıştır. Bu çocukların konuştukları toplam sözcük sayısı ve 

ortalama cümle uzunluğu ile ebeveyn eğitimi, meslek ve gelir düzeyi gibi sosyo-ekonomik 

değişkenler arasında anlamlı ilişkiler bulunmuştur. Yedi yıl sonra bu çocukların 

ilköğretimde sözel becerileri ve akademik başarılarının (okuma ve heceleme) 7–36 aylık 

döneme ilişkin sosyo-ekonomik durum ve dil ile ilişkili olduğu bildirilmiştir (Karacan 

2000). Bu araştırmada ise annenin eğitim düzeyinin etkisi bulunmamıştır. Bu bulgunun 

literatürü desteklemediği söylenebilir. 

         Babanın eğitim düzeyiyle okulöncesi çocukların programın amaç ve kazanımlarına 

ulaşma düzeyleri arasındaki ilişkileri ortaya koyan araştırmalar incelendiğinde ise; Yılmaz 

(2003)’ın araştırmasında, babaların öğrenim düzeyinin psikomotor gelişimlerini ve 

özbakım becerilerini etkilemediği, bununla birlikte dil gelişimi, bilişsel gelişim ve sosyal-

duygusal gelişim özelliklerini etkilediği sonucuna ulaşılmıştır (Yılmaz, 2003: 76). Bu 

araştırmada da babaların eğitim düzeyinin etkisi bulunmuştur. Bu bulgunun literatürü 

desteklediği söylenebilir. Türk aile yapısında baba faktörünün önemli olduğu, babaların 

özellikle erkek çocuklara rol model olduğu düşünüldüğünde, eğitimli olmalarının çocuklar 

üzerinde ne denli faydalı olduğu anlaşılmaktadır. 

         Ailenin sosyo-ekonomik düzeyiyle okulöncesi çocukların programın amaç ve 

kazanımlarına ulaşma düzeyleri arasındaki ilişkileri ortaya koyan araştırmalar 

incelendiğinde ise; Yılmaz’ın (2003)  araştırmasına göre; örneklemi oluşturan çocukların 

psikomotor, dil, sosyal-duygusal ve bilişsel gelişimleri ile özbakım becerilerinin sosyo-

ekonomik düzey değişkeninden etkilendiği sonucuna ulaşılmıştır (Yılmaz, 2003: 78). 

Perihanoğlu (2002)’nun araştırmasına göre, okul öncesi öğrencilerinin, motor gelişim 

puanlarının üst, orta ve alt sosyo ekonomik düzeydeki gruplar arasında anlamlı bir fark 

bulunmamıştır (Perihanoğlu, 2002: 71). Bazı araştırmacılar da, dil gelişimi ile sosyo-

ekonomik düzey arasında anlamlı farklar olduğu bulunmuştur (Anlar 1983; Davaslıgil 

1985; Erkan 1990). Ancak, Jonston (1977) tarafından yapılan bir araştırmada, beş yaş 

çocuklarının sosyal sınıflarına göre dil gelişimleri karşılaştırılmış ve her iki grup arasında 

dil ögelerinin kullanım sıklığı yönünden bir farklılık bulunamamıştır. Bu sonuç, bu 

araştırmanın bulguları ile çelişmektedir. Araştırmalar farklı sosyo-ekonomik ve kültürel 

çevrelerde yetişen kişilerin dil alanındaki başarılarının farklı olduğunu göstermektedir. 

Daha bebeklik çağında, çocukların çıkardıkları seslerin ayrı sosyal çevrelerde farklı 

şekillerde belirlendiğini gösteren çalışmalar vardır. Bir araştırmacı, ses tipleri ve ses 
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frekansı ile ailenin mesleki durumunu karşılaştırmıştır. Yüksek ve alt sosyo-ekonomik 

düzeylerde bulunan çocukların değişik gelişim hızları gösterdiklerini, bir buçuk yaşından 

sonra yüksek sosyo-ekonomik düzey lehine, anlamlı farkların belirlendiğini tespit etmiştir 

(Davaslıgil 1980). Şahin ve Aksu (1980), üst gelir ve eğitim düzeyindeki anne-babaların 

çocuklarının sözel aracıları daha etkili olarak kullandıklarını ve buna daha erken yaşlarda 

başladıklarını belirtmiştir. Normal olarak, sözel aracılardan yararlanma alışkanlıkları 4–7 

yaşları arasında kurulmaktadır. 10 yaş civarında otomatik bir alışkanlık durumuna 

gelmektedir. Alt sosyo-ekonomik düzey çocukları, hem kitap, oyuncak, seyahat etme vb. 

uyarıcılardan yoksundurlar hem de anne-babanın düşük eğitim düzeyi yüzünden, onlardan 

gelecek uyarıcılar yeterli derecede çeşitli değildir, sonucuna ulaşılmıştır. Bu araştırmalara 

göre, çocuğun ailesinin maddi düzeyi arttıkça çocukların okulöncesi dönemin gerektirdiği 

amaç ve kazanımlara ulaşma derecesinin arttığı söylenebilir. 

 

         Kardeş sayısıyla okulöncesi çocukların programın amaç ve kazanımlarına ulaşma 

düzeyleri arasındaki ilişkileri ortaya koyan araştırmalar incelendiğinde ise; Yılmaz’ın 

(2003)  araştırmasına göre, dil ve bilişsel gelişim ile öz bakım becerileri arasında negatif 

korelasyon bulunmuş, sosyal-duygusal  gelişimle ise ilişki bulunmamıştır. Bu bulgular bu 

araştırma sonucunu destekler niteliktedir.  

 

         Okula devam süresiyle okulöncesi çocukların programın amaç ve kazanımlarına 

ulaşma düzeyleri arasındaki ilişkileri ortaya koyan araştırmalar incelendiğinde ise; Taner 

(2003)’in  araştırmasına göre; okul öncesi eğitimi alıp-almama ve cinsiyet bakımından 

öğrencilerin dil gelişim puanları arasında anlamlı farklar bulunmasına rağmen, cinsiyetin 

okul öncesi eğitimi alıp-almama ile etkileşimine dayalı olarak oluşan grup öğrencilerinin 

dil gelişim puanları arasında anlamlı bir fark bulunmadığı görülmüştür (Taner, 2003: 53). 

Siegal ve Storey’e (1985) göre, okul öncesi eğitim kurumuna yeni kayıt olan çocuklar, en 

az bir buçuk yıldır okula devam eden akranlarına göre, sosyal kuralları daha ciddi 

algılamaktadırlar. Buna göre, okul öncesi eğitim kurumuna devam eden çocuklar; sosyal 

kuralların, içinde bulunan ortama bağlı olarak değişebileceğini düşünmektedirler. 

Dolayısıyla, okul öncesi eğitimin 6 yaşındaki çocukların ahlaki ve sosyal kuralları 

birbirinden ayırt etme becerisini etkilemesi beklenebilir. Okul öncesi eğitim kurumuna 

devam eden 5 yaş grubu çocuklar, okula devam etmeyen akranlarına göre, ahlaki kuralları 

otorite ve kuraldan bağımsız ve genellenebilir olarak algılarken, okula devam edenler ise 
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sosyal kuralları kuraldan bağımsız ve genellenebilir olarak algılamışlardır. Okul öncesi 

eğitim kurumuna devam eden 5 yaş grubu çocuklarının özellikle ahlaki ve sosyal kuralları, 

okula gitmeyen akranlarına göre içselleştirdikleri ve ahlaki ve sosyal kurallara öğretmen 

baskısı yüzünden değil, kural bilinci oluştuğu için uydukları söylenebilir, sonucuna 

ulaşmışlardır ( Siegal ve Storey, 1985: 1001). Bu araştırmada ise öğrencilerin okulöncesi 

eğitimin amaç ve kazanımlarına ulaşma düzeyi ile okul öncesi eğitimi alma süresi arasında 

anlamlı bir ilişki bulunmamıştır. 

 

         Cinsiyetle okulöncesi çocukların programın amaç ve kazanımlarına ulaşma düzeyleri 

arasındaki ilişkileri ortaya koyan araştırmalar incelendiğinde ise; Yılmaz (2003)’ın 

araştırmasına göre, örneklemi oluşturan çocukların büyük kas motor alanlarından aldıkları 

puanlar cinsiyet faktöründen etkilenmezken, küçük kas gelişim maddelerini kız çocukların 

daha fazla başardığı görülmektedir (Yılmaz, 2003: 82). Perihanoğlu’nun(2002) 

araştırmasına göre; okul öncesi öğrencilerinin bilişsel gelişim puanları incelendiğinde kız 

ve erkek öğrencilerin puanları arasında kız öğrencilerin lehine anlamlı bir fark 

bulunmuştur, bununla birlikte motor gelişim açısından anlamlı bir farklılık gözlenmemiştir 

(Perihanoğlu, 2002; 73). Taner’in (2003) araştırmasına göre; okul öncesi eğitimi alıp-

almama ve cinsiyet bakımından öğrencilerin dil gelişim puanları arasında anlamlı farklar 

bulunmasına rağmen cinsiyetin okul öncesi eğitimi alıp-almama ile etkileşimine dayalı 

olarak oluşan gruptaki öğrencilerin dil gelişim puanları arasında anlamlı bir fark 

bulunmadığı görülmüştür (Taner, 2003: 53). Öztürk (1995) tarafından yapılan araştırmada, 

okul öncesi eğitim kurumlarına giden ve gitmeyen ilköğretim birinci sınıf öğrencilerinin 

alıcı ve ifade edici dil düzeyleri karşılaştırılmıştır. Öğrencilerin alıcı dil düzeylerini ölçmek 

için Peabody Resim-Kelime Testi, ifade edici dil düzeylerini ölçmek için Lügatçe Dil Testi 

kullanılmıştır. Verilerin analizi Kay Kare testi ile yapılmıştır. Araştırma sonucunda, okul 

öncesi eğitim kurumuna giden ve gitmeyen öğrencilerin alıcı ve ifade edici dil düzeyleri 

arasında okul öncesi eğitim kurumuna giden öğrencilerin sözcük dağarcıklarının, dili 

anlama ve kullanma düzeylerinin okul öncesi eğitim kurumlarına gitmeyen öğrencilerden 

daha yüksek olduğu ve ilköğretime başlamak için daha hazır oldukları bulunmuştur. Alt 

sosyo- ekonomik düzeyden gelen ilköğretim birinci sınıf öğrencilerinin sözcük 

dağarcıklarının ve dil düzeylerinin düşük olduğunu ve ilköğretime yetersiz dil düzeyi ile 

başladıkları belirtilmiştir. Cinsiyete göre alıcı ve ifade edici dil düzeyleri karşılaştırılmış, 

kız ve erkek öğrenciler arasında alıcı ve ifade edici dil düzeyleri bakımından anlamlı bir 
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fark bulunmadığı belirlenmiştir. Solmaz (1997) tarafından yapılan araştırmada, altı yaş 

grubu çocukların alıcı ve ifade edici dil gelişimine yaratıcı drama eğitiminin etkisi 

incelenmiştir. Araştırma sonucunda, deney grubundaki kız ve erkek çocukların son 

testlerdeki başarı yüzdeleri, ön testlerdeki başarı yüzdelerine oranla çok yüksek olduğu 

belirtilirken, kontrol grubundaki kız ve erkek çocukların ön ve son testlerdeki başarı 

yüzdeleri arasında çok büyük farkların olmadığı belirtilmiştir. Bu araştırmada ise, cinsiyet 

faktörünün okul öncesi çocuklarının gelişimleri ve kazanması gereken davranışlar  üzerinde 

farklılaşmaya yol açan önemli bir faktör olmadığı saptanmıştır.  

 

         Son olarak yaşla okulöncesi çocukların programın amaç ve kazanımlarına ulaşma 

düzeyleri arasındaki ilişkileri ortaya koyan bazı araştırmalar incelendiğinde ise, örneğin 

Tural (1977) tarafından yapılan araştırmada, Ankara'da anaokuluna giden 4–6 yaş 

çocuklarının bildikleri kelime sayısına; yaş, cinsiyet, ailenin eğilim düzeyi ve anaokulunun 

etkisi incelenmiştir. Genel olarak deneklerin sözcük bilgilerinde yaş, cinsiyet ve ailenin 

eğilim düzeyi gibi faktörlerin önemli olduğu; deneğin okula devam süresinin ise önemsiz 

olduğu görülmüştür.  Bu araştırmada da öğrencilerin yaşlarının, okulöncesi eğitimin amaç 

ve kazanımlara ulaşma düzeyi üzerinde önemli bir etkiye sahip olmadığı gözlenmiştir. 

Bunun nedenleri arasında amaç ve kazanımların düşük seviyede belirlenmesi, tüm 

çocukların başarılı olması ve çocukların yaş düzeylerinin ay olarak değil, yıl olarak 

sınıflandırılması sayılabilir.  

 

 

4.3. OKUL ÖNCESİ ÖĞRETMENLERİNİN MESLEKİ TUTUMLARIYLA, 

OKUL ÖNCESİ ÖĞRENCİLERİNİN EĞİTİM PROGRAMI’NDAKİ AMAÇ 

VE KAZANIMLARA ULAŞMA DÜZEYLERİ İLİŞKİSİ 

 

Araştırmanın üçüncü alt probleminde son olarak okul öncesi öğretmenlerinin mesleki 

tutumlarıyla, okul öncesi öğrencilerinin eğitim amaç ve kazanımlarına ulaşma düzeyleri 

arasındaki ilişki incelenmiştir. 4.3'te öğretmenlerinin mesleki tutumlarıyla, çocukların 

Amaç ve kazanımlara ulaşma düzeyine yönelik ilişkiye yönelik pearson momentler çarpımı 

korelasyonu sonuçları verilmektedir. 
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Tablo 4.3 Anasınıfı Öğretmenlerinin Mesleki Tutumları ile Anasınıfı Öğrencilerinin 
Gelişim Alanları Arasındaki Korelâsyon Değerleri 

AMAÇ VE 

KAZANIMLAR 
TUTUM 

PSİKOMOTO

R 
SOSDYG DİL BİLİŞSEL ÖZBAKIM 

TUTUM -      

PSİKOMOTOR .096      

SOSYAL-DUYGUSAL .053 .635     

DİL .136 .595 .891    

BİLİŞSEL .069 .635 .765 .873   

ÖZBAKIM .000 .562 .746 .728 .754 - 

 

 

         Öğretmenlerin mesleki tutumlarının öğrencilerin psiko - motor gelişimlerini, sosyal 

duygusal gelişimlerini, dil gelişimini ve bilişsel ve özbakım gelişimlerini etkilemediği 

bulunmuştur. Tablodan da anlaşılacağı üzere öğretmen tutum puanları ile öğrencilerin 

psiko - motor (r=.096), sosyal-duygusal (r=0.53), dil (r=.136), bilişsel (r=.069) ve özbakım 

(r=.000) gelişimleri arasında bir ilişki bulunmamıştır. Bunun nedeni öğretmen tutumlarının 

çoğunlukla olumlu olması ve homojen özellik taşıması olabilir.  

         Öte yandan, öğrencilerin psiko - motor gelişimleri arttıkça sosyal duygusal, dil, 

bilişsel ve özbakım gelişimlerinde olumlu yönde artmıştır. Öğrencilerin psiko - motor 

gelişim puanları arttıkça sosyal-duygusal (r=0.635), dil (r=.594), bilişsel (r=.635) ve 

özbakım (r=.562) gelişim puanları pozitif yönde artmıştır. Öğrencilerin psiko - motor 

gelişim alanında amaç ve kazanımlara ulaşma düzeyiyle; sosyal duygusal gelişim, dil 

gelişimi, bilişsel gelişimi ve özbakım alanlarında amaç ve kazanımlara ulaşma düzeyleri 

arasında anlamlı bir ilişki olduğu ortaya çıkmıştır. 

         Öğrencilerin sosyal duygusal gelişim puanları arttıkça, dil (r=.891), bilişsel (r=.765) 

ve özbakım (r=.746) gelişim puanları pozitif yönde artmıştır. Öğrencilerin sosyal duygusal 

alandaki amaç ve kazanımlara ulaşma düzeyiyle, dil, bilişsel, özbakım alanlarındaki amaç 

ve kazanımlara ulaşma düzeyleri arasındaki ilişki anlamlıdır.  

         Öğrencilerin dil gelişim puanları arttıkça öğrencilerin bilişsel (r=.873) ve özbakım 

(r=.728) gelişim puanları pozitif yönde artmıştır. Buna göre öğrencilerin dil gelişimleriyle 

bilişsel gelişimleri arasında anlamlı bir ilişki bulunmuştur. Dil gelişim alanındaki amaç ve 
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kazanımlara ulaşılma düzeyiyle bilişsel gelişim alanındaki amaç ve kazanımlara ulaşılma 

düzeyin arasındaki ilişki pozitif yönde artmıştır. 

         Öğrencilerin bilişsel gelişim puanları arttıkça öğrencilerin özbakım (r=.754) gelişim 

puanları pozitif yönde artmıştır. Buna göre öğrencilerin bilişsel gelişimleriyle özbakım 

gelişimleri arasında anlamlı bir ilişki bulunmuştur. Bilişsel gelişim alanındaki amaç ve 

kazanımlara ulaşılma düzeyiyle özbakım gelişim alanındaki amaç ve kazanımlara ulaşılma 

düzeyinin arasında ilişki pozitif yönde artmıştır. 
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                                                             BÖLÜM V.  

 
Bu bölümde araştırmanın sonucuna, özetine ve  önerilere yer verilmiştir. 

 

SONUÇLAR 

 

1. Anasınıfı öğretmenlerinin mesleğe yönelik nötr tutuma sahip oldukları sonucuna 

ulaşılmıştır. 

      2. Yaş faktörünün okul öncesi öğretmen tutumunu etkilemediği anlaşılmış,  tutumda                              

farklılaşmaya yol açan önemli bir faktör olmadığı sonucuna ulaşılmıştır.  

3. Mezun olunan kurum faktörünün okul öncesi öğretmenlerinin mesleki tutumunun     

üzerinde önemli bir etkisi olduğu, okul öncesi öğretmenlerinin bir yüksek eğitim 

kurumundan mezun oldukça tutum puanları da anlamlı düzeyde arttığı sonucuna 

ulaşılmıştır. 

4. Kıdem faktörünün öğretmen tutumunu etkilediği, okul öncesi öğretmenlerinin 

tutumlarında farklılaşmaya yol açan önemli bir faktör olduğu sonucuna ulaşılmıştır. 

5. Hizmet içi eğitim faktörünün öğretmen tutumunu etkilemediği anlaşılmış, okul 

öncesi öğretmen tutumlarında farklılaşmaya yol açan önemli bir faktör olmadığı 

sonucuna ulaşılmıştır. 

6. Öğretmenlerin tutumlarını etkileyebilecek faktörlerle ilgili görüşlerinin tutumları 

üzerindeki etkisinin farklılaşmaya yola açan önemli bir faktör olmadığı sonucuna 

ulaşılmıştır. 

7. 2006 yılında değişen MEB programının yeterliliği faktörünün okul öncesi öğretmen 

tutumlarında farklılaşmaya yol açan önemli bir faktör olduğu sonunca ulaşılmıştır. 

8. Anasınıfı öğrencilerinin genel olarak eğitim programındaki amaç ve kazanımlara 

ulaştıkları sonucuna ulaşılmıştır. 

9. Annenin eğitim düzeyinin eğitim programındaki amaç ve kazanımlara ulaşılmasında 

anlamlı bir farklılık oluşturmadığı sonucuna ulaşılmıştır. 

10.Babanın eğitim düzeyinin eğitim programındaki amaç ve kazanımlara ulaşılmasında 

anlamlı bir farklılık oluşturduğu sonucuna ulaşılmıştır. 

11. Çocuğun ailesinin maddi düzeyi arttıkça çocukların okulöncesi dönemin 

gerektirdiği amaç ve kazanımlara ulaşma derecesinin arttığı sonucuna ulaşılmıştır. 
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12. Kardeş sayısıyla okulöncesi çocukların programın amaç ve kazanımlarına ulaşma 

düzeyleri arasındaki ilişki olmadığı sonucuna ulaşılmıştır.    

13. Öğrencilerin okulöncesi eğitimin amaç ve kazanımlarına ulaşma düzeyi ile okul 

öncesi eğitimi alma süresi arasında anlamlı bir ilişki bulunmadığı sonucuna ulaşılmıştır. 

      14. Cinsiyet faktörünün okul öncesi çocuklarının gelişimleri ve kazanması gereken 

davranışlar üzerinde farklılaşmaya yol açan önemli bir faktör olmadığı sonucuna 

ulaşılmıştır. 

      15. Öğrencilerin yaşlarının, okulöncesi eğitimin amaç ve kazanımlara ulaşma düzeyi 

üzerinde önemli bir etkiye sahip olmadığı sonucuna ulaşılmıştır.  

      16. Öğretmenlerin mesleki tutumlarının öğrencilerin psiko - motor gelişimlerini, sosyal 

duygusal gelişimlerini, dil gelişimini ve bilişsel ve özbakım gelişimlerini etkilemediği 

sonucuna ulaşılmıştır. 
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ÖZET VE ÖNERİLER 

 

ÖZET 

         Bu araştırmanın amacı okul öncesi öğretmenlerinin mesleki tutumlarıyla 2006 yılı 

Okul Öncesi Eğitim Programı’ndaki amaç ve kazanımlara ulaşması arasındaki ilişkinin 

değerlendirilmesidir. 

         Araştırmanın evreni Kocaeli ili okul öncesi eğitim kurumlarında görev yapan okul 

öncesi eğitim öğretmenleri ve öğrencileridir. Araştırmanın örneklemi Kocaeli merkez ilçe 

ile Derince ve Gölcük ilçelerinden yansız atama(random) ile seçilen 150 okul öncesi 

öğretmeni ve 450 okul öncesi öğrencisinden oluşmaktadır. 

         Araştırmada genel tarama modeli kullanılmıştır. Araştırmada kullanılan ölçekler 

öğretmenlere 2006–2007 öğretim yılının bahar döneminde araştırmacı tarafından 

ulaştırılmış, öğretmenlerden bir adet öğretmenlik tutum ölçeği ve herhangi 3 öğrencisi için 

kazanım değerlendirme formunu doldurması istenmiştir. Ölçeklerin uygulanması ve 

toplanması bahar yarıyılının sonuna kadar sürmüştür. 

         Okul öncesi öğretmeninin mesleki tutumlarıyla 2006 yılı Okul Öncesi Eğitim 

Programı’ndaki amaç ve kazanımlara ulaşma derecesi arasındaki ilişkinin araştırılmasına 

yönelik araştırmanın alt problemleri aşağıdaki gibi ifade edilmiştir.  

Alt Problemler: 

1. Okul öncesi öğretmelerinin mesleğe yönelik tutumları nasıldır? 

       1.1.Okul öncesi öğretmenlerinin mesleğe yönelik genel tutumları nasıldır? 

       1.2. Okul öncesi öğretmenlerinin bazı kişisel özellikleri mesleğe yönelik 

tutumlarını nasıl etkilemektedir? 

2.Okul öncesi 5–6 yaş çocuklarının Okul Öncesi Eğitim Programı’ndaki amaç ve 

kazanımlara ulaşmaları ne düzeydedir?  

        2.1. Okul öncesi 5–6 yaş çocuklarının genel olarak Okul Öncesi Eğitim 

Programı’ndaki amaç ve kazanımlara ulaşma düzeyleri nedir?  

        2.2. Okul öncesi 5–6 yaş çocuklarının Okul Öncesi Eğitim Programı’ndaki 

amaç ve kazanımlara ulaşma düzeylerini bazı kişisel özellikleri nasıl etkilemektedir? 
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3.Okul öncesi öğretmenlerinin mesleki tutumlarıyla, okul öncesi öğrencilerinin 

eğitim amaç ve kazanımlarına ulaşma düzeyleri ilişkili midir? 

 

Elde edilen bulgulara göre: 

 

         Anasınıfı öğretmenlerinin mesleğe yönelik nötr tutuma sahip oldukları sonucuna 

ulaşılmıştır. Yaş faktörünün öğretmen tutumunu etkilemediği, mezun olunan kurum 

faktörünün mesleki tutumunun üzerinde önemli bir etkisi olduğu, kıdem faktörünün 

öğretmen tutumunu etkilediği, bulunmuştur. Hizmet içi eğitim faktörünün öğretmen 

tutumunu etkilemediği, öğretmenlerin tutumlarını etkileyebilecek faktörlerle ilgili 

görüşlerinin tutumlarını etkilemediği, okul öncesi eğitim programının yeterliliği faktörünün 

tutumlarında farklılaşmaya yol açan önemli bir faktör olduğu sonucuna ulaşılmıştır. 

 

        Anasınıfı öğrencilerinin genel olarak eğitim programındaki amaç ve kazanımlara 

ulaştıkları sonucuna ulaşılmıştır. Annenin eğitim düzeyinin eğitim programındaki amaç ve 

kazanımlara ulaşılmasını etkilemediği, babanın eğitim düzeyinin etkilediği,  çocuğun 

ailesinin maddi düzeyinin etkilediği, kardeş sayısının, okul öncesi eğitimi alma süresinin, 

cinsiyet ve yaş faktörünün programdaki amaç ve kazanımlara ulaşmasını etkilemediği 

sonucuna ulaşılmıştır. 

 

         Öğretmenlerin mesleki tutumlarının öğrencilerin psiko - motor gelişimlerini, sosyal 

duygusal gelişimlerini, dil gelişimini, bilişsel ve özbakım gelişimlerini etkilemediği 

sonucuna ulaşılmıştır. 
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SUMMARY 

         Aim of this research is evaluation of  reletion between Professional attitude of kinder 

garden school teachers and reaching aims and goals of preschool teaching program in 2006. 

         Universe of this research is students and kinder garden teachers who works in 

education institutions in Kocaeli.The sampling of this research includes 450 kinder garden 

students and 150 kinder garden teachers who are appointed randomly in Derince, Gölcük in 

Kocaeli.  

         In this research usual searching model is used. Measures which are used in research 

convey to teachers by researcher in spring term of 2006-2007 education year and researcher 

asks teachers for filling one teaching attitude form and goal evaluation form for whoever 

three students. Practising and collecting the measures continues untill the end of spring 

term. 

         Relation between professional attitude of kinder garden school teachers and reaching 

degrees of aims and goals of preschool teaching programs in 2006 explains its problems 

below. 

  Sub-Problems: 

      1-What is the attitude of kindergarden teacher towards profession?  

            1.1.What is the general attitude of kinder garden teacher towards profession? 

            1.2.In what ways the personal characteristics of kinder garden teacher 

effecttheirattitude towards their profession? 

     2.What is the level of reaching aims and goals of kinder garden children who are five 

six years old in preschool education programme? 

            2.1. In general, what is the level of reaching aims and goals of kinder garden 

children who are five six years old in preschool education programme ? 

            2.2. In what ways the personal characteristics of 5-6 year old kindergarden children 

effect the level of reaching  their aims and goals? 

    3. Are Professional attitudes of kinder garden teachers related with kinder garden 

students’ reaching aims and goals of education? 
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According to findinds: 

         It ıs concluded   thatkinder garden teachers have got a notr attitude.It is found out that 

age factor does not effect the teacher attitude,the graduated institution factor has got a great 

impact on Professional attitude,seniority factor effects the teacher attitude. Itis concluded 

that participating in service courses does not effect the teacher attitude, thoughts about the 

factorswhich affect the occupational attitude negatively do not affect the attitudes, 

sufficiency of pre-school teaching programme is an important factor which makes changes 

in their attitudes. 

        It is reached out that kinder garden children has reached their aims and goals in 

general. It is reached out that educational level of mother does not effect reaching aims and 

goals in educational programme, the educational level of father effects, the number of 

brother and sister, duration of having kinder garden teaching, gender and age do not effect 

reaching aims and goals in educational programme. 

       It is found out that the Professional attitude of teachers does not affect the psychomotor 

development, social emotional development, language development, cognitive and self care 

Development. 
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ÖNERİLER 

Araştırma süreci sonucunda, bulgulara dayalı olarak aşağıdaki öneriler 

geliştirilmiştir. 

 1.Anasınıfı öğretmenlerinin mesleklerine karşı  tutumlarını olumlu yönde  

etkileyebilecek etkinlikler düzenlenmelidir. 

            2. Okul öncesi eğitimi veren öğretmenlerin hepsinin 4 yıllık fakülte mezunlarından 

seçilmesine özen gösterilmelidir anasınıfı öğretmenlerinin eğitim seviyeleri yükseltilebilir. 

3. Yenilenen programı yeterli görmeyen öğretmenlerin sayısı göz önüne 

alındığında, programla ilgili diğer illerde de araştırmalar yapılmalı, eksiklikler ve 

anlaşılmayan taraflar belirlenmeli ve program tüm okul öncesi eğitimcilerinin yeterli 

bulacağı boyuta ulaştırılmalıdır. 

4.Tüm çocuklarımızın bu güzel ve nitelikli eğitim sürecinden yararlanabilmesi için 

okul öncesine verilen önemin her geçen gün daha da arttığı ülkemizde, anasınıfı eğitiminin 

maddi düzeyi yüksek veya orta düzeyde olan çocukların devam ettiği eğitim süreçleri 

olmaktan çıkarılıp, maddi düzeyi düşük çocukların da faydalanabileceği eğitim süreçleri 

haline getirilmelidir. 

 

Yeni araştırmalara yönelik öneriler 

1.Okul öncesi programının işlerliğine yönelik Türkiye genelinde bir araştırma 

yapılabilir. 

2.Okul öncesi öğretmenlerinin tutumlarının çocukların kişilikleri üzerinde nasıl bir 

etki bıraktığına yönelik uzun boyutlu bir araştırma yapılabilir.  

3.Okul öncesi öğrencilerine yönelik olarak MEB tarafından hazırlanan kazanım 

değerlendirme formlarının geçerliliği ve güvenirliliği üzerine bir araştırma yapılabilir.  

4.Bu araştırma daha farklı bir desen ve örneklem üzerinde, çeşitli değişkenler ele 

alınarak gerçekleştirilebilir. 
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EKLER  

 
EK 1: 
SAYIN MESLEKTAŞIM; 
 
Bu ölçek , “Okul Öncesi Öğretmenlerinin Mesleklerine Karşı Tutumuyla  2006  Yılı 60-72 
Aylık Çocuklar İçin Okul Öncesi Eğitim Proğramındaki Amaç Ve Kazanımlara 
Ulaşılmasının İlişkisi” konulu araştırmaya gerekli verileri sağlamaya ,çıkan   sonuçlar 
doğrultusunda öneriler getirmeye , ulaşılan  yeni bilgilerle alan literatürüne katkıda 
bulunmaya ,çalışılması amacıyla size ulaştırılmıştır. 
 
Ölçeğe vereceğiniz cevaplar yalnızca  bu alanla ilgili bilimsel çalışmalara  katkı getirmek 
amacıyla kullanılacaktır. Aşağıdaki   sorulara size en uygun gelen cevabı işaretleyiniz. 
Uygulanacak testlerde doğru yada  yanlış cevap yoktur, sadece sizin kişisel görüşlerini 
belirlemeye yöneliktir.Cevaplarken gösterdiğiniz sabır ve anlayış bu çalışmanın bilimsel 
geçerlilik düzeyine katkıda bulunacaktır.Bu çalışmada elde edilen bulgular , bu amaç 
dışında hiçbir şekilde kullanılmayacak ve verilen yanıtlar sadece araştırmacı tarafından 
değerlendirilecektir. 
Siz meslektaşlarımın vereceği samimi cevaplara  araştırmanın gerçekleştirilmesi için çok 
ihtiyaç olduğunu belirtir,ilgi ve yardımlarınız için teşekkür ederim  
 
                                                                                                               Saygılarımla , 
                                                                                             Halime DELEN   TANRIVERDİ 
 
                                                                                  Okul Öncesi /Çocuk Gelişim Öğretmeni 
                                                                           Selçuk üniversitesi Yüksek Lisans öğrencisi 
 
                                                                                 
 
Albay İbrahim Karaoğlanoğlu İlköğretim Okulu  
Anasınıfı Öğretmeni  
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A.KİŞİSEL BİLGİ FORMU  
 
1.Yaşınız  
(     ) 20 ve altı  
(     ) 20-25 arası  
(      ) 26-30  arası  
(      ) 31-35  arası  
(      ) 36-40 arası  
(      ) 41 ve üzeri  
                                             
 
2.Mezun olduğunuz kurum , 
(    )  Kız meslek lisesi  çocuk gelişimi bölümü 
(     )2 yıllık anaokulu öğretmenliği(ön lisans) 
(      )4 yıllık açık öğretim okul öncesi öğretmenliği(yaygın eğitim lisans) 
(      )4 yıllık anaokulu öğretmenliği(örgün eğitim lisans) 
 
3.Kaç yıldır anasınıfı öğretmeni olarak çalışıyorsunuz? 
(    ) 1-5 yıl 
(     )6-10 yıl  
(      )11-15 yıl 
(     )16-20 yıl 
(     )21 ve üstü 
 
4.Anasınıfı öğretmenliğini isteyerek mi seçtiniz? 
(   )  Evet 
(     ) hayır 
 
5.daha önce hizmet içi eğitim aldınızmı? 
(    ) hiç almadım 
(     )1 kez aldım 
(      ) 2 kez aldım 
(      )3 kez ve daha fazla aldım 
 
6. Aşagıda anasınıfı öğretmenlerinin mesleki tutumlarını etkileyebilecek birkaç sorun 
sıralanmıştır. Bu sorunları sizce önem derecesine göre  rakam vererek sıralayınız ve 
kendinizin mesleki tutumunu olumsuz etkileyen faktörlerden yazınız 
 
                       (1       2      3     4     5     6    7    8    9    10) 
 
 
(   )öğretmen yetiştirme proğramlarının yetersizliği 
(    )öğretmene sınıf içi ve sınıf dışı sağlanan imkanların yetersizliği 
(    )yöneticinin tutumundan kaynaklanan sorunlar 
(     )velilerin ve diğer öğretmenlerin anasınıfı öğretmenini bakıcı olarak görmesi 
(     )öğretmenin kendini mesleki anlamda yetersiz hissetmesi 
(      )milli eğitim sistemimizden kaynaklanan sorunlar  
(      ) 
(      )  
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7.2006 yılında yenilenen 36-72 aylık çocuklar için eğitim proğramı sizce yeterli bir eğitim 
proğramımıdır? 
 
(     )  evet  
 
(     )hayır  
 
8.eğer 7. soruya cevabınız hayırsa  2006 eğitim proğramında eğitim amaç ve 
kazanımlarının öğrenci üzerinde tam olarak başarıya ulaşmamasının sizce ilk 5 sebebi 
nedir? 
(   ) 
 
(    )  
 
(    ) 
 
(     )  
 
 (     )  
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OKUL ÖNCESİ ÖĞRETMEN TUTUM ÖLÇEĞİ 
 
Soru listesindeki ifadeler hakkındaki görüşünüzü her ifadenin karşısındaki parantezlerden 
birini işaretleyerek belirtiniz. Bu ifadelerde doğru yada yanlış cevap yoktur. Lütfen size en 
uygun gelen seçeneği işaretleyiniz. 
                                                                                                                 
                                                                                             Teşekkür Ederim….. 
 
T.K :Tamamen Katılıyorum                            Ç.K : Çoğunlukla  Katılıyorum         
K:Kararsızım 
P.K :Pek Katılmıyorum                                  H.K:Hiç Katılmıyorum 
 
                                                                                             T.K       Ç.K      K.   P.K       H.K   
……………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………….. 

1.Çocukların çoğu söz dinlemelidir.                                     (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 

2.Öğretmenlerin çocukların tüm yönleri ile (ilgileri,            (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 

becerileri,Problemleri vb.)ilgilenmeleri beklenemez 

3.Öğretmenin eğlenceli durumlarda çocuklarla birlikte 

 gülüp şakalaşması çocukları kontrol etmelerini etkilemez  (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 

4.Sakin çocuklar hareketli çocuklara tercih edilirler            (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 

5.Öğretmende her insan gibi hata yapabilir                          (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 

6.Öğretmen hatalı davranan çocuğu arkadaşlarının              (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 

Önünde azarlayabilir       

7.Çocukların soruları bazen duymamazlıktan gelinebilir     (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 

8.Çocuklara daima büyüklerin sözünü dinlemeleri              (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 

öğretilmelidir. 

9.Ana babasının zaptedemediği çocuğu  öğretmenin            (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 

zaptetmesi beklenmemelidir 

10. Bir faaliyeti her çocuğun aynı beceri ile yapmasını        (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 

Beklemek doğru olmaz. 

 11. Öğretmen çocukların sözlerini dinlememelidir              (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 

12. Öğretmenin fazla çaba sarfetmesine gerek yoktür,         (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 

çocuk zaten becerilerini ortaya koyacaktır 

13. Çocuklar arası düzeni sağlamada öğretmenin sert         (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 

davranması gerekli değildir.  

14. Öğretmen yalan söyleyen çocuğu cezalandırabilir.       (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 

15. Öğretmenler çocuklara fazla ilgi göstermemelidir.       (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 
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T.K       Ç.K      K.      P.K        H.K 
………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………… 
16. Çocuklara fırsat verilirse, kurallara ne kadar                                (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 
güzel uydukları  gözlenebilir. 
 
17. Öğretmen, çocukların kendi cinsiyetlerini tanıma                           (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 

 
konusundaki girişimlerine ( denemelerine) ilgi göstermemelidir 
 
18. Çocukların çoğu, fazla müdahale gerektirmeden                           (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 
faaliyetlerini kendi başlarına devam ettirebilirler. 
 
19. Hiç bir çocuk otoriteye karşı gelmemelidir.                                     (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 

 
20. Öğretmen  çocukların argo kullanmasını                                       (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 
görmezlikten gelmelidir. 
 
21. Faaliyet esnasında çocuklara daha fazla serbest                           (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 
davranma imkanı verilmelidir. 
 

22. Öğretmen, çocukların ev koşullarını bilmekle                                 (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 

 
sorumlu değildir. 
 

23. Çocukların Kendi ilgileri doğrultusunda faaliyeti                              (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 
seçmesi tercih edilir. 
 
24. Öğretmenlerin her şeyi çok iyi bildiğini  çocukların                         (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 
 öğrenmesi çok önemlidir. 
 
25. Çocuğun dünyasında öğretmenin merakını                                   (1)        (2)      (3)      (4)        (5) 
  
uyandıracak pek fazla şeye rastlanmaz . 
 

26. Öğretmen çocukların hepsine aynı konuşma ve                            (1)        (2)      (3)      (4)        (5)                          
 
hareket özgürlüğü fırsatını vermelidir. 
 
27. Günümüzde, öğretmenlerin daha kuralcı                                        (1)        (2)      (3)      (4)        (5)                    
olmalarına ihtiyaç vardır. 
 
28. Çocuklar, bir faaliyeti nasıl yapmak istedikleri                                 (1)        (2)      (3)      (4)        (5)                    
 
konusunda serbest bırakılmalıdırlar. 
 

29. Çocuğun tırnağını yemesi öğretmenin onunla                                (1)        (2)      (3)      (4)        (5)                    
 
ilgilenmesini gerektirmez. 
 

30. Öğretmen kabahatli çocuğu bulamadığı zaman                               (1)        (2)      (3)      (4)        (5)                    
 
bütün çocukları cezalandırmalıdır. 
 

31. Öğretmen hayali arkadaşından bahseden çocuğu                           (1)        (2)      (3)      (4)        (5)                    
 
fazla dikkate almamalıdır. 
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 T.K        Ç.K        K.       P.K          H.K     
………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

32. Kekeleyen çocuğa sık sık konuşma fırsatı verilmelidir. (1)        (2)      (3)      (4)        (5)                    
 
33. Yetişkinin konuşmak istediği yerde çocuk  susmasını     (1)       (2)      (3)      (4)        (5)                    
 bilmelidir. 
34. Öğretmen. oyuncağı aralarında bir türlü paylaşamayan   (1)      (2)      (3)      (4)        (5)                    
çocuklara müdahale etmelidir. 
35. Bir çocuk öğretmeni ile aynı fikirde olamadığını                                   (1)        (2)      (3)      (4)        (5)                    
açıkça ortaya koymalıdır. 

36.Öğretmenin çocuklarla gün boyu ne yapacağına                                      (1)        (2)      (3)      (4)        (5)                    
dair düşünmesine gerek yoktur, nasıl olsa yapacak 
 bir şeyler bulunur. 

37. Öğretmen, kız ve erkek çocuklara kendi   cinsiyetlerine                          (1)       (2)      (3)      (4)        (5)                    
 uygun rolleri deneme   fırsatı vermelidir. 

38. Çocukların faaliyet sırasında fısıldanmalarına  öğretmen                         (1)       (2)      (3)      (4)        (5)                    
müdahale etmemelidir. 

39. Öğretmen yemekte kaşığını, çatalını kullanmakta zorlanan                    (1)        (2)      (3)      (4)        (5)                    
çocuğu önemsememelidir. 

40. Çocuklar gibi öğretmenler de yanılabilir.                                                 (1)       (2)      (3)      (4)        (5)                    
41. Öğretmen çocuklan asla kendi hallerine bırakmamalıdır.                         (1)       (2)      (3)      (4)        (5)                    
42. Öğretmen faaliyeti hazırlarken çocukların  gelişim                                  (1)       (2)      (3)      (4)        (5)                    
düzeylerini dikkate almasa da olur. 

43. Öğretmen  kendisine sarılıp öpmek isteyen çocuklara                             (1)        (2)      (3)      (4)        (5)                     
fırsat tanımalıdır. 

44. Öğretmen bazı çocukların davranışlarına kızabilir.                                 (1)        (2)      (3)      (4)        (5)                    
45. Öğretmen problemli çocukları sınıfta kendi  hallerine                             (1)       (2)      (3)      (4)        (5)                    
bırakmalıdır.  

46. Öğretmenin sözünün dinlenmesi için ses tonunu                                     (1)       (2)      (3)      (4)        (5)                    
yükseltmesinde bir sakınca yoktur.   

47. Öğretmen birbirine vuran çocukları  görmezlikten                                  (1)       (2)      (3)      (4)        (5)                    
gelmelidir. 

48. Öğretmen çocukların bitmek tükenmez sorularını                                   (1)        (2)      (3)      (4)        (5)                    
tekrar tekrar cevaplandırmalıdır. 

49. Oyuncakları kıran çocukları  öğretmen görmezlikten                              (1)        (2)      (3)      (4)        (5)                    
gelmelidir. 

50. Öğretmen her çocuğuna aynı oranda ilgili ve                                          (1)        (2)      (3)      (4)        (5)                    
 Güler yüzlü olmalıdır. 

51. Çocukların zamanında okula gelip gitmemesi                (1)        (2)      (3)      (4)        (5)                    
hoş görülemez. 
52. Kendileri için tehlike arz eden durumlarda çocuklar      (1)        (2)      (3)      (4)        (5)                    
kendilerini korumaya çalışmalı, her şeyi  öğretmenden  
beklememelidirler. 
 
 
 
 
 
 



 137 

EK 2 
KAZANIM DEĞERLENDİRME FORMU  
 
1.Çocuğun Cinsiyeti: 
2.Çocuğun Yaşı   
                                                                
 3.  Çocuğun Anne Eğitim  Durumu   ;   İlkokul(  )    Ortaokul  (   ) Lise   (    )                  
Üniversite  (      )     Yüksek Lisans(  )  
 
4çocuğun Baba Eğitim Durumu: İlkokul(  )    Ortaokul  (   ) Lise   (    )                  
Üniversite  (      )     Yüksek Lisans(  )      
     
5.Çocuğun Ailesinin Maddi Düzeyi:500 Ytlden Az(     )  500-1000 Ytl  Arası(    )     ,   
1000 Ytl Ve Üstü(    )   
 
6.Çocuğun Kardeş Sayısı:  Yok (    )    1 Kardes (   )      2 Kardes (      )   3 Kardes(     )           
4 Kardes Ve Üstü(  ))    
  
7.Çocuğun Okul Öncesi Eğitimi Kaç Yıldır Aldığı: İlk Kez(   )     2 Yıl (    )   3 Yıl (   ) 
 
Sayın Anasınıfı Öğretmeni; 
Lütfen Eğer Çocuk Bağımsız Yapabiliyorsa , Herzaman Seçeneğini 
Eğer Çocuk Yardımla Yapabiliyorsa ,   Arasıra Seçeneğini,    
Eğer Çocuk Henüz Yapamıyorsa ,  Hiç Seçeneğini İşaretleyiniz                                                                                                                         
                                                                                         

OKUL ÖNCESİ EĞİTİM PROĞRAMINDA YER 
ALAN AMAÇ VE KAZANIMLAR 

HER 
ZAMA
N  

ARASIRA  HİÇ 

PSİKOMOTOR ALAN    

Amaç 1. Bedensel koordinasyon gerektiren belirli   
hareketleri yapabilme 

   

Kazanımlar    

1.Sözel yönergelere uygun olarak ısınma hareketleri   
yapar. 

   

2. Değişik yönlere yuvarlanır    

3. Değişik yönlere doğru uzanır    

4. Sözel yönergelere uygun olarak yürür.    

5. Sözel yönergelere uygun olarak koşar.    

6.Belirli bir mesafeyi sürünerek gider    

7.Belli bır yüksekliğe çıkar    

8.Belli bir yüksekliğe tırmanır    

9.Tırmanılan yükseklikten uygun şekilde iner.    

10.Belli bir yükseklikten atlar.    

11. Belli bir engel üzerinden sıçrayarak atlar.    

12.Pedal çevirme hareketini yapar.    
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13.Araç kullanarak koordineli ve ritmik hareketler yapar.     

14. Atılan nesneleri Yakalar.    

15.Nesneleri belli bir mesafedeki hedefe atar    

Amaç 2. EI ve göz koordinasyonu gerektiren belirli 
hareketleri yapabilme 

   

Kazanımlar    

1.Küçük nesneleri toplar    

2.Nesneleri kaptan kaba boşaltır.    

3.Nesneleri üst üste / yan yana / iç içe dizer.    
4.Nesneleri takar.    

5.Nesneleri çıkarır.    

6.Nesneleri ipe vb. dizer.    

7.EI becerilerini gerektiren bazı araçları kullanır    

8.Nesneleri yeni şekiller oluşturacak biçimde biraraya 
getirir. 

   

9.Değişik malzemeler kullanarak resim yapar    

10.Yönergeye uygun çizgiler çizer    

11. Şekilleri değişik araçlar kullanarak çizer    

12. Çeşitli   malzemeleri değişik şekillerde katlar    

13. Malzemeleri istenilen nitelikte keser    

14.Malzemeleri istenilen nitelikte yapıştırır.    

15. Nesneleri değişik malzemelerle bağlar    

Amaç 3. Büyük kaslarını kullanarak belirli bir güç 
gerektiren hareketleri yapabilme 

   

Kazanımlar    
1.Farklı ağırlıktaki nesneleri iter    

2.Farklı ağırlıktaki nesneleri çeker.    

3.Farklı ağırlıktaki nesneleri kaldırır.    

4.Farklı ağırlıktaki nesneleri döndürür.    
5.Farklı ağırlıktaki nesneleri taşıyarak  belirli bir 
mesafeye gider. 

   

Amaç 4. Küçük kaslarını kullanarak belirli bir güç 
gerektiren hareketleri yapabilme 

   

Kazanımlar    

1.Nesneleri kopartır / yırtar.    

2.Nesneleri sıkar.    

3.Nesneleri çeker / gerer.    

4.Malzemelere elleriyle şekil verir.    
5.Malzemelere araç kullanarak şekil verir.           
Amaç 5. Denge gerektiren belirli hareketleri  yapabilme                                                                              
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Kazanımlar 
 
1.Farklı zeminler üzerinde yürür.    

2.Zemin üzerine çizilen şekiller üzerinde yürür.    

3.Tek ayak üzerinde belirli bir süre durur.    

4.Tek / çift ayak üzerinde olduğu yerde zıplar.    

5.Tek /çift ayak sıçrayarak belirli bir mesafeyi dengeli 
bir şekilde gider. 

   

6.Çift ayakla ileri / geri sıçrar.    

SOSYAL-DUYGUSAL ALAN 
 

   

Amaç 1. Kendini tanıyabilme    

Kazanımlar 
 

   

l .Fiziksel özelliklerini  soyler.    

2.Belli başlı duyuşsal özelliklerini söyler    

Amaç 2. Duygularını fark edebilme    

Kazanımlar 
 

   

1.Duygularını söyler.    

2.Duygularının nedenlerini açıklar.    

3.Duygularının sonuçlarını açıklar.    

4.Duygularını müzik, dans, drama vb. yollarla ifade eder 
. 

   

Amaç 3. Duygularını kontrol edebilme    

Kazanımlar 
 

   

1.Olumlu / olumsuz duygu ve düşüncelerini uygun 
şekilde ortaya koyar. 

   

2.Yetişkin denetiminin olmadığı durumlarda da gerektiği 
gibi davranır. 

   

3.Yeni ve alışılmamış durumlara uyum sağlar.    

Amaç 4. Kendi kendini güdüleyebilme    

Kazanımlar 
 

   

1.Kendiliğinden bir işe başlar.    

2.Başladığı işi bitirme çabası gösterir.    

Amaç 5. Başkalarının duygularını fark edebilme    

Kazanımlar 
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1.Başkalarının duygularını ifade eder.    

2.Başkalarının duygularını paylaşır.    

Amaç 6. Başkalarıyla ilişkilerini yönetebılme    
Kazanımlar 
 

   

1.Kendiliğinden iletişimi başlatır.    
2.Grup etkinliklerine kendiliğinden katılır.    

3.Grupta sorumluluk almaya istekli olur.    

4.Aldığı sorumluluğu yerine getirir.    

5.Kendisinin ve başkalarının haklarına saygı gösterir    

6.Gerekli durumlarda nezaket sözcüklerini kullanır.    

7.Gerektiğinde lideri izler.    

8.Gerektiğinde liderliği üstlenir    

9.Etkinliklerin süresine ilişkin yönergeye uyar.    

10.Grup etkinliklerinin kurallarına uyar    

11.Gerekli durumlarda kararlılık gösterir    

Amaç 7. Hoşgörü gösterebilme    

Kazanımlar 
 

   

1.Hata yapabileceğini kabul eder.    

2.Kendi   hatalarını söyler.    

3.Kendisini başkalarının yerine koyarak duygularını 
açıklar 

   

4.Başkalarının hatalarını uygun yollarla ifade eder.    

5.Başkalarının hata yapabileceğini kabul eder.    

Amaç 8. Farklılıklara saygı gösterebilme    

Kazanımlar 
 

   

1.Kendisinin farklı özelliklerini kabul eder.    

2.Başkalarının farklı özelliklerini kabul eder.    

Amaç 9. Yaşamın iyileştirilmesinde ve korunmasında 
sorumluluk alabilme 

   

Kazanımlar 
 

   

1.Yaşamın sürdürülebilmesi için gerekli olan kaynaklan 
verimli   kullanır. 

   

2.Günlük yaşamdaki kurallara uyar.    
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3.Canlıların yaşama hakkına özen gösterir.    

4.Canlıların bakımını üstlenir ve korur.    

5.Yaşamda diğer canlılarla paylaştıklarını açıklar.    

Amaç 10. Toplumsal yaşamın nasıl sürdüğünü 
kavrayabiIme 

   

Kazanımlar 
 

    

1.Toplumda farklı rollere sahip kişiler olduğunu söyler.    

2.Aynı kişinin farklı rolleri olduğunu söyler.    

3.Kendi kültürünün belli başlı özelliklerini açıklar.    

4.Farklı kültürlerin belli başlı özelliklerini söyler.    

Amaç 11. Estetik özellikler taşıyan ürünler oluşturabilme    

Kazanımlar 
 

   

1.Estetik bedensel hareketlerle yürür / dans eder.    

2.Özgün şiir, öykü, şarkı vb. söyler.    

3.Görsel sanat etkinliklerinde ürün yapar.-    

4.Görsel sanat etkinliklerinde özgün ürün yapar.    

5.Çeşitli materyaller kullanarak ritim oluşturur:    

6.Çeşitli sesleri kullanarak müzik oluşturur.    

7.Ürünlerini çeşitli yollarla sunar.    

8.Sunularında hayali / gerçek nesneler kullanır.    

Amaç 12. Çevredeki güzellikleri koruyabilme    

Kazanımlar 
 

   

1.Çevredeki güzelliklerin korunma nedenlerini söyler.    

2.Çevredeki güzellikleri korumak için yapılması 
gerekenleri açıklar. 

   

3.Çevredeki güzellikleri korumada sorumluluk alır.    

Amaç 13. Çevreyi estetik bakımdan düzenleyebilme    

Kazanımlar 
 

   

1.Çevresinde gördüğü güzel/rahatsız edici durumları 
söyler. 

   

2.Çevre sorunları ile ilgili kendi yapabileceklerine örnek 
verir. 

   

3.Çevresini farklı biçimlerde düzenler.    

Amaç .14. Sanat eserlerinin estetik özelliklerini fark 
edebilme 

   

Kazanımlar 
 

   

1.Sanat eserlerinin özelliklerini söyler.    

2.Sanat eserleri hakkındaki duygularını açıklar.    
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Amaç 15. Atatürk ile ilgili etkinliklere ilgi gösterebilme    

Kazanımlar  
 
 

   

1. Atatürk ile ilgili etkinliklere katılır.  
 

   

2. Atatürk ile ilgili etkinliklerde aldığı sorumlulukları 
yerine getirir.  

 

   

DİL  ALANI  
 

   

Amaç 1. Sesleri ayırt edebilme    

Kazanımlar 
 

   

1.Sesin kaynağını söyler    

2.Sesin geldiği yönü belirler    

3.Sesin özelliğini söyler    

4.Verilen sese benzer sesler çıkarır    

Amaç 2. Konuşurken sesini doğru kullanabilme    

Kazanımlar 
 

   

1. Nefesini doğru kullanır    

'2. Kelimeleri doğru telaffuz  eder.  
 

   

3. Konuşurken sesinin tonunu işitilebilir biçimde  
ayarlar.  
 

   

4.Konuşurken sesinin hızını ayarlar.    

Amaç 3. Türkçeyi doğru kullanabilme    

Kazanımlar 
 

   

1. Konuşmalarında söz dizimi kurallarını doğru olarak 
kullanır.  

 

   

2. Konuşmalarında temel dilbilgisi kurallarına uygun  
konuşur.  
 

   

Amaç 4. Kendini sözel olarak ifade edebilme    

Kazanımlar 
 

   

1. Dinlerken / konuşurken görsel teması kurar.  
 

   

2. Sohbete katılır.     

3.Belli bir konuda konuşmayı başlatır.    

4.Belli bir konuda konuşmayı sürdürür.    

5.Söz almak için sırasını bekler.    

6.Duygu, düşünce ve hayallerini söyler.    
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7.Duygu, düşünce ve hayallerini yaratıcı yollarla açıklar.    

8.Üstlendiği role uygun konuşur.    

Amaç 5. Dinlediklerini çeşitli yollarla ifade edebilme    

Kazanımlar 
 

   

1.Dinlediklerini başkalarına anlatır.    

2.Dinlediklerine ilişkin sorular sorar.    

3.Dinlediklerine ilişkin sorulara cevap verir.    

4.Dinlediklerini özetler.    

5.Dinlediklerini resim, müzik, drama, şiir, öykü vb.    

Amaç 6. Sözcük dağarcığını geliştirebilme    

Kazanımlar 
 

   

1.Dinlediklerinde yeni  olan sözcükleri fark eder.    

2.Yeni   sözcüklerin anlamlarını sorar.    

3.Verilen sözcüğün anlamını açıklar.    

4.Yeni öğrendiği  sözcükleri anlamlarına uygun olarak 
kullanır. 

   

5.Zıt anlamlı sözcüklere örnek verir.    

Amaç 7. Ses bilgisinin farkında olabilme    

Kazanımlar 
 
 

   

1.Sözcüklerin başlangıç  seslerini söyler.    

2.Aynı sesle başlayan sözcükler söyler.    

3.Kafiyeli sözcükler söyler.    

Amaç 8. Görsel materyalleri okuyabilme    

Kazanımlar    
1. Görsel materyalleri inceler.  
 

   

2. Görsel materyallerle ilgili sorular sorar.  
 

   

3. Görsel materyallerle ilgili sorulara cevap verir.  
 

   

4. Görsel materyalleri açıklar.  
 

   

5. Görsel materyalleri kullanarak olay, öykü gibi  
kompozisyonlar oluşturur.  
 

   

6. Görsel materyalleri özenle kullanır.    

BİLİŞSEL ALAN 
 
 

   

Amaç 1. Kendisi ve ailesi ile ilgili bilgileri kavrayabilme  
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Kazanımlar  
 
 

   

1. Kendisi ile ilgili bilgileri açıklar.  
 

   

2. Aile bireyleri ile ilgili bilgileri açıklar.  
 

   

Adresini ve telefon numarasını söyler.    

Amaç 2. Olay ya da varlıkların çeşitli özelliklerini 
gözlemleyebilme  
 

   

Kazanımlar  
 

   

1. Olay ya da varlıkların özelliklerini söyler.  
 

   

2. Olay ya da varlıkların özelliklerini karşılaştırır.    

Amaç 3. Dikkatini toplayabilme    

Kazanımlar  
 

   

1. Dikkat edilmesi gereken nesneyi / durumu /olayı fark 
eder.  

 

   

2.Dikkatini nesne / durum / olay üzerinde yoğunlaştırır    

3.Dikkat edilmesi gereken nesneyi / durumu / olayı 
söyler.  
 

   

4.Nesneyi /durumu /olayı ayrıntılarıyla açıklar.  
 

   

Amaç 4. Algıladıklarını hatırlayabilme    

Kazanımlar 
 

   

1.Olay ya da varlıkları söyler.    

2.Varlıkların rengini söyler.    

3.Varlıkların yerini söyler.    

4.Varlıkların şeklini söyler.    

5.Varlıkların sayısını söyler.    

6.Olay ya da varlıkların sırasını söyler.    

7.Nesnelerin neden yapıldığını söyler.    

8.Nesnelerin içinden eksilen ya da eklenen bir nesneyi 
söyler. 

   

9.Nesne, durum ya da olayı bir süre sonra yeniden ifade 
eder. 

   

Amaç 5. Varlıkları çeşitli özelliklerine göre 
eşleştirebilme 

   

Kazanımlar    

1.Varlıkları bire bir eşleştirir.    
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2.Varlıkları renklerine göre eşleştirir.    

3.Varlıkları şekillerine göre eşleştirir.    

4.Varlıkları büyüklüklerine göre eşleştirir.    

5.Varlıkları miktarlarına göre eşleştirir.    

6.Varlıkları dokunsal özelliklerine göre eşleştirir    

.7. Varlıkları kullanım amaçlarına göre eşleştirir.    

8.Nesneleri sayılarına göre eşleştirir.    

9.Eş nesnelere örnek verir.    

10. Nesneleri ve nesne gruplarını uygun rakamla 
eşleştirir. 

   

Amaç 6. Varlıkları çeşitli özelliklerine göre 
gruplayabilme 

   

 
Kazanımlar 

   

1.Varlıkları renklerine göre gruplar.    

2.Varlıkları şekillerine göre gruplar.    

3.Varlıkları büyüklüklerine göre gruplar.    

4.Varlıkları miktarlarına göre gruplar.    

5.Varlıkları dokunsal özelliklerine göre gruplar.    

6.Varlıkları kullanım amaçlarına göre gruplar.    

Amaç 7. Nesne, durum ya da olayları çeşitli özelliklerine 
göre sıralayabilme 

   

Kazanımlar 
 

   

1.Nesneleri büyüklüklerine göre sıralar.    

2.Sıralanmış nesne grubu içinde nesnenin yerini gösterir.    

3.Sıra bildiren sayıyı söyler.    

4.Nesneleri renk tonlarına göre sıralar.    

5.Nesneleri sayılarına göre sıralar.    

6.Varlıkları büyüme aşamalarına göre sıralar.    

7.Olayları oluş sırasına göre sıralar.    
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Amaç 8. Nesneleri ölçebilme 

HERZA
MAN 

ARASIR
A 

HİÇ 

Kazanımlar    
1.ölçme sonucunu tahmin eder.    

2.Standart olmayan birimleri          ölçer.    

3.Ölçme sonuçlarını tahmin ettiği sonuçlarla karsılaştırır    

Amaç 9. Nesneleri sayabilme     

Kazanımlar     

1. 20 içinde ileriye doğru birer birer ritmik sayar.     

2. 10 içinde geriye doğru birer birer ritmik sayar.     
3.Söylenilen sayı kadar nesneyi gösterir.    

4.Gösterilen belli sayıdaki nesneyi doğru olarak sayar.    

5. Nesneleri sayarak miktarlarını az ya da çok olarak söyler.     

6.Sayıca 10'dan az olan bir gruptaki nesnelerin sayısını  
söyler.  

   

Amaç 10. Geometrik şekilleri tanıyabilme    

Kazanımlar    

1. Her nesnenin bir şekli olduğunu söyler.     

2. Daire, üçgen, kare ve dikdörtgene benzeyen nesneleri 
gösterir.  

   

3.Daire, üçgen, kare ve dikdörtgenleri kullanarak  
farklı modeller oluşturur.  

 

   

Amaç 11. Günlük yaşamda kullanılan belli başlı sembolleri 
tanıyabilme  

   

Kazanımlar     
1. Gösterilen sembolün anlamını söyler.  

 
   

2. Verilen açıklamaya uygun sembolü gösterir  
 

   

3. 10  içindeki rakamı  okur.  
 

   

4. 10 içindeki rakamları modele bakarak yazar.    

Amaç 12. Mekanda konum ile ilgili yönergeleri 
uygulayabilme 

   

Kazanımlar    

1.Nesnenin mekandaki konumunu söyler.    

2.Yönergeye uygun olarak mekanda konum alır.    

3.Yönergeye uygun olarak nesneyi doğru yere yerleştirir.    

Amaç 13. Bir örüntüdeki ilişkiyi kavrayabilme    

Kazanımlar    

1.Modele bakarak nesnelerle örüntü oluşturur.    

2.Bir örüntüde eksik bırakılan ögeyi söyler.    
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3.Bir örüntüde eksik bırakılan ögeyi tamamlar. 
 

HERZA
MAN 

ARASIR
A 

HİÇ 

4.En çok üç öğeden oluşan örüntüdeki kuralı söyler.    

5.Nesnelerle özgün bir örüntü oluşturur.    

Amaç 14. Parça-bütün ilişkisini kavrayabilme    

Kazanımlar    

1.Bir bütünün parçalarını söyler.    

2.Uygun şekil veya nesneleri iki eş parçaya böl er.    

3.Iki yarımı birleştirerek bütün elde eder.    

4.Nesneler arasında yarım olanları gösterir.    

5.Yarım ve bütün arasındaki ilişkiyi açıklar.    

Amaç 15. Nesnelerle basit toplama ve çıkarma yapabilme    

Kazanımlar    

1.Nesne grubuna belirtilen sayı kadar nesne ekler.    

2.Nesne grubundan belirtilen sayı kadar nesneyi ayırır.    

3.Nesneleri kullanarak toplama yapar.    
4.Nesneleri kullanarak çıkarma yapar.    

5.10 içinde toplama gerektiren problemleri çözer.    

6. 5 içinde çıkarma gerektiren problemleri  
çözer.  

   

Amaç 16. Belli durum ve olaylarla ilgili neden-sonuç 
ilişkisi kurabilme  

   

Kazanımlar     

1. Bir olayın olası nedenlerini söyler.  
 

   

2. Bir olayın olası sonuçlarını söyler.  
 
 

   

3. Yarım bırakılan olayı ,durumu, şiiri, öyküyü, şarkıyı  
vb. özgün bir şekilde tamamlar.  

   

Amaç 17. Zamanla ilgili kavramlar arasında ilişki 
kurabilme  

   

Kazanımlar     

1. Olayları oluş sırasına göre söyler.  
 

   

2. Zamanla ilgili kavramları anlamına uygun şekilde  
kullanır.  

   

3. Zaman bildiren araçların işlevini açıklar.    

Amaç 18. Problem çözebilme    

Kazanımlar    
1. Problemi söyler.  

 
   

2. Probleme çeşitli çözüm yolları önerir.  
 

   

Çözüm yollan içinden en uygun olanlarını seçer    
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3. Seçilen çözüm yollarını dener.  

 
HERZAMAN ARASIRA HİÇ 

4. En uygun çözüm yoluna karar verir.  
 

   

5.Karar verdiği çözüm yolunun gerekçelerini açıklar.    

Amaç 19. Nesne grafiği hazırlayabilme    

Kazanımlar 
 

   

1.Nesneleri kullanarak grafik oluşturur.    

2.Nesneleri sembolle gösterir.    

3.Hazırlanmış nesne grafiği çerçevesine sembolleri 
yerleştirir. 

   

4.Grafikte yer alan nesneleri sayar.    
5.Grafiği inceleyerek sonuçları söyler.    

Amaç 20. Atatürk'ü tanıyabilme    

Kazanımlar    

1.Atatürk'ün hayatı ile ilgili olguları söyler.    

2.Atatürk'ün kişisel özelliklerini söyler.    

Amaç 21. Atatürk'ün Türk toplumu için önemini 
açıklayabilme 

   

Kazanımlar    

1.Atatürk ün getirdiği yenilikleri söyler.    

2.Atatürk'ün getirdiği yeniliklerin önemini açıklar.    

OZBAKIM BECERİLERI 
 

   

Amaç 1. Temizlik kurallarını uygulayabilme    

Kazanımlar 
 

   

1.Temizlikle ilgili malzemeleri doğru kullanır.    

2.EI. yüz ve vücudun diğer kısımlarını uygun biçimde 
yıkar 

   

3. Tuvalet gereksinimine yönelik işleri yardımsız 
yapar. 

   

4.Yiyecek ve içeceklerin temizliğine dikkat eder.    

5.Ev ve okuldaki eşyaları temiz ve düzenli kullanır.    

6.Beslenme için gerekli araç-gereçleri temizlik    

7.Kurallarına uygun kullanır.    

8.İçinde bulunduğu çevreyi temiz tutar.    

Amaç 2. Giysilerini giyme ve çıkarabilme    
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Kazanımlar 
 

   

1.Duruma ve hava koşullarına uygun giyeceği seçer.    

2.Giysilerini yardımsız çıkarır.    

3.Giysilerini yardımsız giyer.    

4.Giysilerini doğru şekilde giyer.    

5.Giysilerini katlar.    

6.Giysilerini asar.     

Amaç 3. Doğru beslenmenin önemini fark edebilme    

Kazanımlar 
 

   

1.Yiyecekleri ve içecekleri ayrım yapmadan yer / içer.    

2.Yiyecekleri ve içecekleri yeterli miktarda yer / içer    

3.Yiyecekleri yerken sağlık ve görgü kurallarına özen 
gösterir. 

   

4.Sağlığı olumsuz etkileyen yiyecekleri ve içecekleri 
yemekten / içmekten kaçınır.. 

   

5.Oğün zamanlarında ve süresinde yemeye özen 
gösterir. 

   

Amaç 4. Dinlenmeyle ilgili kurallara uyabilme    

Kazanımlar 
 

   

1.Yorulduğu durumlarda dinlendirici bir etkinliğe 
katılır. 

   

2.Dinlenme ya da uyku için gerekli hazırlığı yapar.    

3.Dinlenme ya da uyku için belirlenen saatte yatağına 
gider. 

   

4.Dinlenme ya da uyku sonrası toplanıl'.    

Amaç 5. Kendini kazalardan ve tehlikelerden 
koruyabilme 

   

Kazanımlar 
 

   

1.Tehlikeli olan durumları söyler.    

2.Tehlikeli olan durumlardan uzak durur.    

3.Herhangi bir tehlike anında yetişkinlerden yardım 
ister. 

   

4.Acil durumlarda başvurulabilecek telefon 
numaralarını söyler. 

   

 
 
 


